
Zápis ze semináře NNO a fondy Evropské unie 

pod záštitou hejtmana Pardubického kraje Mgr. Radka Martínka 
 

Pardubice, Krajský úřad, 21. května 2009   

 

 

 

Program: 

 

9:00       Úvodní slovo  

Mgr. Ing Jana Bražinová, odbor řízení a koordinace NSSR 

Mgr. Ondřej Marek člen výkonného výboru Asociace NNO 

 

9:30        Aktuální situace využívání fondů EU  

               Mgr. Ing Jana Bražinová, odbor řízení a koordinace NSSR 

 

10:00      Financování projektů z fondů EU 

               Ing. Ivo Kaplán, ANNO, program 3P. 

 

11:00       Přestávka 

 

11:30       Evropský sociální fond v období 2007 – 2013 

 Mgr. Alena Bieláková, Ing. Michaela Jáchymová 

 

12:30 – 13:30 Oběd 

 

13:30        Regionální operační program a NNO  

  Informace z regionální rady 

 

13:45        Poradenství pro přípravu projektů NNO 

  Mgr. Eva Matulová, Eurocentrum Praha  

 

14:30        Přestávka 

 

14:45        Reflexe projektu SROP 3.3.  

  Mgr. Miroslav Smejkal 

 

15:15        Závěrečná diskuse  

 

15:30        Závěr 

 

 

 



 

 

Účastníky přivítal Ing. Ivo Kaplán a představil časovou strukturu semináře. 

 

Ondřej Marek z CpKP Střední Čechy omluvil  předsedu Asociace NNO v ČR PhDr. 

K. Schwarze. 

Cílem těchto seminářů  je výměna zkušeností a navázání spolupráce. NNO mohou 

vyjádřit obavy a sdělit své připomínky na příslušná místa. Semináře probíhají ve 

všech 14 krajích. Se zprávami ze seminářů se dále pracuje. Podklady budou použity 

pro další analýzu. 

Neziskový sektor je pro ministerstvo trochu nečitelný, ale zvyšuje se počet lidí, kteří 

neziskovému sektoru rozumí. NNO by mezi sebou měly komunikovat, aby jejich hlas 

mohl zaznít jednotně. Asociace NNO v ČR se snaží být střešní platformou, má přes 

1.000 členů ve všech krajích.   

Každý operační program má svůj monitorovací výbor, ve kterém je minimálně 1 člen 

z NNO. Seznam členů je na webových stránkách Rady vlády – je možno se na tyto 

členy obracet s dotazy a připomínkami.  

Diskuse by sice měly probíhat v době kdy se operační programy připravují, ale 

některé programy ještě nejsou za polovinou.  

 

Mgr. Ing. Jana Bražinová z Odboru řízení a koordinace NSRR představila 

prezentaci  „Operační programy 2007 – 2013 v rámci ČR“.  

 

Ing. Bražinová seznámila účastníky semináře s celkovým počtem podaných žádostí a 

z toho podaných žádostí NNO. Zdůraznila, že je dobrá častá komunikace mezi NOK 

a NNO. Dále se zaměřila na důvody vyřazení projektů a doporučila konzultovat 

projektový záměr s řídícím orgánem ještě před vyhlášením výzvy. 

 

Měsíční monitorovací zpráva o průběhu čerpání fondů vychází každý měsíc 

(www.strukturalni-fondy.cz). 

 

Diskuse: 

Dotaz - Uvažuje se o elektronickém podpisu a podání žádosti jen elektronicky?  

Odpověď - Praha plánuje, že písemné doložení žádosti bude až po schválení 

elektronické žádosti. 

 

Ondřej Marek z CpKP Střední Čechy uvedl prezentaci  „Financování projektů 

NNO z fondů EU“. 

  

O. Marek zdůraznil, že problémem je roztříštěnost informací 24 operačních 

programů. Je třeba si vybrat vhodný operační program a ověřit si detaily podpory. 

Organizace by měla mít vyrovnaný cash flow. Jinak musí využít formy kontokorentu, 

půjčky od obce, města či kraje, úvěru a nyní se také nabízí možnost půjčky 3P od 

http://www.strukturalni-fondy.cz/


Poštovní spořitelny. Velkým rizikem pro NNO je také administrativní zpoždění při 

schvalování monitorovacích zpráv a poskytování průběžné a závěrečné platby. 

V závěru zdůraznil, že je nutné zprofesionalizovat finanční a administrativní řízení 

NNO. 

 

Ing. Ivo Kaplán omluvil zástupce Poštovní spořitelny a představil prezentaci 

„Poštovní spořitelna a neziskové organizace“. 

 

Společný program Poštovní spořitelny a NROS dává možnosti poskytnutí úvěrů i 

NNO. Některé služby poskytuje Poštovní spořitelna zdarma. Program překlenovací 

pomoci NNO – 3P je plánován do roku 2011. Poštovní spořitelna poskytuje úvěr 

NROS a NROS poskytuje finance NNO.  

Podmínky pro NNO:  

 organizace musí fungovat 3 roky  

 musí mít zkušenosti s administrací projektů  

 musí mít nejméně 3 zaměstnance  

 příjmy za poslední rok musí být nejméně 2,5 mil. Kč  

 NNO hradí poplatky NROS ve výši nekomerčního úroku 

 

Mgr. Alena Bieláková uvedla prezentaci „Operační program Lidské zdroje a 

zaměstnanost (2007– 2013)“.  

 

. Výzva 3.1. Podpora Sociální integrace a sociálních služeb je stále otevřená. Cílem je 

sociální začleňování osob sociálně vyloučených. Mohou žádat také NNO Projekt trvá 

24 měsíců.V průběhu roku budou vyhlášeny ještě další výzvy. 

 

Diskuse: 

Dotaz – Zvažují se podpořit podpůrné služby, které povedou ke vzniku podnikání? 

Funguje to v zahraničí – v Německu i Anglii. 

Odpověď – Nemáme takové informace, že by se něco takového chystalo. Bylo by 

dobré komunikovat s řídícím orgánem. 

 

Dotaz – Kolik je průměrná mzda projektového manažera, která se má psát do 

projektů? 

Odpověď – Tabulka není, sazba by měla být v místě obvyklá. Pravděpodobně se 

stavoví limity.  

 

Další diskuse: 

Doporučená mzda v Pardubickém kraji pro koordinátora je 29.000 – 41.000 Kč.  

Průměrný plat v zahraniční je kolem 1.500 Euro, což je kolem 40.000 Kč.  

Stát by měl přijít s inovativním řešením problému. Evropské fondy by měly přinést 

něco nového na co stát nemá. Minimálně polovina peněz by se měla spotřebovat na 

něco nového.  



Projekty by měly být na sociální otázky a ne hlavně na manažery a koordinátory. 

Zavedení stropů je určitě prospěšné. 

Zkoumá se jestli doklady nejsou proplacené 2x. Za neuznatelný náklad dá Finanční 

úřad sankci a penále. 

Je třeba, aby lidé v neziskovém sektoru byly náležitě ohodnoceny, aby neutíkali 

z neziskového sektoru. 

 

Mgr. A. Bieláková a Ing. M. Jáchymová budou poskytovat konzultační pomoc. 

 

Odpoledním programem provázel L. Malina z Asociace NNO v ČR. 

 

SWOT analýza – klady, slabé stránky, ohrožení a příležitosti 

 

klady: 

- informovanost o všech 24 programech celkem funguje  

- regionální poradna organizovaná krajem funguje 

- realizátorům projektů stoupá sebevědomí 

 

slabé stránky: 

- administrativní náročnost 

- je málo inovativních myšlenek 

- korupce 

- určité skupiny jsou znevýhodňovány 

- malé NNO se bojí si požádat o dotaci 

- nerovné podmínky 

 

ohrožení: 

- udržitelnost 

- podmínky výzev se mění  

- změna harmonogramu výzev 

- riziko nedodržování lhůt 

- odliv kvalitního personálu (vysoká fluktuace) 

- nedostatečně proškolený hodnotitel 

- podhodnocení významu cash flow 

- financování podvodů 

 

příležitosti: 

- profesionalizace 

- nebát se jít do vizí 

- podpora aktivit neziskovek 

- zvýšení prestiže a známosti NNO 

- získání zkušeností ze zahraničí 

 



 

Mgr. Eva Matulová, která zastupuje také MMR představila prezentaci 

„Základní poradenství pro zpracování projektových záměrů – Eurofon, 

Eurocentra“.  

 

Eurocentrum funguje také jako poradenské centrum. Přednáší se zdarma pro 

studenty.Proběhl již podruhé veletrh komunitárních programů. NNO jsou žadatelé ve 

většině programů. VČR existují národní kontaktní centra – mají přehled i o 

zahraničních partnerech, kteří hledají českého partnera. 

 

Mgr. Miroslav Smejkal představil prezentaci „Reflexe projektu SROP 3.3“ 

 

Ing. Smejkal připomenul, že stěžejními aktivitami krajských projektů jsou vytváření 

partnerství, školení a vzdělávání potencionálních předkladatelů projektů, tvorba 

analýz, zpracování strategických dokumentů a také vytvoření zásobníku projektů. 

Zlepšila se informovanost o možnostech využívání prostředků z fondů EU, ale stále 

je problematická udržitelnost výstupů projektu. 

 

 

Účastníci semináře získali ucelený přehled o finacování projektů NNO z Evropských 

fondů a ocenili možnost úvěrů od Poštovní spořitelny prostřednictvím NROS. 

 

Ing. Ivo Kaplán poděkoval všem účastníkům a organizátorům semináře. 

 

Kontakty: www.cpkp.cz/regiony, www.asociacenno.cz, www.strukturalni-fondy.cz. 

 

 

Zapsala: Soňa Brišová 

http://www.cpkp.cz/regiony
http://www.asociacenno.cz/
http://www.strukturalni-fondy.cz/

