Ol

Ministerstvo priamyslu a obchodu

Ceské republiky

OPERACNI PROGRAM
PODNIKANI
A INOVACE

Praha —¥ijen 2006






Uvod

11

111
112
113
1.14
1.15
1.2

121
1.2.2
1.2.3
124
1.25
1.2.6
1.2.7
13

1.4

2.1
2.2.
2.3
231
2.3.2

OBSAH

SOCIALNE EKONOMICKA ANALYZA A POPIS SEKTORU PR UMYSLU

A SLUZEB

Analyza ekonomického vyvojeCR

Ekonomicky1rst

Ristoveé faktory na str&mabidky a poptavky
Makroekonomicka rovnovaha

Regionalni diferenciaceské ekonomiky

Ekonomika'R v kontextu EU

Vyvoj sektoru primyslu a sluZzeb a rozvoj podnikani

Ptimysl a sluzby

Hlavni determinanty konkurenceschopnosiinysluCR
Rozvojovy a stabilizai potencial malych aigdnich podnik a sluzeb
Vyzkum, vyvoj a inovi potencial v podnikatelském sektoru
Energetickd natnost

Kontexty vyvoje&eského pimyslu v zanistnanosti

Vztah pimyslu k Zivotnimu proséedi

Analyza SWOT

Vysledky realizace OPPP 2004 - 2006

ROZVOJOVE CILE PRO OBDOBI 2007 — 2013
STRATEGICKE ZAM ERENI OPPI

Vychodiska strategie operéniho programu

Strategicka orientace operéniho programu

Globalni cil a specifické cile pro rozvojovoutsategii OPPI
Globalni cil opetaiho programu

Specifické cile opamiho programu

12
12
12
12
13
14
14
16
16
18
19
22
25
25
26
28
32

34
34
36
38
38
39



24

241
2.4.2
2.5

251
2.5.2
2.5.3
254

3.1
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6
3.7

4.1
4.2
4.3
431
4.3.2
4.4
441
4.4.2
4.4.3
444
4.4.5
4.4.6

Koherence

Hodnoceni \#8i koherence opetaiho programu
Koherence s ostatnimi narodnimi programaéwggkumenty
Horizontalni cile Spoléenstvi

Rovnost fileZitosti

Udrzitelny rozvoj

Inform&ni spolé&nost

Vyvazeny rozvoj regidn

PRIORITNI OSY OPPI

Prioritni osa 1 - ,Vznik firem*

Prioritni osa 2 - ,Rozvoj firem*“

Prioritni osa 3 - ,Efektivni energie”

Prioritni osa 4 - ,Inovace*

Prioritni osa 5 — ,Prostiedi pro podnikani a inovace “
Prioritni osa 6 — ,,Suzby pro rozvoj podnikani*
Prioritni osa 7 — , Technickd pomoc*

OCEKAVANE DOPADY OPERA CNiHO PROGRAMU
A JEJICH KVANTIFIKACE

Programové indikatory

Indikatory prioritnich os

Seznam programovych indikatod
Kontextové indikatory

Indikatory na dUrovni programu

Seznam indikaton prioritnich os

Indikatory Prioritni osy 1 - ,Vznik firem"
Indikatory Prioritni osy 2 - ,Rozvoj firem*“
Indikatory Prioritni osy 3 - ,Efektivni enéet
Indikatory Prioritni osy 4 — ,Inovace"
Indikatory Prioritni osy 5 — ,Proidi pro podnikani a inovace*

Indikatory Prioritni osy 6 — ,Sluzby pro rozvoj pa#ani*

40
40
45
47
47
48
49
50
52
52
55
58
60
62
68
70

72
72
73
74
74
74
75
75
75
76
76
77
77



5. INDIKATIVNI FINAN CNi PLAN 78

6. IMPLEMENTACE OPPI 81
6.1. Rizeni aimplementace 81
6.1.1 Ridici organ 81
6.1.2 Zprostedkujici subjekty 83
6.1.3 Rijemci podpor 84
6.1.4 Vyker projekii pro financovani 85
6.2 Slwitelnost opaticeni s politikami Spolé&enstvi 85
6.2.1 Soulad s pravidly ¥einé podpory 85
6.2.2 Veéejné zakazky 87
6.3 Monitorovani 87
6.3.1 Monitorovaci vybor 87
6.3.2 Vyra@ni a za¥re¢na zprava o implementaci 88
6.3.3 Zdroj dat a periodicita &t indikatof 89
6.3.4 Inform&ni systémy, penos dat 90
6.4 Hodnoceni 90
6.5 Finangni ¥izeni a kontrola 92
6.5.1 Platebni a certifikai organ 92
6.5.2 Finafni kontrola a spravnost financovani 94
6.6 Propagace a publicita 99
7. EX-ANTE HODNOCENI OPPI 102
7.1 Shrnuti zawra ex-ante hodnoceni 102
8. HODNOCENI SEA OPPI 104
9. LEGISLATIVNI RAMEC 105
10. SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK 108
11.  RRILOHY 111






UvoD

V navaznosti na feti zpravu o hospo@gké a socialni soudrznosti EU (Unor 2004) schvalila
Evropska komise ¥ervnu 2004 nové legislativni navrhy na reformu foli soudrznosti.
Reforma si klade za cil soisdit strukturdini pomoc v letech 2007-2013 S mie na
strategické cile EU (tj. lisabonské a goteborskeémga tykajici se konkurenceschopné
a znalostni ekonomiky a evropské strategieésananosti). Bt novych ngizeni tykajicich se
pravidel ¢erpani finatni podpory ze strukturalnich fohda Fondu soudrznostienskymi
staty EU v letech 2007-2013 bylo schvéalena Evropsg@rlamentem ¥ervenci 2006.

Ceska republika, iies nesporny a prokazatelny pokrok dosaZeny v hégsigan vyvoiji,
nevykazuje dosud ve své hospiak& vykonnosti 75 % pméru hrubého doméaciho produktu
(HDP) Evropské unie (podle parity kupni sily). Tefakt proCeskou republiku znamena, Ze
jeji regiony — nomenklaturni izemni jednotky NUTSslvyjimkou hlavniho résta Prahy —
byly pro budouci programovaci obdobiazeny pod Cil ,Konvergence" a budou tedy moci
v ramci tohoto cile vyuzivat podpory ze struktuiéin fondh (tj. Evropského fondu pro
regionalni rozvoj a Evropského socialniho fondi§oamdu soudrznosti EU. Tento cil, blizici
se svym pojetim tzv. Cili 1 platnému pro progran@dvabdobi strukturalnich forid2004-
2006, je tedy uten k urychleni hospo#gké konvergence nejmé&mozvinutych regiofi EU,
zlepSeni podminek praist zandstnanosti diky investicim do materialnich a lidgkydroj,

k podpde inovaci a rozvoji znalostni ekonomiky.

Pro stanoveni podminek poskytovani fitranpodpory ze strukturalnich fofida Fondu
soudrznosti EU jsowlenské staty povinny vypracovat deplozit Evropské komisi ke
schvaleni tzv. opetai programy. Ministerstvo pmyslu a obchodiCR vypracovalo pro
obdobi let 2007-201®peraéni program Podnikani a inovace(OPPI), ktery je hlavnim
programovym dokumentem realizace politiky hospski& a socidlni soudrznosti v sektoru
pramyslu a vyznamnym nastrojem realizace Koncepcegjezmalého a gtdniho podnikani
na obdobi 2007-2013 schvalené usnesenim \d@s$ké republiky. 392/2006.

Opera&ni program Podnik&ni a inovace navazuje na Q@pénarogram Fimysl a podnikani
(OPPP), ktery byl vyhlaSen po vstugieské republiky do Evropské unie pro zkracené
programovaci obdobi let 2004-2006. OPPI byl vigvov ndvaznosti na hlavni strategické
dokumentyCR (Strategie hospotkého tstu CR, Strategie regionalniho rozvoje, Strategie
udrzitelného rozvoje, Narodni inai@d politika, apod.). OPPI je v souladu s Obecnymi
zasadami pro politiku soudrznosti Evropské unie 722013 (Strategické obecné zasady
Spolegenstvi, 2007-2013) a rozpracovava vyznamgast strategického cile Narodniho
rozvojového plan€R 2007 —2013 ,Konkurenceschopieska ekonomika®.

Vyznamnou sotasti OPPI je - v souladu s NSRR a NRP - podporaigatelského prostdi
v CR jakoZto jednoho z Wovych atribuli budouciho daldiho U&fného rozvojeceské
ekonomiky. Kvalitni podnikatelské praésti vytv&i podminky pro usgsny vznik a rozvoj
konkurenceschopnych podnikatelskych sulijekteré nasledhvytvéieji nova pracovni mista
a celkow posiluji hospodi&kou a socialni soudrznost.

Ceské podnikatelské subjekty i nadale zaostavajlediska své kvality, vybavenosti,
efektivity ¢i inovativnosti za zermi Evropské unie. ifedkladany Operai program
Podnikani a inovace na obdobi let 2007-2013 jeoportentovan prav na odstraéni ci
eliminaci nazn&nych problémd a nedostatk Jeho globalnim cilem je proto zvySeni
konkurenceschopnosti sektoruapryslu a sluzeb a rozvoj podnikani, udrzemitgilivosti
Ceské republiky, regian a mést pro investory, podpora inovaci, stimulace popyapo



vysledcich VaV, komercializace vysledkvaV, podpora podnikatelského duchaustno
hospodéstvi zaloZzeného na znalostech pomoci kapacit pv@dai novych technologii
a inovovanych vyrobk v¢etng novych informénich a komunik&nich technologii.

Hospodéska politika a politika zagstnanosti v Evropské unii by éa byt v nasledujicich
letech cilena s ohledem na upravenou Lisabonskategti. Clenské staty EU byly vyzvany
k provedeni reforem, k nimZ se zavazaly v lisabénskrocesu. Zarovigsou stanovena nova
opateni na urovni Evropské unie dlenskych stat, ktera umozni zajistit spini cila
Lisabonské strategie.

V makroekonomickych hlavnich smech by mndly clenské staty zajistit ekonomickou
stabilitu, zabezp#t ekonomickou udrzitelnost, podporovat efektiviiidglovani prostedki,
podporovat ¥tSi soudrznost mezi makroekonomickymi a struktdrain politikami.
V mikroekonomické sfié@ je navrzeno roz8i a prohloubit vnitni trh, zajistit oteiené a
konkurenceschopné trhy, vytib piiznivéjSi podnikatelské prosdi, propagovat
podnikatelskou kulturu a vyt¥iv prostedi podporujici malé aisdni podniky, zvysit a
zlepsit investice do vyzkumu a vyvoje, usnadnitveme a zavashi informanich a
komunikanich technologii.

Z hlediska operaich program v novém programovacim obdobi strukturalnich fo@007-
2013 je podstatna mobilizace relevantnich fimch prostedki a posileni spojeni
a koherence mezi EU a narodnimi politikami v solgis s Lisabonskou strategii, zejména
prostednictvim spoléné technologické iniciativy, spaleé implementace néarodnich
vyzkumnych prograrina vytva&enim struktur ve &d¢ a ptimyslu na evropské arovni.

Pro financovani pomoci ze strukturalnich féanBU v obdobi let 2007-2013 plati princip
monofondovosti. To znamena, Ze podpora poskytovaaéci jednoho opetaiho programu
bude financovana pouze z jednoho fonduif¥gutE OPPI, ktery bude realizovan v ramci cile
,Konvergence* a bude se vztahovat na celé (z€ggké republiky s vyjimkou hlavniho
mésta Prahy, fijde konkrétg o Evropsky fond pro regionalni rozvoj (ERDF). Rim,jeden
fond pro jeden program“ bude doprovazen moznostinicovat az do vySe 10 #innosti
spadajici pod jiny fond, za podminky, Ze tytionosti budou fimo spojené s programovacimi
operacemi (tzv.#zové financovani).

Ucast hospodakych subjekt v programech podporovanych ze strukturalnich ioBd musi
byt v souladu s pravidly statni pomoci EU. R&&mmusi byt respektovany a dodrzovany
horizontalni politiky EU, ke kterym pitzajiS€ni udrzitelného rozvoje, resp. dodrZzovani
podminek ochrany Zivotniho présti, podpora rovnychijezitosti, podpora infornéai
spol&nosti a vyvazeny rozvoj regién

Pri ptipraw Oper&niho programu Podnikadni a inovace se vychazeloze nivedeného
legislativniho ramceCeské republiky a legislativy Evropské unie pro ngrégramovaci
obdobi 2007-2013, z néasledujicich strategickychudwnti Evropské unie &eské republiky
a koncepnich dokumerit Ministerstva piimyslu a obchodu:

LegislativaCeské republiky:
- zakon¢. 218/2000 Sh., o rozptwvych pravidlech, ve 2mi pozdjSich gedpisi

- zakon¢. 320/2001 Sb., o fin&ni kontrole ve viejné spray a o znéné nekterych
souvisejicich fedpidi, ve zréni pozdjSich gedpisi

- zakon¢. 137/2006 Sh., o vejnych zakazkach



- zakon¢. 250/2000 Sh., o rozptwvych pravidlech Uzemnich rozfié

- zakonge. 47/2002 Sb., o podpe malého a stdniho podnikani a o zme zakonac.
2/1969 Sh., o izzeni ministerstev a jinych dstnich orgai statni spravyCeské
republiky, ve z#ni pozdjSich gedpisi

Legislativa Evropské unie pro programovaci obdd@i722013:

- Natizeni Rady (ES§. 1083/2006 ze dne ltervence 2006 o obecnych ustanovenich
o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropskéotialnim fondu a Fondu
soudrznosti a o zruSeni fieni (ES)¢. 1260/199 (déle v textu oztmané jako
obecné nézeni ke SF a FS)

- Narizeni Evropského parlamentu a Rady (ES)080/2006 ze dne Bervence 2006 o
Evropském fondu pro regionalni rozvoj a o zruSeatizeni (ES)c. 1783/1999 (dale
v textu oznaovaneé jako ndzeni k ERDF)

- Navrh Na&izeni EK stanovujiciho podrobna pravidla pro aglikdlatizeni Rady
0 obecnych ustanovenich tykajicich se Evropskéhwufopro regiondlni rozvoj,
Evropského socialniho fondu a Fondu soudrznostaidzbBhi Evropského parlamentu
a Rady o Evropském fondu pro regionélni rozvojédatextu oznéovany jako navrh
implementé&niho naizeni)

Strategické dokumenty Evropské uni€eské republiky:
- Strategické obecné zasady Spelestvi

- Strategie hospodgkého #stuCR

- Narodni rozvojovy plagR 2007-2013

- Narodni strategicky referéni ramec

Koncegni dokumenty MPO:

- Primyslova poIitikqCR, Statni energeticka koncep€®, Koncepce podpory MSP,
Surovinova politikeaCR, atd.

Koordinace pipravy programovych dokumenha narodni arovni:

- Gestorem pro zpracovani Narodniho rozvojovéhonpl&€R 2007-2013 (NRP)
a Narodniho strategického refetaiho ramce (NSRR, zakladniho dokumentu pro
vyjednavani s EK) bylo vladou p&teno Ministerstvo pro mistni rozvofR -
prostednictvim k tomuto €elu viadou schvalenéhRidiciho a koordingniho vyboru
(RKV) pro poteby koordinace pomoci poskytované v programovadiaobi 2007-
2013 Evropskymi spotenstvimi na arovni statu. Na tv@&bNRP a NSRR
participovalo MPO svym zastupcenRKV a svymi zastupci v pracovnich skupinach
RKYV jako spolupracujici resort.

- Koordina&nim a metodickym organem, ktery stanovuje jednatimjec profizeni a
provadni pomoci poskytované ze strukturalnich fora Fondu soudrZznosti GR
v letech 2007-2013, byl vladou schvalen Narodnig@politiky soudrznosti (NRPS).

- Usnesenim vlady. 175/2006 ze dne 22. inora 2006 bylo uloZeno tningtimyslu a
obchodu zajistit vykon funkc®idiciho organu Opetaiho programu Podnikani a



inovace. Zpracovani OPPI ginspada do kompetence Ministerstvairpysiu a
obchodu.

- MPO (zce spolupracuije fip programovani OPPI s MSMT, MPSV a dalsimi
relevantnimi resorty a Regionélnimi radami Redisaudrznosti (NUTS II).

V rdmci pipravnych praci na Opefi@im programu Podnikani a inovace byly zadany
externim zpracovatédn diléi studie, jejichZz cilem bylo zmapovat préigti programovaci
obdobi 2007-2013 strukturalnich fan&U poteby malych a $édnich podnik a mozZnosti
podpory MSP, problematiku podpory rozvoje znalosktnomiky vCR a hlavni vychodiska

a zamteni operaniho programu MPO. Konkréfrse jednalo o tyto studie:

» ,Koncepini zangry rozvoje malych a gtdnich podnik 2007-2013“ (z& 2005)

« ,Studie na zji&ni poteb financovani rozvoje znalostni ekonomikgeské republice
se zamifenim na inovace pro dalSi programovaci obdobi 2AB“ (listopad 2005)

+ Studie ,Hlavni vychodiska, zaffeni a charakteristika opergho programu
Ministerstva pimyslu a obchoduCR pro nové programovaci obdobi 2007-2013"
(leden 2006)

OPPI byl na zaklatdnaizeni EU o strukturalnich fondech a Fondu soudrZmsdnetem
ex-ante hodnoceni a strategického hodnoceni dopedu provadni na Zzivotni prosedi
(SEA) ze strany nezavislych hodnotitelOPPI je v souladu s mezinarodnimi a narodnimi
dokumenty tykajicimi se ochrany Zivotniho piesi.

Aktudlni strategické dokumentyeské republiky usiluji ofiblizeni CR ekonomické Grovni
hospod&sky rozvinugjdim zemim Evropské unie. Strategické rozvojové utoénty CR
vztahujici se k podge podnikani, inovaci a znalostni ekonomiky podgdomyySeni
prosperity, konkurenceschopnosi&ského hospodsivi a produktivity prace. Strategické
dokumenty navrhujfadu opateni k posileni financovani vyzkumu, vyvoje, inovaekladani
novych firem; k pijeti nezbytnych legislativnich nasttoj k rozvoji lidskych zdraj ve
vyzkumu, vyvoji a vysokém Skolstvi; k podigoinovani infrastruktury a kapacity vyzkumu
a vyvoje a k zapojeni do mezinarodni spolupraceyz&umu a vyvoiji.

Navrhovanou podporu obsaZenou v narodnich stratggicdokumenteciCeské republiky je
mozné shrnout do nasledujicich bod

* Financovani — zvysit vydaje na vyzkum, vyvoj a iaoe, koncentrovat prastlky na
vyzkum a vyvoj, vyuzit soukromé zdroje na finanauvayzkumu a vyvoje, vytuat
programy podporujici vznik a rozvoj novych firenortly rizikového kapitalu), snizit
naklady spojené s patentovanim.

* Legislativa a institucionalni prastdi — umoz#ni vzniku spin-off firem zejména
z vyzkumnych pracovi§ lepSi podpora v oblasti duSevniho vlastnictwdmpduSeni
zakladani podnik, zvySeni informovanosti o inovacich, podnikanigioealizace
vyzkumu, vyvoje a inovaci — rozvijeni spolupraceaeygé spravy a regionalnich
vyzkumnych pracoviSa vysokych skol.

* Infrastruktura / spoluprace — podporovat spoluppécinikatelské sféry s vyzkumnymi
institucemi, vytvéet infrastrukturu pro podnikani a rozvoj firem, paché programy
pro spin-off firmy, rozvijet mezinarodni spolupraci

10 10



* Rozvoj lidskych zdraj — rozsfit dalSi vzé&lavani pracovnik malych a stednich
podniki, vyzkumu a vyvoje a v high-tech oborech, podpotodalSi profesni
vzklavani, podporovat mobilitu pracovni sily a pradéinvyzkumu a vyvoje,
podporovat vyuzivani odbornych praxi.

Princip partnerstvi

Respektovani principu partnerstvii plosahovani cil oper&niho programu je dand. 11
obecného ndzeni ke SF a FS. Na zaktatbhoto principu navazujRidici organ opermiho
programu Vv fipac poteby a v souladu se stavajicimi narodnimi pravidlyp@stupy
partnerstvi s regionalnimi, mistnimigsiskymi a dalSimi relevantnimi organyregmé moci a
hospodé&skymi a socialnimi partnery. Respektovani princgastnerstvi zahrnujefipravu,
provadni, monitorovani a evaluaci opérého programu.

Pro prvotni fazi tvorby opetaiho programu byla vytwena v ramci MPO interni pracovni
skupina pro programovani, kteracéils harmonogram praci, definovala gesce nad tvorbou
jednotlivych ¢asti OP a byla ibézné seznamovana s postupem praci na NRP. \& dob
zahajeni praci na konkrétni podalper&niho programu byla tato pracovni skupina rieash

0 zastupce rad socialnich a hospad&ych partnet.

V ramci principu partnerstvi se uskémda k obsahovému zatteni OPPliada diskusi se
zastupci hospodskych a socialnich partnier Prvni takovou akci byla dne 13.10.2005
konference v Miovné Prazského hradu za&bena na realizaci OPPP vyhlaSeného na léta
2004-2006 a na seznameni podnikatelski@jmesti s prvnim navrhem nového operiko
programu MPO na programovaci obdobi 2007-2013.i&& se uskuteila na MPO dne
24.11.2005, kdy se jednalo o problematice obsarangieni operaniho programu MPO na
obdobi let 2007-2013 se zastupci podnikatelskéyséékraji. V rdmci Rady pro rozvoj
podnikatelského prosdi se dne 21.2.2006 konalo pracovni jednani MP@gentury
Czechlnvest s hospag&ymi a socialnimi partnery.r@dmétem jednani byla prezentace a
projednani navrinvécného zaréreni jednotlivych prograinOPPI. DalSi projednavani navrhu
OPPI se zéastupci hospdglych a socialnich partriea za dasti zastupt kraji se konalo na
MPO dne 27.2.2006. V roce 2006 se uskuily dvé konference p@dané MPO k novému
programovacimu obdobi strukturalnich férteU a novému Opegaimu programu Podnikéni
a inovace. Prvni se konala dne 27.4.2006 v Seralar®entuCR a jejim hlavnim tématem
bylo predstavit podnikatém, zastupgém poradenskych firem, vysokych Skol, inéméch
center a hospodskym a socialnim partn@n zangieni a obsah podpory v navaznosti na
strategické programovaci dokumenty MPO ignavované navrhy jednotlivych progrém
podpory v ramci OPPI. DalSi konferenceama potencialnim fjemaim podpory tj.
podnikatelskym subjektn, inovanim a poradenskym cefitn, ale i z&stupen vysokych
Skol a edstavitelm sva# a asociaci, se konala dne 3.10.2008dthikim této konference
byla ddna moZnost porovnat z&eni Opera&niho programu Podnikdni a inovace se
zkuSenostmi odbornikz novych i staryclélenskych stat EU v oblasti realizace ope&isich
programii s obdobnym zastenim.

Princip partnerstvi bude zachovan i v procesu dokmaai projeki v ramci OPPI 2007-2013.
S asti hospodgkych a socialnich partniese pgita i pi jednanich hodnotitelskych komisi.
Zastupci hospodékych a socialnich partnetbudou rovez ¢leny Monitorovaciho vyboru
OPPI, ktery bude ustanoven dbrhésiail po schvaleni opetaiho programu.
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1.  SOCIALNE EKONOMICKA ANALYZA A POPIS SEKTORU
PRUMYSLU A SLUZEB

1.1 Analyza ekonomického vyvoj€R

1.1.1 EKONOMICKY R UST

Obdobi 2000-2005 je charakteristickéelonanim stagnaceéeské ekonomiky ve druhé
polovirg 90. let. Rist hrubého doméciho produktu (HDP) se zrychlil mtim obdobi
v praiméru na 3,65 %a urove ukazatele HDP na obyvatele v pakupniho standardu, ktera
ve vztahu k pimérné drovni EU-25 dosahovala v roce 2000 zhruba 64656 v roce 2004
zvySila na 70 %, v roce 2005 doséahla cca 73 %.

V roce 2005 dosahlast hrubého domaciho produktuCeské republice 6 %, coz byl
nejrychlejSi hospodaky rist za poslednich deset let. Udrzeni obdoliséové dynamiky i
v pristich letech by znamenalo dalgibtizeni se k ekonomické udrovni Evropské unie.

Hlavni ekonomické indikatory Ceské republiky v roce 2005

Ekonomicky indikator 2005
Hruby domaci produkt mezikai zmena, % 6,0
Index paimyslové produkce) | mezir@ni zmeéna, % 5,1
Mira inflace r@ni klouzavy pémer, % 1,9
Mira nezanistnanosti konec obdobi, v % 8,9
Produktivita prace HDP na 1 pracovnika, mexi@nena, % 5,1
Saldo statniho rozgtu **) konec obdobi, v mid. K -56,3
Vyvoz zbozi meziréni zmeéna, % z BZnych cen 8,9
Dovoz zbozi mezirtni zména, % z BZznych cen 4,9
Saldo obchodni bilance mld¢Kv béznych cenach 40)4
Primé zahrariini investice ***) | mld. USD 11,0

PramenCSU, CNB, MPSV
*) na vahach roku 2000, 6,7 % v nové metodit® 1,9 % HDP ***) 263,2 mid. K

1.1.2 RJISTOVE FAKTORY NA STRAN E NABIDKY A POPTAVKY

Hlavnim zdrojem tstu HDPCeské republiky v roce 2005 byl zahr&ri obchod. Spotag
s ristem produktivity prace byly indikovany pozitivrtrkturalni znény a technicky pokrok
posilujici konkurenceschopnost a vyrg2n uplateni kvalitativnich fistovych faktoi.
Z nich je mozZné jmenovat rostouci vliv podiipod zahrarini kontrolou véeské ekonomice
jako disledek zn&ného gilivu zahranéniho kapitalu. S tim Uzce souvisi dalgizpivy faktor,
a to silné urychleniistu investic (v letech 2000-2004epySoval pimérny racni rast tvorby
hrubého fixniho kapitalu 5 % hranici). S vlivemrheanitnich spolénosti a éistem investic je
spojen i technicky pokrok a strukturalni &my v éeské ekonomice, které posilovaly ¢t
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zamerena na export, coz se projevilo v rychléistu vyvoz zboZi a sluzeb (v letech 2000-
2004 dosahoval realnyist vyvoZi zbozia sluzeb 12 %pramérné ro¢né). K pozitivnim
zméndm doSlo i v oblasti institucionalni kvalityfg@evsim pod vlivem ijfzpasobovani
legislativniho prosedi gred a po vstupu do Evropské unie.

Dusledky fistu produktivity prace a souhrnné produktivity fakit(prace a kapitalu) v letech
2000-2004 seijznivé odrazily v procesu konvergence Kiperné urovni EU. Produktivita

prace - nitena HDP na pracovnika v périkupniho standardu - se zvySila z 60% ugovn
v roce 2000 na 64 % v roce 200&vpraméru EU-25.

Zmeény, které nastaly na nabidkové straakonomiky nély svij odraz i na strahpoptéavky.
Ceska ekonomika se v analyzovaném dlouhodobém ol§fleB6-2004) vyznsovala tim, Ze
domaci poptavka (kokea spateba a tvorba hrubého kapitalu) rostla rychleji Wemaci
nabidka a fitom se nezhorSovala ¥8i nerovnovaha.

Dlouhodol& pozitivreé pasobicim faktorem byl vyvoj sémnych relaci v zahragmim
obchod, ktery umoznil rychlejSi ust uziti HDP ped fistem HDP aniz by se zhorsila
makroekonomicka rovnovaha.tienivy vyvoj zahraniniho obchodu, v dab prudce
rostoucich cen ropy a slabé zahéahipoptavky v roce 2004 a 2005 silprispél k raistu HDP

a stava setdezitym tahounemustu HDP na stran poptavky.

1.1.3 MAKROEKONOMICKA ROVNOVAHA

Kli¢ovou roli v hodnoceni makroekonomické stability manovaha na trhu zbozi a sluzeb.

Zaporné saldo obchodni bilance ve zboZzZi a sluzbiéen¢ bylo relativie vysoké v letech
1995-1997, se v dalSich sedmi letech sniZilowrgru na -1,8 % hrubého domaciho
produktu. V roce 2004 doséahlo pouze -0,3 % HDPrece 2005 bylo jiz dosazeno kladného
salda vykonové bilance. To je velmi pozitivni vyvkiery ukazuje, Ze vifpact udrZzeni éstu
domaci poptavky v blizkosti astu potencialniho produktu¢eské ekonomice nehrozi
nestabilita, ktera by vyZadovala zasahy ze straspbdéské politiky s negativnimiigledky
na ekonomicky trst. Rizikovymi faktory vSak istava prudky ist cen ropy a ostatnich
surovin a oslabeni ekonomické aktivity u hlavnictbclmodnich partnér (zejména

v Némecku).

Mén¢ priznivy je vztah narodnich uspor a domacich investidlouhodobém vyvoji poklesla
jak mira investic, tak mira Uspor a po vykyvecheteth 1995-1999 se jejich rozdil
stabilizoval na pfmérné arovni pevysujici 5 % HDP.

Makroekonomicka stabilitatispela i k pozitivnimu vyvoji inflace a z dlouhodobéhtediska
patila nizk4 mira inflace (v roce 20@nila praimérna mira inflace 1,9 %) ke stabilizujicim
faktoram ekonomického rozvoje. Séasnou Grovni miry inflace s€R fadi v komparaci se
stredoevropskymi zedmi na gedni misto. K hlavnintinitelim nizké miry inflace péit
posilujici kurs koruny, ktery sniZuje ceny dovazemebozi a ovlisiuje tak i ceny domacich
vyrobai, dale nizké ceny potravin a uminy rist mezd.

Mezi faktory, které mohou v nejblizSim obd@ast&né pisobit na ést inflace paf rast cen
ropy na s¥tovych trzich, st cen benzinu a regulovanych cen plynu, zvySemietekiiny a

rast regulovaného najemného. Véestredobém horizontu se bude i nadale do cenového i
kursového vyvoje promitabzdil v cenové Grovni meziR a EU, ktery je #3i neZ je rozdil

v Urovni HDP na obyvatele. Relativni cenova Gtogelkového HDRCR je zhruba polovni
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proti Urovni Evropské unie (v roce 2004 dosahoa% pfiimérné cenovée UrovhEU-25)
a neodpovida ekonomické urovni.

1.1.4 R:EGIONALNI DIFERENCIACE CESKE EKONOMIKY

Pro regionalni diferenciaci makroekonomickych idddd@i v CR jsou charakteristické
relativné malé meziregionalni rozdily v ekonomické urovnimérené ukazatelem HDP na
obyvatele - a poMiné znana diferenciace zakladnich indikaiotrhu prace. V komparaci
s ostatnimi staty v3akR stale pai k Gzemim s relativhnivelizovanou ekonomickou Grovni.
Vyvojové trendy HDP ukazuji, Ze diferenciace ekorok@ Urovré nebyla transformaimi
procesy uplynulych deseti let natolik poznamenéiay znamenala zavazny spmasky
problém. Vyraznou ekonomickourgvahu si uchovava hlavnié&sto Praha a svou vahu
v ramciCeské republiky mirhzvySuje ekonomika Stdateského kraje.

Hlavni gic¢iny panujicich regiondlnich rozdiljsou ve zddéné struktie ekonomické
zékladny, zejména pokud jde o astedky nadmarné koncentrace ekonomicky
neperspektivnich vyrobnich kapacit dékterych oblasti. K rozdiim prispiva také satasny
nestejnondrny rozvoj infrastruktury ovlisiujici Urover konkurenceschopnosti regionalnich
ekonomik.

Do budoucna je ptgba ¥novat \tSi pozornost problematicetipravy vhodnych a
ekonomicky dostupnych podnikatelskych ploch a natosti a SirSimu vyuZiti potencialu
nevyuZivanych ploch a objektypu brownfields.

Analyzy ukazuji, Ze regionalni udaje o urovni HDR obyvatele nejsou v nijakietelné
korelaci s objemy zahratriich investic ani s dalSimi potencionalnimi falgtakonomického
rozvoje: investicemi do zpracovatelskéhamyslu, strategickych sluzeb a technologickych
center a s vydaji na vyzkum a vyvoj. Jasnou dongnara metropolitni oblast kolem Prahy
s koncentraci fidicich, finagnich a spravnich struktur a srozvinutou navazujici
infrastrukturou sluzeb. U vSech prezentovanych ziskkava oblast Prahy a regionuesini
Cechy v souhrnu vice nez 50% z figafho efektu zmiovanych faktoll. V oblasti vyzkumu

a vyvoje maji oba tyto regiony 60% kapacit univeritio vyznamu a 60 % prastki

z verejnych zdroj.V rdmci jednotlivych kraj se VaV infrastruktura ipvazr koncentruje do
spravnich center.

1.1.5 EKONOMIKA CRV KONTEXTU EU

V letech 1996-2004inil pramérny rosni rist HDP Ceské republiky pouze 2,1 %R se
umistila v dynamicetistu az na 22. mistz 25 zemi EU. Toto tempdstu zhruba odpovidalo
pramérnému rénimu Bistu HDP v zemich EU-15 jako celku. Ekonomicka Uto® metena
vySi HDP v pari kupniho standardu na obyvatelEivpramérné trovni EU-15 se v tomto
obdobi prakticky nezamila.

V ramci tohoto obdobi vSak musime rozliSovaté dvizné periody: obdobi 1996-1999
vyznaujici se velmi pomalym hospoigkym iistem (HDP rostl gimérné rocné o 0,9 %) a
obdobi 2000-2004 charakterizované vyraznym zrydhietistu HDP (v piméru na 3,1 %).

V roce 2005 pozitivni trendipdchozich @i let pokratoval, kdyz HDPCeské republiky
zaznamenaliist 0 6 %. Jednim z pozitivnich imptilgistu HDP v roce 2005 byl vstufeské
republiky do Evropské unie, ktery kultivoval instifonalr® legislativni prosedi vCR a
rozstil moznosti volného pohybu zboZzi, sluzeb a kapitalu
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Tempo konvergencéeské ekonomiky se zrychlilo teprve v poslednichudieiech, kdy jeji
rast vyrazie predbihal pimér EU-25. V roce 2005 dosahist v eurozoa pouze 1,3 %, a po
ztragé dynamiky v jeho zasru zaostal za rokem 200416t 2,1 %). | pesto se zetnEU staly
hlavnim odbyti&m tuzemské produkce aéhyp rozhodujici zasluhu natom, Ze obchodni
bilanceCeské republiky skafila prebytkem.

Ro¢ni reélny rast HDP
(v %)

1996| 1997| 1998| 1999| 2000| 2001| 2002| 2003| 2004| 2005] 2006| 2007

EU-25 1,8/ 2,71 3,00 3,0 39 19 12 12 24 16| 21 24

EU-15 16| 26/ 29 3,0 39 19 11 10 23 14 20 22

v

CR 4,2 -0,7 -1,1} 1,2 39| 26| 1,5 32| 4,7/ 6,0 4,4 43

Zdroj: Eurostat

HDP na obyvatele v parit kupniho standardu
(EU-25=100)

1996| 1997| 1998| 1999| 2000| 2001| 2002| 2003 | 2004 | 2005| 2006 | 2007

EU-25 |100,0(100,0}100,0, 100,0, 100,0; 100,0; 100,0, 100,0{ 100,0; 100,04 100,0| 100,0

EU-15 |109,5/109,3/109,3/110,0/ 109,8 109,6| 109,3 109,1| 108,6| 108,24 107,9 107,5

CR 70,1} 67,9] 65,4/ 64,9 63,8/ 64,9 66,4 67,9 70,3 73,3 750 76,5

Zdroj: Eurostat,

Hruby domaci produkt na 1 obyvatele

(v %, PPS, gmgr EU-25=100)
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Produktivita prace (HDP v parit kupniho standardu na zastnance, EU-25=100)

1996| 1997| 1998| 1999| 2000| 2001| 2002| 2003| 2004 | 2005} 2006| 2007
EU-25 |100,0/100,0/100,0|100,0| 100,0,100,0/ 100,0| 100,0/ 100,0, 100,04 100,0| 100,0
EU-15 |[108,0/108,1/108,0/108,1|107,4/107,1106,8/ 106,6|106,2 105,8| 105,5|105,3
CR 57,5/ 56,0] 56,0/ 58,5 58,5 59,6/ 60,0/ 62,1 64,4 68,9| 70,7/ 72,5

Zdroj: Eurostat,

Produktivita praceCR (msiena vysi HDP na pracovnika v pariupniho standardu) se
zvySila vici praméru EU-25 podle Udéj Eurostatu z 58,5 % v roce 2000 na &&r69 % v
roce 2005. Urovie produktivity prace R (2005: 68,9 %) je v3ak nizsi nez GrtvéDP na
obyvatele (2005: 73,3 %). Tato skirest je dana vy3si mirou zastnanosti \CR ve
srovnani s gimérem EU-25. Mira zagstnanosti VCR se v3ak dlouhodébsniZuje a z&na
se [riblizovat piimérné urovni EU.

DosaZena urove produktivity prace je zZasti dana specifikami transfortmaho procesu
v Ceské republice, ktery byl poznamenan snahou zathmokekné produkni kapacity, a to
i vtéch oborech, které maji obecmizsi rozvojovy konkuremi potencial nebo nemaji
dostaténou kapitalovou silu. Komparativni analyzy dal@zlji, Ze zaostavani produktivity
je zatim zpravidla vyraz§si u slozigjSich vyrob nez uprodukt pochazejicich
z jednodussSich  vyrob textilniho, @ahiho a potravingkého pimyslu, kde se rychleji

poddilo snizit podil jednodusSich vyrob.

Rast produktivity prace ¥eském pimyslu je patrny fedevSim u podnik se zahragni
Gcasti. V sodasné dob prevySuje urové produktivity prace &hto podnik, mérena
piidanou hodnotou, (podle statistickych dat za pogrs& 100 a vice zatstnanci) Urova
celého piimyslu o vice nez 20 % a ve zpracovatelskémgslu jsou tyto podniky lepsi o
33 %. V produktivi¢ prace budou hrat podniky se zah&anikcasti rozhodujici roli i do
budoucna a to svou kapitalovou silou, flexibilitevych produénich i inova&nich aktivit a

viN s

podnikim navic kryt s\ij rozvoj z reinvestic ziskbez poteby dalSiho kapitalu ze zahraii

Pfi mezinarodni komparaci oétwovych resp. oborovych drovni produktivity praee $ektor
podniki se zahrani (Casti zn&n¢ pod ptmérem produktivity prace vysfych stati. Je to
dusledek strategie zahr&niho kapitalu vstupujiciho dageské ekonomiky.

Zakladnim pedpokladem realné konvergencerilffizovat se piimérné arovni HDP na
obyvatele v EU a sniZovat tak mezeru v Urovictitbdu na obyvatele a sblizovat tim Zivotni
arovai) je docilovani rychlejSich tempistu HDP ped pamérnym ristem v EU. Zatimco ve
druhé polovig 90. let byl hospodaky rist CR nejpomalejsi ze skupiny novyetenskych
zemi EU ze $edni a vychodni Evropy, po roce 200@gstihlaCR v tempu piblizovani se
arovni EU takové zer jako Polsko, Slovensko a Slovinsko.

1.2  Vyvoj sektoru praimyslu a sluzeb a rozvoj podnikani
1.2.1 FRUMYSL A SLUZBY
K trvalejSimu oziveni gimyslové vyroby dochazi az v poslednigti petech, kdy se zdna

vyrazreji projevovat giliv piimych zahrarinich investic a vliv podnik pod zahrardini
kontrolou. Reélny tust hrubé pdané hodnoty v gmyslu byl v obdobi 2000-2004
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dvojnésobny protif@dchozimu obdobi 1996-1999 (4,5 %ampé&rne roéné v letech 2000-2004
proti 2,4 % v obdobi 1996-1999). V celém obdobi 62904 dochazelo k poklesu
zanmestnanosti v pimyslu (paimérné rocné o 1,5 %) a v dsledku toho byl st produktivity
prace vyssi neZist objemu pimyslové vyroby.

V ramci pamyslu byl vyvoj v jednotlivych odstvich zn&né rozdilny. Nejvyssi st
zaznamenalo o@wi vyroby dopravnich prostdki nasledované vyrobowlektrickych
aoptickych gistroja.

Podil pamyslu CR na tvorls hrubého domaciho produktu se stabilizoval na CGrblizké
33%. Ve srovnani sskterymi ¢lenskymi zemimi EU je vCeské republice dosud
nedostatén¢é rozvinut sektor sluzeb. Zakladni vnitro@gtivové zneény se odehravaji v ramci
zpracovatelského pmyslu. V dlouhodobém pohledu jéemmé, Ze skj rustovy potencial jiz
vycerpala gktera od¥tvi lehkého adZkého ptimyslu a to se odrazi ve ztgejich vahy
v celém piimyslu. DalSi strukturalni zény byly vyvolany specifikami restrukturaligiaich
a privatiz&nich proces vCR a také konkureémimi tlaky zverti, které postihly
zejména textilni primysl a také potravirkaky pramysl, ktery navic ¢eli disledkim cenové
politiky, kterou na doméacim trhu uptafi obchodnifetzce. K posilovani pozic dochazi
v komplexu pémyslovych podnit souvisejicich s vyrobou dopravnich predk, ve vyrolg
elektrickych a optickych vyrolik ve vyrol® pryZzovych a plastovych vyrobik Zmeny
odwétvovych struktur jsou vihmé korelaci s odstvovou strukturou investic a lz&ekavat,
Ze z toho odvozena diferenciace v prathikdynamice bude dakiznivé ovliviiovat potencial
konkurenceschopnostijmyslu.

Pramysl Ceské republiky pat v nékolika poslednich letech k hlavnim fakian priznivého
vyvoje nabidkové strany ekonomiky.iRryslova produkce roste jiz Sestym rokentad, i
kdyz v roce 2005 zpomalila na 5,7 % (v nové metdia 6,7 %). Ve sledovaném obdobi
pokratovaly strukturdini zény ve zpracovatelském {jmyslu, které souvisely se vstupem
dalSich investdr ze zahra@i anakhem novych vyrobnich kapacit zejména
v automobilovém pmyslu. Rozvijely se také vyrobni kapacity pro vywokomponent

a nahradnich dil spojenych s automobilovym tmyslem a doSlo k oZiveni tragiiho
strojirenstvi. Sotasré rast technologické Urown vyroby byl doprovazen néstem
produktivity prace a zvySenim konkurenceschopnogtiera umoznila vyrovnat se
s posilovanim koruny. Vyvoj zpracovatelskéhairpyslu vyznama prispél nejen k fistu
vyvozu zbozi, ale také umoznil realizovatkteré subdodavky pro domaci vyrobu a snizil
naroky na dovoz.. Na vykonnost gpmyslu pisobi zejména podniky zpracovatelského
pramyslu pod zahratini kontrolou s vice nez 50 %-ninfigpevkem do objemu celkovych
trzeb a dale stéle se zlepsujici pronikani vytaldskych podnik na zahrarini trh.

Zdroje rastu pridané hodnoty v piimyslu (meziraini zmeny v %)

Ukazatel 2000 2001 2002 2003  uR¥r 2000-2003
Hruba gidana hodnota 4,7 2,9 7,7 6,3 5,4
Patet pracovnile -3,0 1,2 0,7 -1,8 -0,7

Fixni kapital *) 4,8 7,6 3,7 : 54
Produktivita prace 8,0 1,7 7,0 8,0 6,2

Zdroj: CSU, *) data jen do roku 2002
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Z pohledu vyvoje konkurenceschopnosti jelegkém pimyslu Zejmy posun sgrem
k posilovani &h segmerit, které maji fiznivou pozici na trhu. Proces advové
restrukturalizace stimulovala jednak rozdilnd &@deva struktura flivu zahranéniho
kapitalu, jednak nerovné vstupni podminkygkterych od¥tvi v transforma&nim procesu a
nasleds v investenich zdrojich. Na jedné strafe Zejma tendence, kterd widje skupinu
odwetvi, jejichz urové konkurenceschopnosti je v rdmci celéhanpysiu nizka (kozefiny
pramysl, textiini a odvni primysl) a je potvrzenim skuteosti, Ze i WCeské republice se
prosadil trend znamy z analyz ekonomiky Wgph stati. Na druhé stranposiluji svou vahu
odwtvi s vysokou arovni technologie a kvalifikace mraai sily (elektrotechnicky pmysl,
vyroba zboZzi z pladta vyroba dopravnich prdetlki a obory souvisejici s automobilovym
praimyslem) a vzhledem k aktualnimiiznivym specifickym podminkam jeStkovodiny
pramysl a obory koksovani a zpracovani ropy.

V souvislosti s podporou pimyslu a podnikani je ptgba poukazat na nedostaté kapacity
poskytovatel praimyslovych sluzeb a sluzeb spojenych se zvySovamvalitik lidskych
zdroji. Na trhu VCR neni dostatméa nabidka gimyslovych sluzeb pro podnikatele, zejména
pro malé a $edni podniky a zdnajici podnikatele, pro které je za&p¥ani takovychto sluzeb
vlastnimi silami neekonomické. Jsou to oblasti,icigg podpora musi najit odraz
v relevantnich prioritdch opefaiho programu.

1.2.2 H.AVNi DETERMINANTY KONKURENCESCHOPNOSTI PR UMYSLU CR

V zakladnich sledovanych parametrech Ugokonkurenceschopnosti byl v poslednich letech
Vyvoj v ceském pimyslu giznivy a to jak u konkurenceschopnosti poptavkgaédevsim
zvySenym uplaténim piimyslu v exportu), tak v konkurenceschopnosti cen@igpSovani
sménnych relaci), a to i f@sto, Zze posilovani koruny a relattvrpomalé sniZzovani
jednotkovych naklail prace fisobily proti uplatgni poptavkovych faktd.

Vzhledem k dekdvanému relativnnizkému #stu ekonomiky EU v nejblizSich dvou letech
(na urovni kolem 2 %) bude dalSi akcelerace vlieptavkovych faktar v ceském piimyslu

vvvvvv

kvality a technické urowhprodukce.

Pro dlouhodoby vyvoj vyvozniho vykondeského pimyslu je charakteristické, Ze je
v rostouci nie zaloZzen na rychlejSinistu hodnoty vyvozu nez hmoty. Podle GdBjurostatu
vzrostla hodnota vyvozu produkce zpracovatelskéhmpslu zCR do zemi EU v roce 2002
proti roku 1993 fblizn¢ 6kréat, zatimco vyvoz hmoty jen 2,4krat. Kvalitativzmeny ve
struktue vyvozu zpracovatelského dpnyslu jsou podlozeny zénami podilu produki
pochazejicich ze sloZjSich vyrob a také zvySenim jednotkovych cen expamych
vyrobki. Podobné pozitivni zémy jsou pozorovatelné i v datech o struktwzahraniniho
obchodu podle stugnzpracovéani. Proti roku 2000 byl v roce 2004 objgmozu high-tech
vyrobka 2,3krat vySSi a objem dovozu 1,5krat vyssi.

CR se podilem high-tech vyrobkiadi v sodasné dob na 13. pozici vramci EU-25
a vykazuje jeden z nejtsich Firistki tohoto podilu za poslednich 5let. AvSak
za Mafrarskem zaostava o téiml0 procentnich bdd NejwtSi vliv na fist tohoto podilu méa
v CR vyvoz a dovoz pitast a kanceléskych stroj a dale elektroniky a telekomunikho
zaizeni.

Posilovani konkurenceschopnosteské ekonomiky z(zilo také mezeru mezi arovni
produktivity prace na pracovnika auperem EU-25. Proti roku 2000, kdy urave
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produktivity dosahovala 58,5 %tpnéru EU-25, vzrostl tento po&nv roce 2004 na 64,4 % a
v roce 2005 68,9 %.

Pri hodnoceni vyznamnosti fakigrkteré ovliviuji Grover globalniho ukazatele produktivity
prace a podminek pro jehdillizovani k arovni vysplych ekonomik, jeieba brat v Gvahu
predevsim odétvove rozdily v arovni produktivity prace a vahdietlivych odwtvi, protoze
zaostavani urownproduktivity je véeské ekonomice miniadre diferencované. Rkaznost
komparaci s vysplymi ekonomikami vSak 2¢uje d@asna vyhoda nizSich osobnich naklad
v Ceské republice. iiRiny zaostavani trownproduktivity prace WCR jsou z&asti téz dany
specifikami a pkbéhem transformace jeji ekonomiky (viz také kapitbla.5).

1.2.3 RozvoJOovyY A STABILIZA CNi POTENCIAL MALYCH A ST REDNICH
PODNIK U A SLUZEB

Malé a sttedni podniky v priamyslu podle velikostnich skupin(podle p&tu zangstnang)

Velikostni| Rok Pa@et podnikatelskych | Paet zangstnanych | Ugetni gidana hodnota
kategorie subjekfi osob (v tis. fyz. osob) (v mid. Kg)
Celkem 2000 149 240 787 208,8
2001 159 829 825 215,1
2002 159 608 812 275,9
2003 153 288 815 284,2
2004 158 950 655 286,6
-19 2000 141.163 280 50,8
2001 151 747 309 39,7
2002 151 338 295 81,3
2003 145.162 308 78,3
20-99 2000 6.639 284 80,1
2001 6 607 286 89,0
2002 6 748 282 98,5
2003 6619 276 105,0
100 — 249 2000 1.438 224 77,9
2001 1475 230 86,4
2002 1522 235 96,2
2003 1 507 231 101,0
Zdroj: CSU

Malé a stedni podniky (MSP) zaujimaji seské ekonomice vyznamné misto jak svym
60 procentnim podilem na celkové zmtmanosti, tak zhruba 52 procentnim podilem
na vykonech, resp. na&igané hodnat vytvorené v nefinatni sfée ¢eské ekonomiky. Také
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v ramci paimyslu maji malé a sdni podniky vyznamné misto a maji skaetihovou vahu
v tvorké pridané hodnoty.

Z hlediska produktivity prace (odvozené z trzes)uj MSP asi na dvouetinach pimeru
zpracovatelského pmyslu. Velikostni kategorie podniku (podle ¢po zangstnand) je
v ¢eském pmyslu obect vyznamnym faktorem produktivity prace.

Mali a stedni podnikatelé fedstavuji stabilizujici prvek zejména z pohledu &stmanosti,
kde si trvale udrzuji podiksre nad 60 % celkové zafstnanosti s mirnou tendencitstu.
Tito podnikatelé, nepochybn v disledku podpory, ktera jim byla poskytovana, bylpdsud
schopni drzet krok s vyvojem efektivnosti a vykosti ve velkych podnicich. To prokazuje
zachovani jejich podilu na HDP a vyvozu (okolo 3§ %ykonech i vyprodukovanésipané
hodnot (nad 50 %), by efektivnost jejiché¢innosti méiena €mito ukazateli je nizSi nez
velkych podniki, coz je mimo jiné dano jejich vySSim podilem v o, kde dosahovani
nadpiimérné efektivnosti je obtiZsi.

Podil na trzbach, na p&tu zaméstnanai a produktivita prace podle velikostnich skupin poahik &
(podle paétu zangstnand)

Velikostni kategorie Podil v % na Produktivita prace z trzeb
celkovych poctu (pramysl =100)
trzbach zaméstnanai

20-49 6,1 10,5 58

50-99 7,3 11,8 61

100-249 14,3 19,6 73

250-499 16,1 16,3 99

500-999 16,4 15,1 109

1000 a vice 39,8 26,9 148
e 1000 100

Zdroj: MPO aCSU, udaje za rok 2003ze zpracovani podniks 20 a vice za#stnanci

Mali a stedni podnikatelé vyraznprevazuji z hlediska podilu na zastnanosti i idané
hodnot ve sluzbach a ve stavebnictvi, a to s podilem &wite. V pimyslu a dopra¥ maji
mali a stedni podnikatelé fblizné¢ tietinovy podil na zagstnanosti atvorb pridané
hodnoty.

Vyznam uvedeného sektoru peeskou republiku je tedy pammé znany. Opateni k jeho
stabilizaci zabezgenim plynulého cyklu vzniku, rozvoje a zaniku pddielskych subjeki

a zejména k dalSimu zvySovani jeh&éinpsu pro celkovy ekonomicky rozvoj jsou vsSak
souwasre opatenimi k posileni socialni soudrznosti, vyrovnavaegionalnich disparit v
dusledku pedchoziho ekonomického vyvoje a aktivni reakci maadsSi strukturalni
zmeny.

Podpora pozice MSP v ekonomi€eské republiky nema jetisté ekonomické dvody. Je
potreba brat v Gvahu i aspekt rozvoje podnikatelskétastigdi, zejména:ulohu MSPtip
zmimovani negativnich vliv strukturalnich zn na zanmistnanost

* moznosteSeni takovych pib trhu, které nejsou zajimavé pro velké podniky

20 20



e moznost snadiSiho usmrnéni va'ejné podpory do oblasti postizenych ekonomickym
utlumem nebo oblasti ekonomicky slabych

e moznost zéeréni MSP do strategie ekonomickych Klast(zlepSit spolupraci
s dalSimi potencialnimi partnery na urovni regi@nze Skolské a vyzkumné sféry)

Z analyz dosavadnich vysledkealizace nastréjpodpory MSP se ukazuje, Ze jelia se vice
orientovat na kultivaci prostdi pro podnikani a na zmém nékterych systémovych nevyhod
mensich podnik ve srovnani s velkymi. fBdevSim jde o problém malé kapitélové sily
omezujici financovani velkych projéktproblém slabé pozice menSich podniksoutzi o
zakézky, problém horSihoriptupu k investicim do modernich technologii aride Wetrg
ochrany duSevniho vlastnictvi, nerovnost v mozratsteiskani Sgkovych kvalifikovanych
pracovniki. F¥i dlouhodobé konzervaci¢thto rozvojovych bariér byse malé a sedni
podniky dostaly do nerovné séiae s velkymi podniky a nepodilely by se ani na ovghi
konkurenceschopnosti ekonomiky ani na vyuzivankmamlovaného kvalifikeniho kapitalu

v lidskych zdrojich

Poznatky z monitoringu podmych aktivit realizovanych ¢eské republice v obdobi 2004 —
2006 ukazuiji, ze:

» existuje slaba motivace managementu MSP na zvygasfi na profesnim vathvani
a zaji¥ovani podminek pro standardizaci a srovnatelnasfikatu a diplomi dalSiho
vzklavani

» chybi nabidka cen@vwdostupnych poradenskych a konzéigh sluzeb pdebnych k
vyuZzivani systéiin podpory rozvoje podnikani

 ukazuje se, ze problémem firem podnikajicich v sibisluZzeb VCR neni jejich nizka
rentabilita, ale obtizné startovaci podminky, kisad spojeny se zakladanim novych
podnikatelskych subjekt Podnikatelské sluzby se v sasné dob podileji na tvorb
HDP asi 8 % a jak z hlediska tvorbyfigané hodnoty, tak z hlediska z&tnanosti
spiSe stagnuji. Vzhledem k silné pozidimpiyslu je tento podil poddimenzovan.

* pretrvava nizka znalost zahramich trhi a zahrarinich obchodnich moZnosti u
malych a dednich podnik stejre jako nedostatek obchogimarketingovych
dovednosti, ¥etné schopnosti ndapzpracovavat mezinarodni studie ,benchmarkingu*
konkurergnich firem atd.

V souvislosti s vySe uvedenym konstatovanim jégi@ zminit fungovani statnich agentur na
podporu podnikani, investic a exportu. Tyto agenfgou sodasti systému implementace
Opera&niho programu Rimysl a podnikani 2004-2006 a hraiileZitou roli nejenom v oblasti
poradenstvi pro MSP. Jejich &enéni do systému realizujiciho poskytovani podpor ze
strukturalnich fond EU se pedpoklada i pro programovaci obdobi 2007-2013.

Komparativni analyzy s vysfymi zememi ukazuji, Zze v programech podpory podnikani
existuje Uzk& souvislost aktivit zarenych na podporu rozvoje malych &sihich podnik

a aktivit podporujicich rozvoj sektorutpnyslovych sluzeb. Kéovy vyznam maji zejména
oblasti:

» vyzkumu a technologického rozvoje — podpora rozyaenikovych siti a klasiy
podpora poskytovani obchodnich a technologickyalvedd malym a #tdnim
podnikim;
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* informani spol€nosti — podpora rozvoje on-line fegnych sluzeb a sluzeb
poskytovanych malym aistdnim podnikm v oblasti vyuZiti ICT;

* inovaci v MSP — rozvoj spoluprace univerzit, vyzkum podnik prostednictvim
podpory podnikovych siti a klagtra podpory fstupu MSP ke sluzbdm
podporujicim rozvoj podnikani;

e regionalniho rozvoje — podpora rozvoje a dostupnakipravnich a tele-
komunikanich sluzeb mimo hlavni ¢stska centra.

Ceska republika dosahuje zatim ve srovnani s alsp staty EU-15 vyrazé nizsiho
podilu sluzeb na tvoicelkové pidané hodnoty i na celkové zastnanosti a pohybuje se
v souwtasné dobtenet o 10 procentnich badpod piimérem EU-15.

Mezi nejvyznamyyjSi sluzby z hlediska podilu na tvérbIDP pati sluzby s velkym objemem
trzeb, tj. sluzby obchodniho charakteru (GKE1 a 52), d&ové poradenstvi; pekum trhu

a vaejneého minni; poradenstvi v oblasti podnikantiaeni, apod. Tyto skupiny sluzeb maji
vice nez padesétiprocentni podil jak v Zsimanosti v sektoru sluzeb, tak kirmosu sluzeb
k tvorke HDP.

Dal3i rozvoj sektoru sluzeb zavisi na celkovéistu ekonomikyCR a Ize pedpokladat
existenci vyrazného potencialu zvySovani vyznanikdose sluzeb a vzhledem k velmi silné
pozici ceského pimyslu i zvySovanitstu sektoru sluzeb prodomysl s giznivymi disledky
pro tvorbu novych pracovnich mist a snizovani Géawezantstnanosti.

Presto, Ze v novém programovacim obdobi 2007-2@&8ame v pimyslu a sluzbach ¢R
zachovana rozhodujicfast véejné podpory s denim pro kategorii malych atetnich
podniki, Oper&ni program Podnikani a inovace r@¢reohlediuje vyrazny potencial, ktery
v podilu na fistu konkurenceschopnosti narodni ekonomiky mohbuaserelké podniky, (tj.
podniky nesplujici definici MSP). K podpie takovychto ¥tSich podnik vedou nasledujici
duvody, podle kterych tyto subjekty:

» disponuji delSi existenci a vlastni zakladnotinpyslového vyvoje a tedy i&Sim
potencialem jejich konkuréni schopnosti,

* maji predpoklady pipravit a vyrobr realizovat prototypy inovaci vyrobk
a vyrobnich technologii schopnych obstat v t@éosouwtzi na globalnich trzich,

» dokazi ochranit sva vlastni patentaegeni a ,know-how" affpravit se na aktivni
licencni politiku,

* jsou ve ¥tSin¢ pripadi finaniné konsolidovanymi firmami, coz vytva jednu
z podminek schopnosti jejich bezproblémového spwuatovani jimi realizovanych
projekti OPPI postavenych na nérych cilech konkuraemi schopnosti.

1.2.4 \WzKUM , VYVOJ A INOVA CNi POTENCIAL V PODNIKATELSKEM
SEKTORU

Narodni inovani politika rozliSuje pro Iéta 2005 az 20d§ii nosné cile: posileni vyzkumu
avyvoje jako zdroje inovaci, vytieni podminek pro furdai spolupraci viejného
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a soukromého sektoru, zafist lidskych zdraj pro inova&ni aktivity a zefektivini vykonu
statni spravy ve vyzkumu, vyvoji a inovacich.

V mezinarodnim srovnani inodaiho prostedi (podle souhrnného inairdho indexu) se
Ceska republikaadi vyrazg za piimér EU. Red CR jsou Slovinsko, Estonsko &ilgizné
na stejné urovni je Miarsko a Slovensko.

Podle podilu vyddj na vyzkum a vyvoj naimlané hodnat je relativié prizniva paimérna
hodnota zpracovatelského uprysiu CR, tazena v3ak v podstafen hodnotou tohoto
ukazatele za automobilovy tonysl, zatimco ostatni odiwi jsou hluboko pod drovni
vysgilych zemi. Mozny fznivy efekt vySSi technologické Uravrpodniki se zahragni
kontrolou na objem vydajna vyzkum a vyvoj ¥'R je redukovan hlavntim, Ze viads oboft
doSlo pouze k transferu technologii, které bylyiauty v zahranii se snahou pokryt naklady
na vyzkum avyvoj v maieké zemi. Podceéni tohoto aspektu v systému inveésich
pobidek tedy znamenalo, Z&liy zahranténiho kapitalu do zpracovatelskéhaimyslu CR
piines| podstattimensi pinos pro zvySeni jeho technologické urévn

Jako hlavni bariéry rozvoje inod@ch aktivit se jevi nedosta&tey rozsah a nevhodny
mechanismus financovani inovaci. Mezinarodni sroinékazuje, Ze se @R prakticky
nerozvinulo rizikové financovani inosaich firem. Givodem je chyljici vsticna legislativa
upravujici podporu investic finanich instituci do rizikového kapitdlu a s@sré |
nedostaténé zdroje pro financovangtsich vyzkumnych projelt Podil vydaj na rizikovy
kapital v p&ateeni fazi rozvoje firmy je zhrubaidtinovy ve srovnani s vysjymi staty.
Pritom nejwtSi ¢ast rizikového kapitalu séiuje do komunikanich technologii. DalSim
brzdicim faktorem je nedostété kvalita siti pro rychly ignos dat a vysoké naklady pro
jejich vyuzivani.

V celkovych hrubych vydajich na VaV se pohybuji ze®U na piméru 2 % z HDP.
CR dosahuje Groveasi o fetinu nizsi (1,35 % v roce 2003). Z jednotlivychige vyrazg
nad pamérem Svédsko (4,3% z HDP) a Finsko (3,4 %)CR souhrnny objem vydajna
vyzkum a vyvoj mirg roste, aviak prakticky se némi podil uZziti v podnikatelském sektoru.

Vydaje na vyzkum a vyvoj

(v mid. Kg)
Ukazatel 2000 2002 2003 2004
Celkové vydaje na VaV 26,5 29,6 32,2 35,1
Z toho podnikatelsky sektor 13,6 15,9 16,6 18,5
Objem uziti finakdnich prostedki 15,9 18,1 19,7 22,3
na VaV v podnikatelském sektoru
- zpracovatelsky imysl 11,6 12,5 13,7

Zdroj: CSU

Také vybavenost VaV lidskymi zdroji nezaznamenadalstatijSi posileni. Hiny jsou

v neuspokojivé strukte absolvent terciarniho vzdani a zatim ve spiSe sporadickée

iniciativé pramyslovych podnili navazat kontakty s vysokymi Skolami a vy®taspoléna
centra pro vyzkum a profipravu absolverit Vyrazre podhodnocen tstava i podil osob

zamsstnanych v progresivnich technologiich (EU-15984 R 25 %).
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Vyznamnou potencialni bariérou lidskych zdroy rozvoji inovanich aktivit je roviz
nevhodnd struktura absolvéntysokych Skol, kterd neodpovida budoucimigmdm rozvoje
ekonomiky akterd je ovliima nefungujicimi motivamimi faktory a podagovanim
znalostniho managementu v podnicich. Tomu odpovfoEmerné pomalé tempo zvySovani
zamgstnanosti v tomto sektoru. \fgpaitu na 1000 obyvatel se pohybuj&eské republice
podil pracovnilt ve vyzkumu a vyvoji s terciarnim v&@dnim jen na polo¢ni arovni
ve srovnani s imérem EU-15.

Lidské zdroje ve Wdé a technologii( v tis. osob)

Ukazatel 2000 2003 2004
celkem| celkem z toho Zeny celkem| Ztoho Zeny
Z&soba lidskych 1700 1781 880 1805 891
zdrojpveVaT
- zamgstnanci ve| 1388 1437 745 1473 766
V a T oborech
- Z toho s terciarnim 423 487 217 509 227
vzklanim
Zdroj: CSU

Na zcela neuspokojivé arovni je participace vysbkSkol na realizaich vystupech VaV,
zejména v dsledku chykjicich motiva&nich nastraj, které by orientovaly vyzkumnou
¢innost vysokych Skol na petby podnik. Déle je teba vytvdit podminky pro podporu
zapojeniceskych firem do mezinarodni kooperace v oblastexpprujicich vznik a rozvoj
MSP v oblasti ,business angels”, inkubdtorinovainich center aadecko-technickych
a technologickych patka v participaci VaV domacich instituci na rozvBRA (European
Resarch Area). V sd@asné dob fungujici sf VT parki neposkytuje sluzby pro transfer
technologii na stejné urovni jako ve vygmeh zemich EU. Vyznamny inovai potencial
v podnikatelském sektor€eské republiky fedstavuji aktivity ve vytv&@ni oborovych
uskupeni formou klasir Jedna se o kontinuitu jedné z priorit Ogerbo programu Rmysl|
a podnikani vyhlaSeného na Iéta 2004-2006.

HDP na obyvatele a vydaje na VaV v regionech southosti NUTS |l

HDP na obyvatele PPS Vydaje na VaV

Region soudrZnosti (2004) (2003)

(K&, b.c.) C¢R=100 EU-25=100 CR=100
Praha 29888 203 140 43,2
StredniCechy 13968 95 65 8,8
Jihozapad 13467 92 63 5,5
Severozapad 12149 82 57 15
Severovychod 12797 87 60 8,3
Jihovychod 13462 92 63 20,2
Stredni Morava 11820 80 55 5,6
Moravskoslezsko 11587 79 54 6,9
Ceska republika 14719 100 69 100

Zdroj: CSU
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1.2.5 BENERGETICKA NARO CNOST

Energeticka nakmost ceské ekonomiky a zejménaupryslu Zistdva i pes pozitivni
dlouhodoby vyvoj ve srovnani stpnérem Evropské unie stale vysoka. ZvySeni energetick
efektivnosti se proto stalo jednim ze z&kladnith statni energetické politikyR.

Ponerné rychlé zlepSovani ukazateknergetické natmosti je patrné zejména v 90. letech,
kdy zlepSovani situace ovlivnil sottb dvou faktoli: zvySeni kvality hospodani

s energetickymi zdroji a dale oftvova restrukturalizace, figkteré doslo kKasténému
Utlumu vyrobnich obdr energeticky narmych. Od roku 1990 se energeticka ranst,
meétena v nérnych jednotkach primarnich energetickych ztlnog jednotku HDP, snizila o0 17
%. Nefiznivy odstupCR se tak z Grown80 % nad pimérem zemi EU zmensil a podle
odhadu pro rok 2005 se dostal fblizné 55-60 %. V obdobi 2000 az 2004 se jiz snizovani
energetické natmosti zpomalilo ai do budoucna jeha pdgitat s tim, Ze realizace dalSich
uspornych opéageni ve spdel® energie bude svou investi i technologickou natmosti
daleko obtizyjsi.

Snizeni energetické n&rwsti je odvislé fedevsim od podpory novych vyrobnich
technologii s fiznivymi parametry energetické a surovinove sgmt v odétvich piimyslu,

ve stavebnictvi a ve vyréb preméné a omezovani ztratipdistribuci energie, ktera maji
rozhodujici vliv na kongmou spotebu energie, kde jeStzdaleka nebyl ukafen proces
nahrady neefektivnich energetickych zdropalSi smdr energetické politiky statu musi
smefovat na podporu programkteréieSi environmentalni problémy spojené s vyuzivanim
obnovitelnych zdrdj energie.

Ceska republika méa vyznamny potencial nahrady fagilprimarnich energetickych zdiioj
obnovitelnymi a druhotnymi zdroji energie. Tentotgwial dosud neni dostéteé vyuzit
zejména v oblasti biomasy, bioplyni#twmé energie a druhotnych energetickych surovin.

Vyroba elektiiny z obnovitelnych zdroji energie

Zdroj 2003 2004
Vodni elektrarny GWh 1383 2019
Pevna biomasa GWh 373 593
Vétrné elektrarny GWh 4 10
Bioplyn GWh 108 139
Zdroj: MPO

V souladu se s@rnici EU méa vCR vzrist do roku 2010 podil vyroby elékty z OZE na
celkové hrubé sphd elektiny na 8 %. Podil obnovitelnych zdéognergie na spishbe
primarnich energetickych zdrfoy roce 2005 rél podle cili Statni energetické koncepaait
5-6 %. Sodasny stav \Ceské republice zatim neodpovida ani jednon&chtb cifi.

1.2.6 KONTEXTY VYVOJE CESKEHO PRUMYSLU V ZAM ESTNANOSTI

V CR se dlouhodob prosazuje pokles zafstnanosti, fiblizné o 0,6 % réng, na rozdil
od zemi EU, kde trend miry z&stnanosti je opmy. | pies to Astava mira zagstnanosti
v CR zhruba na Grovni pméru zemi EU: 64,9, v EU-15 je 64,2. Pokles miry gstmanosti
zastavilo az vyrazné oziveni ekonomickélistu v letech 2004 a 2005 (v roce 2005 se
zamestnanost zvySila o0 1,2 %), které se projevilo bziivnim vyvoji miry nezaréstnanosti.
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| nadéle vSak negati¢novliviiuji miru zamdstnanosti strukturalni faktory a v mezinarodni
komparaci relativé nizka tvorba pracovnich mist v terciarnim sektoru.

Presuny pracovnich sil vyvolané transfotman procesem nepostihlgeské regiony
rovnonerné a vyvolaly zn&nou regiondlni diferenciaci tihprace, ktera ietrvava dodnes.
Pronena odvtvovych a profesnich struktur pracovnich mist vnpmtivych regionech
prohloubila strukturalni nerovnovahy aac mist panuje na trhu prace dlouhodoby deficit
kvalifikované nebo profegn vyhovujici pracovni sily pro podnikatelsky sektoFyto
problémy zesiluje skuteost, Ze existujici regionalni rozdily v nabidcagmvnich mist v
podsta¢ nevyvolavaji ani meziregionalni ani profesni nfitloi obyvatel a ve strukte
nabizenych volnych pracovnicltepazuji mista wena pro kvalifikované @nické profese,
pro které fadé regiori paradoxg neexistuje pmeérena nabidka.

V absolutnich hodnotach byl stav zstnanosti v cel&eské ekonomice (podle datSU

z Vybérového Saeni pracovnich sil) vroce 2004 proti stavu v r@0 nizSi zhruba
o 30 tisic osob. Z tohoto poklesu Sly asic¢tvrtiny na vrub sekundarniho sektoraegevsim
zpracovatelského fpmyslu. Sektor sluzeb v celkové zé&stmanosti své postaveni posilil
(2 56,2 % vroce 2000 na 57,8 % vroce 2004), ael® jrozvoj nema Ceské republice
ve vztahu k trhu prace zdaleka takovou ab&urRapacitu, jakou ma sektor sluzeb wigph
stati. V roce 2005 se trend poklesu stavu gstmanosti obrétil, nelfcoproti roku 2004 dosSlo
ke zvySeni stavu zarstnanosti o 57,5 tisice osob.

Zavaznym problémer@R je také nizky poditasténych pracovnich Gvaik Zatimco v EU
se pamérna miracast€nych Uvazk pohybuje okolo 17 % (nejvyssi je v Irsku a Finsku)
v CR je dlouhodoby gmgr 3,7 %. Poet registrovanych podnikatelse dlouhodob prilis
nentni. Negiznivou skuténosti je, podle vysledk ziady péizkumi, Ze v CR obecs
pievlada zajem o zatstnani nad zdmem uplatnit se v podnikdni a nésitaurizika,

s kterymi je zaloZeni firmy afpkonani bariér prvniho vstupu na trh spojeno. Tojgelen

z divoda, ktery se promita do rozvoje malych d&edhich podnik a do relativd malé
ucinnosti dosavadnich nastéojpodpor podnikani.

Prevazié strukturalni charakter nezasinanosti \CR se stale vice projevuje v datani
dlouhodobé nezagstnanosti. Dlouhodobou nezéstnanosti jsou ohroZzeny hlavskupiny
osob znevyhodimé na trhu prace: Zeny stohi, cerstvi absolventi, osoby nad 50 let a osoby
s nizkou kvalifikaci. Podle datSU se poet dlouhodob nezandstnanych (nad 12 &sici) na
konci roku 2004 wadt regioni pohybuje jiz nad 50 % celkového g nezanistnanych.
Podle udaj MPSV se poet dlouhodoB (registrovanych) nezafstnanych \CR pohybuje
nad 40 % celkového ptu nezanistnanych.

Priciny je treba hledat hlavnve stale se prohlubujicim deficitu volnych pradatnmist
praw v regionech s vysokou nezastnanosti. DalSim charakteristickym rysem je roedi
situace oblasti, kde na trh prac#izpivé pasobi existence velkych podrika zastoupeni
sektofi zpracovatelského fpmyslu s vysokou exportni vykonnosti. Z dat posield let se
rovréz ukazuje, Ze na snizovani urevoelkové i dlouhodobé nez&stnanosti se relati¥n
malo podilel segment malych &estnich podnik a bude feba inadale rozvijet cesty
zvysujici €innost mechanisthpodpory zarsstnanosti v MSP.

1.2.7 vzZTAH PRUMYSLU K OCHRANE ZIVOTNIHO PROST REDI
Vzhledem k vyznamnému podilu energetikyzkeho pamyslu, chemického gmyslu a

zpracovani ropy, vyroby potravin a vyroby celulé@yapiru v ramcéeského hospodistvi
jsou vlivy primyslu na zivotni proggdi mnohem vyrazisi nez v zemich s vysSi hodnotou
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high-tech obat (Iéky, specialni materidly ifstroje, komunikéni technika a p&tace a pod.).
Porovname-li vSak dnesni situaci sc@ilkem 90. let, je iejmy pozitivni trend trvalého
snizovani emisi, jak v absolutnidislech, tak na jednotku vyroby, dale pokles produkc
nebezpenych odpad, pokles spdtby povrchovych a podzemnich vod, rostouci objem
materialového a energetického vyuziti vyrobnichatiebnich odpail

Vyrazné snizeni emisi bylo nejprvetgpbeno v prvni polovin90. let uzaienim mnoha
zastaralych vyrob a dale vyuzitim koncovych techgil (end-of pipe) redukce emisi.
V pozdjSich letech se pozitivnprojevily investice do vyrobnich technologii, zink \&tSina
byla dovezena ze zahra&ni To souvisi i s privatizaci afijghodem velkych zahratmich
investofl.

Pramyslovy sektor posiluje svoji vahu vramci ekonowynikeské republiky, coz lze
dokumentovat nadéle vysokou dynamikoistu pamyslové produkce p@tkem tohoto
desetileti.Ceska republika maipdpoklady pro to, aby podil fpnyslu na tvorb HDP byl
alespa v horizontu nasledujicich 5 az 10 let vySSi nebieu v zemich EU-15. Hlavniidod
je priliv ptimych zahrarinich investic, které jsou primarnzameéieny do oblasti
zpracovatelského pmyslu a jejichz dalsi vliv Ize i ve igdredobém horizontu nadale
ocekavat.

Jednotliva odwtvi se vyvijeji v pokraujicim procesu ekonomické integrace (vstup na tih E
a globalizace velmi nerovnamg, nag. textilni pimysl, koZedIny pramysl a vyroba obuvi
zaznamenava trvaly atlum. Asijsti vyrobci, itenaji malé naklady na pracovni silu a nulové
naklady na ochranu Zivotniho priedi a bezp@ost a ochranu zdravi, vyrgbstejné zbozi
za podminek, jimZz nemohou evropsti vyrobci konkatoWento trend se bude rostoucirau
tykat i jinych oblasti (elektronika, bila technilsklo a keramika atd.).

Cesky pfimysl méa vysoky transforndai potencial k tomu, aby set$ina odvtvi zménila

z handicapovaného konkurenta novych asijskyct (divodem jsou vySSi environmentalni
a socialni naklady) na high-tech nebo demateriaéinou ekonomiku (vysoky podil
specializovanych sluzeb). VeSkera dpaf, kterA povedou ke snizovani energetické
a materialové nartmosti ceského pimyslu budou mit kladny néjny dopad na Zivotni
prostedi.

Na druhou stranu, "oZivovani" tradich odvtvi (ocel&stvi, €Zka chemie) neumozni
zavadni BAT, resp. vysSi standardy (IPPC, EIA, emisniity) mohou zgsobit odchod
investon smerem do vychod#é a jihovychod# situovanych stét Podobg kontraproduktivni

je vyvoz elektrické energie z uhelnych elektraremmkenzovany "obnovitelnymi zdroji",
které jsou drazSi a v ko¥fr@@m vysledku zvySuji nadklady na vyrobu (nevyhodalodalnich
trzich) - a to zvlastu vyroblki s nizkou pdanou hodnotou (metalurgi€zika chemie a pod.).
Rast cen paliv, energii a strategickych surovin jéngu hrozbou pro takové vyroby, Ize vSak
oc¢ekavat, Ze ceny energii porostou cetbsw a zalezet tak bude na efektivnosti vyroby a
aplikaci palomovych technologii.

Tato odvtvi mohou ¢Zko absorbovat dalSi #pinovani emisnich limit, coz vede pouze ke
stthovani takovych technologii do zemfetiho s¥ta“ (vyroba hliniku, oceli, hnojiv a pod.).
Podobny dopad maji redéki cile vyzadované Kyotskym protokolem, kde se libwm
“carbon leak", tj. Gniku emisi (resp. vyrob s vygak emisemi na jednotku produkce, jako je
cement, sklo, ocel, hlinik) za hranice "Kyotskéhrogtoru". Tam se néjklad nachazCina,
Indie, Brazilie, Venezuela, Mexiko, Jizni Korea,RlA dalSi ze®) které svym pimyslovym

a surovinovym potenciadlem mohou snadno konkurowak.nzemim stedni a vychodni
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Evropy. Tyto ekonomické tlaky proto téimznemo#uji dalSi udrzitelny rozvoj ¢kterych
odwtvi a vyrob vCeské republice.

Jedinym vychodiskem z této situace fkalikanasobné snizeni spelby energie na jednotku
ekonomického vystupu (HDP), tedy orientace na Wwyob vysokou fidanou hodnotou,
vytvareni a ochrana know-how, vyuzivani tkadho "loga"™ (sklo, porcelan, specialni
piistroje, jemn& mechanika a pod.)fipp maximalni "dematerializace" (poskytovani
specialnich sluzeb v oblasti komuntkéch technologii, poradenstvi, kultury, mediciny,
turismu a pod.). V této oblasti hraje ddivou roli vyvoj a vyzkum, ktery by #h zvySovat
"dostupnost” BAT (nap selektivni sepatai procesy, nové materialy, optimalizace
chemickych proces selektivni katalyzatory, imobilizované enzymyalp.

Dopady systému REACH natpnysl Ceské republiky

V ramci Evropské unie jefipravovana nova koncepceéigtupu k managementu chemickych
latek, které se pohybuji po evropském trhu. Tediistyp je v sotasné dob zformulovan do
textu ,Navrhu néizeni Evropského parlamentu a Rady, tykajicihcegestrace, hodnoceni,
schvalovani a omezovani chemikdlii (REACH), zaldéZz&vropské chemické agentury
a meniciho sndrnici 1999/45 a niazeni (ES) o persistentnich organickych polutaritech
COM(2003)644 z 2%ijna 2003“. REACH bude mitipmé dopady na&esky zpracovatelsky
pramysl, ktery bude nucen systematicky zvaZzovat nahraakickych chemikalii mén
Skodlivymi alternativami.

1.3 Analyza SWOT

Pro SWOT analyzu byla vyuZzita uvedena socio-ekonkénanalyza hospotkivi a ptimyslu
CR a rékteré vysledky SWOT analyzy Narodniho rozvojovékmpCR pro léta 2007-2013,
které maji vztah na sektor jpnyslu a podnikani. SWOT analyza, obsahujici soulrnn
hodnoceni silnych a slabych stranek]gitosti a ohroZeni,ifpdstavuje zaklad pro formulaci
navrhovanych priorit OPPIl. SWOT analyza je 2&na na ufeni klicovych oblasti
vychazejicich ze sociarekonomického vyzkumu a analyzy sektoruipyslu za delem
prijeti optimalni strategiéeSeni a rozvoje identifikovanych oblasti.

SWOT analyza napomohla k identifikaci budoucich epotalnich oblasti rozvoje
(identifikovala kltové bariéry rozvoje podnikani GR), ke kterym paft vyzkum, vyvoj,
inovace, lidské zdroje pro podnikani, infrastrultyoro podnikani, Uspory energii a které se
odrazi ve schvalenychép vécnych prioritach Opetaiho programu Podnikani a inovace
uvedenych v kapitole 3.

Silné stranky

« Vstup Ceské republiky do Evropské unie, ktery napomohlstabilizaci ceské
ekonomiky a k procesu realné konvergencetkrgrné zZivotni arovni EU — 25

» Vysoky a z hledisekuistovych faktoéi zdravy a v miritku EU nadpiimérny rast
ekonomiky

» Cenova stabilita s nizkou arovni inflace a s nizkystem vyrobnich cen
» Relativre vysoky stup# kvalifikace pracovni sily

» Relativre vysoky stup# liberalizace trfi
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Rist konkurewni schopnosti gimyslu s vyznamnym podilem na dosaZeni
kladného salda zahraniiho obchodu v roce 2005

Schopnost zpracovatelskéhaimyslu se vyptadat s rychlejSimiastem domacich
cen a zhodnocenigeské koruny v minulém obdobi

Finartni instrumenty k podge MSP
U¢inné fungovani statnich agentur na podporu podiikévestic a exportu

Ptinosy zahrarinich investic podp@nych politikou statnich investiich pobidek
— pro regiony i proust exportu zbozi a sluzeb

Rozvoj narodni ,klastrové strategie a systému mogpsubdodavatél finalnich
globalnich vyroba umistnych na tzem{R

Slabé stranky

29

Relativni rigidita trhu prace, nizka mobilita praod sily

Obtizné uplaténi absolvent nekterych vysokych Skol, osob nad 50 let a Zzen
na trhu prace

Nizky zdjem o podnikani a neochota nést s nim saajeika

Vysoka a v celoevropském ditku nadpfimérna energetickd, surovinova
a materialova natmostceské ekonomiky a zavislost na jejich dovozu

Nizka nabidka volnych pracovnich mist v regioneghisbkou nezagstnanosti

Nedostaténa vazba systému v&ddvani na poptavku po konkrétnich profesich
a kvalifikacich

Vysoka mira daového zatizeni nemotivujiciho investice do reakzamvanich
aktivit

Nizka urové produktivity prace ve zpracovatelskénmimpiysiu v rdmci eurozony,
zejména MSP

Nedostatena kvalita siti pro rychly #gnos dat a vysoké naklady pro jejich
vyuzivani

Zaostavani v p#iu piihlaSenych a udlenych paterit

Nedostéujici podnikatelska infrastruktura a nabidka vhadnya ekonomicky
dostupnych podnikatelskych ploch a nemovitosti

Nedostaténé vyuzity potencial brownfields

Nedostaténé kapacity poskytovatiekluzeb obecha specificky sluzeb spojenych
se zvySovanim kvality lidskych zdfoj

Mala kapitalova sila MSP na financovastsich projeki

Slaba pozice MSP v saifi 0 zakazky

Mal& schopnost MSP ziskat &oveé kvalifikované pracovniky
Nedostaténa mira ve vyuzivani modernich manazerskych metod

Smerovani zahrarinich investic do meénsofistikovanych vyrob

29



Nizka urove systematického rozvoje lidskych zdrojv podnicich (MSP)
realizujicich zahragini obchod

Obecré nedostatek obcho#rmarketingovych dovednosti¢etné schopnosti nap
zpracovavat mezinarodni studie ,benchmarkingu” kmaktnich firem apod.

Nizka znalost zahragnich trhi a zahraninich obchodnich moznosti u MSP
Nizky a v evropském #tiitku podptimérny podil vydaj HDP na VaV

Mala iniciativa MSP v inowénich aktivitdch, vyuziti VaVvV a zvySovani kvality
lidskych zdrofi

Nedostatény podil vyuziti obnovitelnych zdrdj na primarni spéehe
energetickych zdrgj

Mala pipravenost MSP k vzajemné spolupraci a ke spolupsasgdecko-
vyzkumnymi pracovisti

Nedostatek kvalifikovanych pracoviiikve vybranych technickych profesich
v nékterych regionech

Zaostavani efektivity v transferu vysleédkaV do pamyslové praxe oproti praxi
vyspilych zemi eurozény

Nedostatek pracowis efektivié fungujicimi systémy transferu vysladkaV

NizSi ekonomickd dostupnost zahkarich know-how, technologii a patént
pro &tSinu MSP, ¢etrg vysokych nakladl na ochranu duSevniho vlastnictvi

Piilezitosti
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Oziveni s¥tového hospodatvi, zejména v EU

Snizeni regionalnich disparit s vyuzitim pfeski ze SF v obdobi 2007 — 2013
DalSi giliv zahranéniho kapitalu a investic, zejména do sofistikovdngboi
Rastovy a inovani potencial sedre velkych az velkych podnik

Potencial ekonomické aktivity Zen a kvalifikovanysdgniofi

Stabilita a atraktivnosteské ekonomiky

Vyhodna geograficka poloi@R v ramci EU

Obecné zlepSeni struktury kvalifikace a systémuéhard podle paeb rozvoje
znalostni ekonomiky

Dynamika zahraihiho obchod R, ktera vyznam#prispiva k fiistu HDP
Vysoky podil MSP v podnikové strukia jejich potencial

ZlepSeni prosedi pro investice

ZvySeni nabidky podnikatelskych nemovitosti

ZvySovani podilu pmyslovych vyrobk s vysSi technologickou drovni
v zahrantnim obchodu

Diverzifikace exportni nabidky a diverzifikace terialni struktury exportu
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Ohrozeni

Rozvoj sluzeb
Vytvaieni klastéi se zapojenim MSP a&deckovyzkumnych pracowis

Rozvoj modernich moznosti ,mobility* a organizaantakti, vymeény informaci
a kooperace mezi podniky a pracovisti VaV

Propojeni kapacit vyzkumu a vyvoje s evropskymédeckotechnickymi
strukturami a sdruzenimi

Priliv zahranénich investic zarteny na rozvoj technologickych center a podnik
»high-tech” a ,medium-tech”

VysSi vyuZiti obnovitelnych,fjip. i druhotnych zdrdj energie

Dlouhodol&jSi trvani sogasné ekonomické recese v hlavnich oblaste&toggho
hospodéstvi

Pretrvavajici nizka vymahatelnost prava

Rostouci zavislosteské ekonomiky ndinnosti kapitalo¥ silnych nadnarodnich
korporaci

Rostouci zahratini konkurence na stovych trzich pedevsim ze strany levnych
vyrobka prichazejicich z asijskych zemi

VnéjSi ,Soky" zpisobenéitstem cen ropy na 8&twovych trzich, cen energie
a ostatnich surovin

Zavislost exportéi zantrenych od¥tvi pramyslu na cyklech hospotikého
vyvoje v zemich EU

Riziko vzniku dudlni ekonomiky (regionalni a sekiog)
Pomala reakce v&thvaciho procesu na geby znalostni spot@osti

Zaostavani efektivity v transferu vysleédk'aV do pamyslové praxe oproti praxi
vyspilych zemi eurozény

Nizka mobilita natrhu prace v oblasti vysoce Wiadvanych a ¥decko-
technickych profesi

Nedostaténa provazanost a maly transfer vyskdkaV na pfimyslovou vyrobu
a na rozvoj pimyslovych sluzeb

Pomalad reakce pracovisvVaV a inova&nich podnik na moznosti uplatmi
v novych oborech a s#rech aplikovaného vyzkumu (nanotechnologie,
biotechnologie, netradi obnovitelné zdroje energie, genetika, ...)

Na zaklad analyz provedenych v souvislosti igggavou OPPI a dosavadnich vyslédkx-
ante hodnoceni Ize konstatovat, Ze podnikatelskios€R, i piesto, Ze ma mnoho vlastnich
silnych stranek (gmmyslova tradice, vhodna geograficka poloha, kvyaana pracovni sila),
musi &init vyznamny pokrok v oblasti rozvoje vyzkumu awveje, inovaci, posileni
spoluprace podnikatelskeho &deckovyzkumného sektoru, v oblasti Uspor energizoost
je poteba zam¥it na rozvoj podnikatelského prosti (podnikatelské infrastruktury)
a podnikani obeana rozvoj lidskych zdrdi.

31

31



Ze SWOT analyzy je iejmé, zeCR disponuje silnou a Sirokou tpnyslovou zékladnou,
zejména pokud jde o zpracovatelskymysl, a je zemi s tradici technickych a strojiremabk
odwtvi. V minulych letech byla vykonnost hospast&i CR posilena usfnou realizaci
piimych zahrarinich investic, kterda pozitignovlivnila tvorbu novych pracovnich mist u
nadnérodnich spailaosti a zarove v malych a sednich subdodavatelskych podnicich
a pomohla tak zmirnit dopad ztrat pracovniéibegitosti v €Zkém strojirenstvi a ¥febnich
odwtvich, t.j. v odétvich postizenych restrukturalizaci. Realizace aakinich investic
neprobihala rovno#mné ve vSech regionech. Ve spojeni s kmiini strukturalnimi nedostatky
nékterych regiof CR nevedla k rovnotnému vyvoji hospodéké vykonnosti jednotlivych
oblasti.

V z4jmu rozvoje ekonomiky a jeji konkuram schopnosti je nutné ro¥dvat podnikatelskou
infrastrukturu, zlepSovat podnikatelské predf, posilit rozvoj podnikatelskych sluzeb,
zantfit se na podporu oblasti vyzkumu a vyvoje a inoyvaazvijet fyzickou a intelektualni
infrastrukturu nezbytnou ktomu, ab¢R mohla konkurovat evropskym a &ovym
ekonomikam zaloZenym na znalostech, na vyuzivaienmich technologii.

Je poteba mit na pa#ti, Ze se podnikatelsky sektor nez#mje pouze na fmyslové
¢innosti, ale i na sluzby. Je peba pditat s fistem vyznamu sektoru ekonomicky&hnosti
zaloZzenych na gmyslovych sluzbach.

1.4  Vysledky realizace OPPP 2004-2006

Oper&ni program HFimysl a podnikani (OPPP), ktery byl vyhlaSen pro azkne
programovaci obdobi 2004-2006, je z#em na realizaci tzv. Cile 1 politiky hospdsiée

a socialni soudrznosti EU, jenz se vztahuje na GeEmiCR s vyjimkou hlavniho wsta

Prahy, a je programem monofondovym {grpa prosedky vyhrads z Evropského fondu
pro regionalni rozvoj).

Ministerstvo ptimyslu a obchodu bylo prvnim resortem, kde dochakelalnémuerpani
evropskych fond kone&nymi piijemci (zejména prostdnictvim zvyhodénych GOwri
v ramci vyhlaSenych programSTART a KREDIT, které byly poskytovany jiz od sgn
2004) a kterému zatkem roku 2005 provedlo Ministerstvo financi preettifikaci vydaji
uplatnitelnych vici Evropské komisi.

Vysledky realizace OPPP k 30. 6. 2006

V rdmci Oper&niho programu Rmysl a podnikani byla ke dni 30.6.208&panacastka ve
vySi 2.072.394.098 K (cerpanim se rozumi celkovd@stka vydaj autorizovanych odborem
strukturalni fond MPO a pedloZenych platebni jednotce, ve vztahGMZRB pak vy3e
dosavadnichiievodi prostedki do obratkového fondu pro realizaci progiaBtart a Kredit),
coZ predstavovalo cca 85,22 % alokace roku 2004 (bez¢rapiozalohy poskytnuté ze strany
EK). Jednalo se o dotace ve vysi 787.631.583pko 171 realizovanych projekia dale o
tastku 1.220.364.904 Kpredstavujici fidél do obratkového fonddCMZRB. Z této éastky
bylo ¢cerpano 1043 Gira v hodnot 1.138.570.182 K

Ke dni 30.6.2006 bylo vydano celkem 644 rozhodnattelkovou vysi dotaci 4.287.576.300
K¢, K 30.6.2006 bylo uzaeno 710 Gerovych smluv v programu START v hodsgot
315.418.417 K, v programu KREDIT pak 722 érovych smluv v hodnét1.437.817.692, tj.
celkem bylo uzakeno 1432 Ggrovych smluv za cca 1,752 mid¢K
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v s

avérové programy Start a Kredit. USnost realizacedthto a rkolika dal$ich program
OPPP se odraZi v jejich pokmvani v novém Opetaim programu Podnikani a inovace na
obdobi 2007-2013.
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2. ROZVOJOVE CILE PRO OBDOBI 2007-2013 STRATEGICKE
ZAM ERENI OPPI

2.1  Vychodiska strategie operéniho programu

Strategie nového opefaiho programu, ktery je navrZzen fgmbnosti MPOCR na obdobi
2007 — 2013, je zaloZzena na zvySeni konktmeachopnosti gimyslu a na rozvoji sluzeb pro
podnikani pi zachovani podminek udrzitelného rozvoje.arRysl je rozhodujicim
hospod&skym odwtvim CR a zakladem jeji ekonomiky ses&ejni Glohou v tvor HDP a
vyznamnym zdrojem zatstnanosti a odisatelem produkt tzv. znalostni ekonomiky,
zastava jednim ze zakladnich piliisgSného dosazeni Wgnych citi postupné konvergence
Zivotni Grovré obyvatelCR k Zivotni Grovni EU.

Stav inovani vykonnosti CR

Uskute&néna mezinarodni srovnani neukazatézpivé hodnocenCR v mnoha ukazatelich.
NejhorSi se ukazaly vysledky hodnotici zaostavapfedpokladech inowai vykonnosti.
Nizky je relativni poet pracovnili ve vyzkumu a vyvoji, nizky je podil rizikového k&pu
ve vydajich na vyzkum a vyvoj a na inovace, zaastawexistuje v efektivnim transferu
vysledii VaV do inov&nich proces, ve kvalig podnikové spravy, v efektivnosti fin&mich
trht a v neposledrnfack v kvalité verejnych instituci.

Celkové zaostavaniédecké, technické a inowai vykonnostiCR predstavuji dlouhodab
setrvaly stav a odrazi dosud nizkou Urovezvoje domaci znalostni zakladny a omezeny
rozsah a slabou intenzitu in@vach aktivit podniki.

Dusledkem je zavislosteské podnikatelské sféry na dovozech velice drafaypho mnohé
podnikatelské subjekty fin&né nedosazitelnych zahranich licenci, technickych znalosti
a know-how, stra@j a progresivnich technologii. Tato zavislost sggwuge dlouhodod
pietrvavajicim ,podkapitalizovanim“ vyrokftechnické zaklady gmyslu, a to v fevazné
¢asti u malych a gtdnich podnik a pomalu postupujici restrukturalizaci, kdkezivaji
kvalitativné méreé narané vyroby viad praimyslovych od¥tvi.

Akceptovani podminek tvrdé mezinarodni gwat a dosaZzeni parametmezinarodni
konkurerni schopnosti fedstavuje praieské podnikatelské subjekty realnou cestu, jak se
podilet na rozhodujicich procesechstu a jak se ziastnit na budovani ekonomické
prosperity celého regionu EU.

Ve vech uvedenych oblastech @@ obrovské rezervy. Stat bude muset zvy3ovat ifoeest
nejenom do vz&lavani, ale i do rozvoje infrastruktury a do podekpro inovani podnikani
a vyrovnavat v této oblasti gvdluh z minulosti.

Stale rozhod¥i podporovat systematické zvySovani znalosti s\gamestnandé budou muset

i podniky tak, aby tyto byly transformovany ddéidané hodnoty vyrohk a sluzeb a aby
vytvérely nové vysSi uzitné hodnoty pro zakaznika, prgited@ i pro podnik. Jina cesta pro
ziskani nezbytnych konkurémich gednosti existovat nebude.

Z vy3e uvedenychiodi je treba v ramci platnych pravnicheolpisi a politk EU aCR
v maximalni mozné mé podpdit subjekty, které budou schopny zvySovatijsinovacni
potencial a rozvoj znalosti svych zésmand.
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Finanéni aspekty strategie oper&niho programu

Operani program reflektuje stale vice akcentovanou egjiatEU v zandieni na nastroje
ne@imeé a pimé podpory podnikaté] zejména malych aistdnich, a obe¢nnareSeni otazek
piekonavani dosavadnich barigigpupu ke kapitalu, které jsou typickym projeventhaei
trhu.

V souladu s Lisabonskou strategii seCiply Ze se bude podpora poskytovaedevsim
podnikim s vy$Sim inovenim potencialem, ale nezapomina se ani na podpikw novych
(malych) podnik a na podporu dalSiho rozvoje existujicich podnidejména ve vazbna
investice do tvorby novych pracovnich mistiisadem na regiony se strukturalnimi problémy
a vysokou neza#stnanosti, kterarpdstavuji dalSi z dlouhodobych priorit EU &8i paet
lepSich pracovnich mist").

Nové programovaci obdobirgdpoklada vyuziti novych fingnich nastraj pro kapitalové
posileni podnikatelskych subjékjakou je naj iniciativa JEREMIE.

e

moznou zakladnu vyzkumné a podnikatelské sféryakza&ci inov&nich proces vyrobki
a technologii na Urovni schopné obstat v mezindrsdutZi.

Internacionalizace podnikani

Schopnost obstat v mezinarodni $dut a schopnost zajisvat vySSi efekty

z internacionalizace podnikani,feglstavuje nezbytnou podminku aktivniho zapojovani
podnikatelské sféry do evropské a globalni ekongmlk nejvyznamgjsi vyzvou pro celou
podnikatelskou sféru. To plati bez vyjimky i prdogekty malého a g&dniho podnikani.

Tak zvana ,nova ekonomika“ se bude stale vice bpirgové formy mezinarodni spoluprace
a internacionalizace a o prudkjst informatiky, o znalosti a komunikace, které sijicg stéle
vice budou spojovat cely &v

Clenstvi v Evropské Unii je pr€eskou republiku f@devsim velkou vyzvou. Poskytuje
piinejmensim jednotny trh, ale i synergii fixych sil spol€éné strategieustu a vyuZivani
centralizovanych finafmich fondi smérem k vySSi konkuremi schopnosti.

V zemich Evropské Unie je peba vyhledavat rozhodujici spojence pro budoucnost
aspoléné snimi a na spoblm¢ pripravovanych projektech vyuZivat technologické
a kapitalove sily a jinak nedosazitelnych vyhodt@@izované véejné podpory.

Institucionalni kvalita a podnikatelské prostredi

Oblast institucionalni kvality Ceské republice vyzaduje zasadni, urychlenéimné zngny.
Jejinizsi efektivnost nefzniveé ovliviiuje ekonomickou vykonnost ze&na odvozenou nizkou
efektivnost inovanich a vzdlavacich systéfa vystup.

Z tohoto divodu je zapdtbi realizovat op#&tni zamndfena na st kvality podnikatelského
prostedi, podnikatelské kultury a podnikatelské infralstry.

Dosazeni optimalni kvality podnikatelského pfedt by se proto #ho dostat do centra
narodohospodékych Gvah o tom, kterymi sfry vést rozhodujici systémy &egné podpory,
vcetre podpory zakotvené v programech a opaich strukturalnich forideU.
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Sluzby v pramyslu

Formy véejné podpory se budou muset velice intengiamientovat i na infrastrukturu
posilujici zvySovani Siroké nabidky komplexu sluzplo podnikani, jejichz podil na
zamestnanosti a na vykonech ekonomiky je stale hlubplea mezinarodnim pgmérem
a jejichz nedostatekipdstavuje jednu z identifikovanych bariér dalSimavieiniho rastu.

Pro podnikatelské subjektytipravené kvalitou svych lidskych zdfojna permanentni
,Zmény" bude globalizace poskytovatide nevidané moznosti.

Formy veejné podpory by se v tomto ohledélgnproto zandtit predevsim na:
» rozvoj informa&nich technologii a intenzivniho vyuzivani ICT v pddani,

e systémy pravni ochrany duSevniho vlastnictvi zepnérgipact MSP a pravni
asistence ifp uzavirani dznych obchodnich smluv a smluv kooperiko a aliatiniho
typu vyuZzivajicich mezinarodruznavanych pravnich standayd

» asistenci MSP i vyhledavani novych obchodnicHtilezitosti, g zpracovani studii
zahranéniho benchmarkingu, marketingovych analyz.

Selhani trhu a inovace

Cetna mezinarodni srovnani vyslédkyzkumu a vyvoje a inowai vykonnosti Ceské
republiky (OECD, EUROSTAT, IMD, UNESCO, apod.) pgski jistou argumentaci k tomu,
Ze trzni mechanismy v oblastech rozvoje inmvavykonnosti nastavené GR v obdobi
minulych let ne zcela splnilycekavani provedenych ekonomickych reforem a nezdpran
dneSnimu stavu, ktery |ze charakterizovat jakoh#&ei trhu“.

2.2 Strategicka orientace operéniho programu

Za (elem podpory podnikani arozvoje inovaciCeské republice byla nadefinovana
nasledujici strategicka orientace Ogeio programu Podnikani a inovace, ktera odpovida
potrebam ceské ekonomiky vyplyvajicim ze socio-ekonomické lyana a analyzy SWOT
uvedenych v kapitole 1. Strategie OPPI navazujeStrategii hospod&kého tistu, ktera
doporuuje volit priority s ohledem na velikost ekonomi€R a vybrat ty obory, ve kterych
muzeme byt konkurenceschopni v evropskemaosem ngtitku. Dale pak vybrat podniky,
které jsou sotasti vyrobnihaetzce, nebdetzce sluzeb, obory sistovym potencialem, ve
kterych mame dostateé gedpoklady pro dalSi rozvoj diky koncentraci vyzkujcim,
vyrobnich, vzdlavacich a podjrnych aktivit.

1. ZlepSovani podnikatelské infrastruktury, a to zejméprostednictvim rozvoje
modernich a na evropské Urovni vybavenych podniateh nemovitosti s orientaci
piedevsim na regenerace #&eqnostni vyuzivani brownfields. Podpora rozvoje
védecko-technickych pafk center transferu technologii a dalSi infrastroktpro
VaV se zanienim edevsim n&innost inovujicich podnik

2. Podpora spoluprace firem, univerzit a vyzkumnycktiinci za delem zvySeni
efektivniho a rychlého transferu pokrokoveho knawwhdo praxe a podpora rozvoje
podnikového VaV pedevsim cestou iniciace vhodnych koopefeh sdruZeni.
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3. Rozvijeni firemnich aktivit k vyt¥@ni vlastnich konstrikich, inovanich,
vyzkumnych a vyvojovych kapacit a firemni infragtiwry pro VaV s cilem podit
piistup MSP k novym Spkovym technologiim a znalostem a zvySit jejich

produktivitu.

4, Zavadni technickych (Vetré ekologicky giznivych) a netechnickych inovaci
véetrg jejich testovani a @vovani jejich uplatnitelnosti na konkurarich trzich.

5. Zavadni novych technologii a vyrobnich proaes

6. Zavadni technicky nejvysglejSich prostedki ICT.

7. Vytv&eni a zlepSovani sluzeb pro podnikani, a to zejn@mradenstvim, rozvijenim

registru certifikovanych poradc shromazdovanim c¢élow zpracovanych
zahran&nl’gh informaci pro podniky i ¥ejnost a podporou patentové aktivity a
ochrany VCR i zahranii.

8. Rozvijeni infrastruktury pro rozvoj lidskych i, posilovani vazeb mezi VaV a
praimyslovym vyvojem s podporou vysSi Ur@vrintegrace, spoi®é cinnosti
pracovi§ VS, vyzkumnych instituci a podniknovaniho charakteru.

9. Rozvoj internacionalizace podifika vysledk jimi realizovanych inovénich
proces.
10. Podpora podnikavosti, zakladani a rozvoje firemoazejména technologicky

orientovanych, ¥etreg vytvareni vhodného proitdi pro podnikani, ale i technickych
a finartnich podminek umaitijicich nejen vznik firemale i dalSi rozvoj stavajicich
podniki, a ve strukturakh postizenych a ekonomicky slabych regionech (zeamén
seed kapital a rizikovy kapital, ptidené U¥ry, zaruky), podpora rozvoje provioz

s environmentakhSetrnou vyrobou.

11. Efektivni vyuZzivani vSech zdrbjenergii a surovin s cilem maximalni Uspory
fosilnich zdroji prostednictvim Uspor energie ve zpracovatelskéniinysliu,
piedevsim v energeticky namych odétvich, Uspor energierpvyrobé a omezovani
ztrat @ rozvodu elektrické energie a tepla, vyuziti dest&ho potencialu
obnovitelnych, p@p. i druhotnych zdrdj (ale vyjma podpory spaloven) a
alternativnich paliv.

Lze asekavat, ze v horizontu roku 2015 bude r@iska republika konkurenceschopny
podnikatelsky sektor, dosahujici vysoké&dpné hodnoty a produktivity prace, schopny
prosadit se jak na viiitim trhu Evropské unie, tak i na ostatnich mezidaich trzich.

Podnikatelsky sektor by ¢hsvoji konkurenceschopnost opiratgevsim o aplikaci novych
védeckovyzkumnych poznaik realizaci inovanich opaiteni, kvalifikovanou pracovni silu a
fungujici st podnikatelskych sluzeb.

Odwtvové vymezeni podpory by do byt cile® zanmgéteno na postupujici prosazovani
pozitivnich znén ve struktiie pimysloveé vyroby, a zejména pak zpracovatelskébmpslu,

s cilem kvalitativé posunout ekonomikuCeské republiky s#rem k nejvysplejsim
znalostr—technologickym cenim Evropské unie. Specifikace advového vymezeni
podpory poskytované v ramci OPPI bude uvedena vd@oim dokumentu.
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2.3  Globalni cil a specifické cile pro rozvojovoutsategii OPPI

2.3.1 (Q.OBALNI CiL OPERA CNiHO PROGRAMU

Globalnim cilem Oper@&niho programu Podnikani a inovage zvySit do konce
programovaciho obdobi konkurenceschopnosteské ekonomiky a piblizit inovaéni
vykonnost sektoru pnimyslu a sluzeb Grovni grednich priamyslovych zemi Evropy.

Takto definovany globalni cil OPPI zajige vyznamnouwast strategického cile Narodniho
strategického referéniho ramceCR 2007 — 2013 ,Konkurenceschopiiéska ekonomika*
aje vsouladu s Obecnymi zasadami pro politikudstmosti Evropské unie 2007-2013
(Strategické obecné zasady Spelestvi, 2007-2013).

K dosazeni globalniho cile budou figanh prostedky v ramci OPPI koncentrovany na
vymezeneé prioritni osy, charakterizujici jednotlivgrategické cile tak, aby se na
hospod&ském fistu CR v budoucnosti podilely viechny regiony a byly né potlaseny
tendence socialniho ¥ienovani utitych skupin obyvatelstva.

Uvedené formulace globalniho a specifickychi gitedstavuji souhrnné vyjéehi toho, jak
mohou ¢eské podniky sehravat v podminkach budouci zndloskonomiky, postupujici
globalizace sétové ekonomiky a doprovazejicich podminekédsg soutze o ziskani podil
na evropskych a gtovych trzich roli mezinarodnrespektovaného a zaravpodporovanéeho
aktéra udrzitelného rozvoje @stu konkuretini schopnosti nejenoreské, ale i evropské
ekonomiky.
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2.3.2 SPECIFICKE CILE OPERA CNiHO PROGRAMU

Cile, prioritni osy a oblasti podpory Operaniho programu Podnikani a inovace

Globalni cil Specificky cil Prioritni Oblast
OPPI prioritni osy osa podpory
ZvySovat motivaci k zahajeni 1.1  Podpora Z&ajicim
podnikani, zintenzivnit aktivitu podnikatetim
malych a sednich podnik 1.
a vytv&et podminky pro vyuziti | Vznik firem
novych finagni nastroji pro 1.2 Vyuziti novych
zahajeni podnikani finanénich nastraj
ZvysSit konkurenceschopnost 2.1 Bankovni nastroje
podniki zavaénim novych podpory MSR
vyrobnich technologii, 2. -
a sluzeb pro podnikani Rozvoj firem | 2-2 Podpora novych
vyrobnich technologii a
ICT v podnicich
. Zvysit &innost uziti energii 3.1 Uspory energ
»ZVySit do konce v praimyslu a vyuziti 3. a obnovitelné zdroje
programovaciho pbnowtelpych, peadré _ Efektivni energie
i druhotnych zdraj energie energie
obdobi (vyjma podpory spaloven)
konkurenceschopnost | Posilit inovani aktivity podniki 4.1 ZvySovani inovai
seské ek ik (zavaani inovaci technologii, vykonnosti podnil
ceske exonomiky vyrobki a sluzeb) 4.
a priblizit inovaeni Inovace 4.2 Kapacity
, pro pimyslovy vyzkum
vykonnost sektoru 2 VIVO]
pramyslu a sluzeb _ L ]
Povzbudit spolupraci sektoru 5.1 Platformy spoluprage
arovni prednich pramyslu se subjekty z oblasti
. lowvch . vyzkumu a vyvoje, zkvalitnit 5.
prumysiovych zemi infrastrukturu pro pimyslovy
y ‘ A VOV Prostiedi 52 Infrastruktura
Evropy vyzkum, technologicky vyvoj L, .
a inovace, zefektivnit vyuZiti pro podnikani | Pro rozvoj lidskych zdra
lidského potencialu v fimyslu a inovace
a zkvalitnit podnikatelskou 53 Infrastruktu
infrastrukturu pro podnikéan
Zintenzivnit rozvoj poradenskyclh 6. 6.1 Podpara
a inform&nich sluzeb pro Sluzby pro poradenskych sluzgb
podnikani rozvoj
podnikani 6.2 Podpara
marketingovych sluzep
7. 7.1 TPiptizeni
Technicka a implementaci OPRI
pomoc 7.2 Ostatni TP
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2.4 Koherence

2.4.1 HODNOCENI VN EJSi KOHERENCE OPERACNIHO PROGRAMU

la)

Koherence s relevantnimi strategickymi dokumentyEU

Strategické obecné zasady Spalenstvi (SOZS)

SOZS jsou zakladnim dokumentem pitppavu Narodniho strategického refefeino ramce
a operanich dokumerit pro programovaci obdobi 2007 — 2013.

Prioritni osy OPPI

PO1 PO2 PO3 PO4 PO5 PO6
Vznik Rozvoj Efektivni | Inovace | Prostedi Sluzby
firem firem energie pro pro

podnikani| rozvoj
ainovace| podnikani
Obecné zasada I: Pitazliv éjSi Evropa a regiony Evropy pro investory a pracujci
Rozsfeni a zlepSeni dopravnich
infrastruktur
Posileni sotinnosti mezi ochranou X X X
zivotniho progstedi a fistem
Reseni intenzivniho vyuzivani XXX
tradicnich zdroji energie v Evrop
Obecna zésada II: ZlepSeni znalosti a inovace: cag ristu
Zvysit a zlepSit investice do vyzkumu
0wl 2 technologického rozvoje XXX XXX XXX XXX XXX
8 Usnadnit inovace a podporovat
9| podnikavost XXX XXX XXX XXX XXX
Podporovat informéni spol&nost
pro vSechny XX XX XX XX XX
ZlepSit gistup k financim XXX XXX X XX X X
Obecna zasada lll: Vytvaeni vice a lepSich pracovnich mist
Privést vice lidi do zagstnani, zajistit
jejich setrvani v zagstnani a X X X X X
modernizovat systémy socialni ochrapy
Zvysit prizpisobivost pracujicich
a podniki a pruznost trl prace X X
Zvysit investice do lidského kapitalu
prostednictvim lepSiho vadavani XX X
a kvalifikace
Spravni kapacita
Pomoci udrzet zdravou pracovni silu
Poznamka: XXX prioritni osa OP je dominafitan€iena na dosazeni tilané obecné zasady SOZS
XX prioritni osa OP vyznamdmapomaha k dosazeniictlané obecné zasady SOZS
X prioritni osa OP neniifmo zangiena na dosazeni titlané obecné zasady SOZS,
ale zprostedkova® napoméaha k dosazes€hto cili
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Obecné z&sada ItiRZlivejSi Evropa a regiony Evropy pro investory a praguji

Zasada se dnuje mimo jiné i vyuzivani tradiich zdrofi energie. Toto téma se vyskytuje
v OPPI progtednictvim specifického cile ,Zvysit¢innost uziti energii v imyslu a vyuziti
obnovitelnych, fip. i druhotnych zdrd@j energie”, realizovaného v Prioritni ose 3 OPPI v
ramci oblasti podpory ,Uspory energie a obnovitekufoje energie®, zadiené na oblasti
uspory energie v MSP a obnovitelné zdroje energie.

Zasada zahrnuje také posileni ooosti mezi ochranou Zivotniho prieti a hospodakym
rastem. Toto je i cilem OPPI, a to preastnictvim prioritnich os 3 ,Efektivni energie®, 4
»Inovace" a 5 ,Progedi pro podnikani a inovace".

Obecnda zasada ll: ZlepSeni znalosti a inovacea éefistu

Tato zasada v sebzahrnuje zvySeni a zlepSeni investic do vyzkumtechnologického
rozvoje, usnadini inovaci a podporu podnikavosti, podporovani rimf@ani spol€nosti pro
vSechny a v neposledfdd zlepSeni fistupu k financim.

VSechny prioritni osy OPPI jsou v souladu s touésadou. OPPI tuto zdsadu respektuje
zejména v nasledujicich oblastech:

»  Podpora spoluprace firem, univerzit a vyzkumnyclstiinci za delem zvySeni
efektivniho a rychlého transferu pokrokového knawhdo praxe a podpora rozvoje
podnikového VaV fedevsim cestou iniciace vhodnych koogereh sdruzeni, dale také
posilovani vazeb mezi VaV ve #gném sektoru a podnikovym VaV s podporatsy
drovrg integrace, spot@mé ¢innosti pracovi§ VS, vyzkumnych instituci a podriik
inovainiho charakteru;

» Rozvijeni firemnich aktivit k vyti@ni vlastnich konstrukich, inovanich,
vyzkumnych a vyvojovych kapacit a firemni infrastiwry pro VaV s cilem poda
piistup MSP k novym Spkovym technologiim a znalostem a zvysit jejich prkitivitu;

»  Zavadni technickych (Vetre ekologicky ghiznivych) a netechnickych inovactetns
jejich testovani a astovani jejich uplatnitelnosti na konkurarich trzich;

Zavacdini novych technologii a vyrobnich proées
Zavadni technicky nejvysflejSich prostedki ICT;
Rozvijeni sluZzeb za#henych na zvySovani Uroyidskych zdroji v podnicich;

Rozvoj internacionalizace podiiila vysledk jimi realizovanych inovénich proces;

vV V ¥V V V

Podpora podnikavosti, zakladani a rozvoje firem ca zejména technologicky
orientovanych, &etné vytvoreni vhodného proi&tdi, ale i technickych a finanich
podminek umaoiujicich nejen jejich vznik, ale i dalSi rozvoj saficich podnik, a ve
strukturalié postizenych a ekonomicky slabych regionech (zegnéeed-kapital a
rizikovy kapital, podizené U¥ry, zaruky).
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Obecnéa zasada lll: Vytyéni vice a lepSich pracovnich mist

OPPI se vaze na zasadiegevSim progednictvim cile ,Zefektivnit vyuZziti lidského
potencialu v pkmyslu“ realizovaného v Prioritni ose 5 OPPI.

Zprostedkovana vazba na tuto zasadwijelna v ramci vSech prioritnich os OPPI (vyjma
PO3). Dosazeni ciloblasti podpory OPPI by o vést k vy$Simu podilu lidi v zafstnani a
jejich setrvani v zagstnani, rovZz by se nila zvysit Fizpusobivost pracujicich a podriik

Ib) Lisabonska strategie — Narodni program reforemNPR)

Lisabonska strategie byla vyhlaSenareamu 2000, a dale byla rozpracovana a dm@ro
zawry zasedani Evropské rady ve Stockholmiegfbn 2001) a Goteborgdefven 2001).
Lisabonsk& strategie je za&mna na feSeni dlouhodobych makroekonomickych a
strukturalnich probléin EU jako celku i jednotlivychtlenskych zemi a #ta by pispst

k vys8i konzistenci postibjpii stanovovani narodohospddiych priorit. Na zakladnového
zantieni Lisabonské strategie, resp. Integrovanycternpak CR zpracovala Narodni
program reforem. Vzhledem ke sk&étesti, Ze Narodni program reforem vychazi
z Lisabonské strategie, provadime srovnani poiNer.

Prioritni osy OPPI

PO1 PO2 PO3 PO4 PO5 PO6
Vznik Rozvoj | Efektivni | Inovace | Prostedi Sluzby
firem firem energie pro pro

podnikani| rozvoj
a inovace| podnikani

NPR

Cast makroekonomicka

Cast mikroekonomickéa XXX XXX XXX XXX XXX XXX

Cast zamstnanost X X X XX

OPPI vzhledem ke svému zé&ifani neni koherentni s makroekonomick@sti NPR, gasti
zanestnanost se vaze prostinictvim Prioritni osy 5 v oblasti spoluprace p&dna
vzklavacich instituci a zprastdkovart v oblasti dalSiho vadavani ve firmach.

Intenzivni vazba OPPI jecaisti mikroekonomickou, a to préstnictvim vSech prioritnich os
OPPI. Vyznamna provazanost vSech prioritnich os IGRP NPR jecitelna v oblastech
rozvoje podnikatelského presti, vyzkumu a inovaci, dalSi navaznostcsypd v efektivnim
vyuzivani energii (prostdnictvim Prioritni osy 3) a déle pak v oblasti IGZejména
prostednictvim Prioritni osy 2).

Il. Koherence s prioritami rozvojové politiky CR
lla) Narodni strategicky referenéni ramec (NSRR)

NSRR, vychazejici ze SOZS, je zakladni materialtyoobu operanich program pro obdobi
2007 — 2013.

Provazanost OPPI s NSRR je evidentni u vSech priohi os OPPI a vSech strategickycti cil
NSRR. NejvyznamgjSi vazby prioritnich os OPPI jsou na |. Strategickil NSRR
~Konkurenceschopnéeska ekonomika“. Vazby jsatitelné v oblastech rozvoje podnikani,
inovatnich technologii, vyzkumu a vyvoje, poradenstvglsprace, dale pak v oblasti rozvoje
infrastruktury pro podniké&ni a brownfields.
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Il. Strategicky cil NSRR ,Oteend, flexibilni a soudrZzna spoheost* ma swuj odraz ve
vétsing prioritnich os OPPI, a to prdgstnictvim informani spol€nosti, spoluprace
podnikatel se vzdlavacimi institucemi a v neposlediad® prostednictvim podpory
infrastruktury pro rozvoj lidskych zdnj

V oblasti Uspory energie se OPPI (Prioritni osavaye na lll. Strategicky cil NSRR
YAtraktivni prostedi“. Zprostedkovar se na tento strategicky cil vaze i Prioritni osaPPI,
a to prostednictvim podpory rozvoje podnikatelskych nemovitopii zlepSeni stavu
Zivotniho prostedi.

Se IV. Strategickym cilem NSRR ,Vyvazeny rozvoj Gié je zprostedkovana vazba
v rdmci vSech prioritnich os OPPI.

Strategické cile/priority Prioritni osy OPPI

NSRR PO1 PO2 PO3 PO4 PO5 PO6
Vznik Rozvoj | Efektivni | Inovace | Progiedi Sluzby
firem firem energie pro pro

podnikani| rozvoj
a inovace| podnikani

I. Strategicky cil: Konkurenceschopnéateska ekonomika

Konkurenceschopny podnikatelsky

sektor XXX XXX XXX XXX XXX
Podpora kapacit V&V pro inovace XXX XXX XXX XXX XXX
Rozvoj udrzitelného cestovniho ruchy X X X

Il. Strategicky cil: Oteviena, flexibilni a soudrZzna spolé&nost

Vzdélavani XX
o
& | ZvySovani zargstnanosti a X
Z | zamestnatelnosti

Posilovani socialni soudrznosti

Rozvoj informa&ni spol&nosti X X X X X

Chytra véejna sprava

lIl. Strategicky cil: Atraktivni prost Fedi

Ochrana a zlepSeni kvality Zivotniho

prostedi XX X

ZlepSeni dostupnosti dopravou

IV. Strategicky cil: Vyvazeny rozvoj tzemi

Vyvazeny rozvoj regioin X X X X X X

Rozvoj nestskych oblasti

Rozvoj venkovskych oblasti

llb) Strategie hospodé&‘ského nistu CR (SHR)

SHR byla pijata vladou 16.11.2005. SHR vyila priority hospod#ské politiky a podle toho
pak doporduje jak co nejefektivEji nasnerovat prostedky z rozpétu vliady a strukturalnich
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fondi EU. Proto je dlezité, aby operami programy na léta 2007 — 2013 byly s touto styiate
v souladu.

Pilit SHR Prioritni osy OPPI
PO1 PO2 PO3 PO4 PO5 PO6
Vznik Rozvoj | Efektivni | Inovace | Prostedi Sluzby
firem firem energie pro pro
podnikani| rozvoj
a inovace| podnikani
Institucionalni prosedi
@ Do XXX XXX XXX XXX XXX
T | pro podnikani
n
Zdroje financovani X X X X X X
Infrastruktura XXX XX
Rozvoj lidskych zdraj — XX
vzaelavani a zamstnanost
Vyzkum, vyvoj a inovace XX XX XXX XX X

Provazanost OPPI se SHR je nejvice patrna v ramc{lristitucionalni prosedi pro
podnikani) a 5.\(yzkum, vyvoj a inovacepilite SHR, a to progtdnictvim tSiny prioritnich
0s OPPI. Zprosedkovar jsou také vSechny prioritni osy OPPI provazany Bidliem SHR
»Zdroje financovani“.

V ramci 3. Piltfe SHR ,Infrastruktura“ je velmi silna vazba na PFitisi osu 3 OPPI v rdmci
zvySeni podilu obnovitelnych zdiopa vyrol& elekkiny a tepla a také vazba na Prioritni osu
5 OPPI, a to progtdnictvim podpory infrastruktury pro podnikani.

4. Pilir SHR ,Rozvoj lidskych zdrdj — vzclavani a zastnanost” ma sy odraz gedevsim
v Prioritni ose 5 OPPI prastnictvim podpory infrastruktury pro rozvoj lidskyzdroj.

lic) Strategie regionalniho rozvojeCR (SRR)

SRRCR je zékladnim konceépim dokumentem realizace regionalni politkR a vychozi
zakladnou pro orientaci rozvojovych progriamapojenych na fondy EU.

Vzhledem ke své povaze ma OPPI velmi silnou vazbB@ 2: Ekonomika regidnVazba je
intenzivni v ramci vSech prioritnich os OPPI (vyji@ 3) v oblasti podpory podnikatelského
prostedi, malého a &#dniho podnikani, v oblasti inovaci, vyzkumu a bmbelds.

Siln¢ koherentni jsou row vSechny prioritni osy OPPI s PO 8: Problémovamiz&/azba
prioritnich os OPPI na SRRR je ¢itelna gedevsSim progednictvim opaeni SRRCR:
Zvyseni ekonomické vykonnosti problémovych Gzemi.

V oblasti Uspory energie se Prioritni osa 3 OPRlevAa PO 5: i®roda, krajina a Zivotni
prostedi.

Ur¢itd provazanost je roed mezi Prioritni osou 5 OPPI a PO 3: Lidé a osidl®iazba je
evidentni progednictvim sluzeb v oblasti vékvani.
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Prioritni osa SRR Prioritni osy OPPI

PO1 PO2 PO3 PO4 PO5 PO6
Vznik Rozvoj Efektivni | Inovace | Prostedi Sluzby
firem firem energie pro pro

podnikani| rozvoj
ainovace| podnikani

PO 1: Evropsky a
narodohospodaky strategicky

rdmec
o
E PO 2: Ekonomika regidn XXX XXX XXX XXX XXX
%| PO 3: Lidé a osidleni XX

PO 4: Infrastruktura

PO 5: Riroda, krajina a Zivotni

prostedi Xxx

PO 6: Cestovni ruch

PO 7: Kultura

PO 8: Problémova uzemi XX XX X XX XX XX

2.4.2 KOHERENCE S OSTATNIMI NARODNIMI PROGRAMOVYMI DOKUMENTY

1. Vazby a synergie OPPI s prioritnimi osami OP Vayl (v gesci MSMT)

Pri formulaci NRP, NSRR a néasledné&igra jednotlivych operénich programi byla
zohledrgna skuténost, ze MSMT dle svych kompetenci z&ji¢ nabidkovou stranu
inovatniho procesu a MPO naopak stranu poptavky, pratazupuje podnikatelskou sféru.
Pri tvorbé OPPI byly proto identifikovany oblasti, které byos wcnou naplni mohly
vytvéaret pipadné pekryvy s OP VaVpl. Komplementarita obou opgri@h program byla
feSena na zakladlohody obou resatt a sice nasledo¥n

a) Poly excelence budou podporovany z OPPI, thebgedna zejména o podnikatelské
aktivity (Prioritni osa 5. OPPI),ii@emz centra excelence budou podporovana v ramci OP
VaVpl.

b) Fi podpde infrastruktury pro gmyslovy VaV a inovace pragdnictvim center
transferu technologii,&deckych a wdecko-technickych patkse OPPI explicittnezandtuje
na podporu vysokych Skol &decko-vyzkumnych instituci,figemz tyto mohou bytifjemci
podpory, jako spoluzadatelé v ramci vySe uvedetigigk(Prioritni osa 5. OPPI).

C) V oblasti podpory spin-off bude v ramci OP Va\fluskytovana podpora pro vznik
spin-off firem na vysokych Skolach, utegnych vyzkumnych instituci a obdobnych instituci
prostednictvim vytvdéeni podminek pro fpvod materialnich a personélnich zdrajo
vznikajicich firem a odstimvanim gekazek budouci spoluprace niatgich organizaci se
vzniklymi spin-off. Naopak v rdmci OPPI bude podpaangtena na aktivity po vzniku firmy
zejména prosédnictvim podpory podnikatelskych inkubat@Prioritni osa 5. OPPI).
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2. Vazby a synergie OPPI s prioritnimi osami OP ZRv gesci MZP)

Jednani o vazbach dipadnych pekryvech Operniho programu Podnikani a inovace a
Operd&niho programu Zivotni prosdi se tykala problematiky obnovitelnych a druhotny
zdroji energie. Roz&leni pisobnosti podpory mezi OPPI a OP ZP bude dohodouoh&na
resorty.

3. Vazby a synergie OPPI s prioritnimi osami ROP (gesci Regionalnich
rad regiona soudrznosti, NUTS II)

Jednani o vazbach &ipadnych pekryvech OPPI a Regionalnich oparech program se
tykala oblasti podnikani, inovaci, sluzeb a prodrahnovy regiod. Rozdleni pisobnosti
podpory mezi OPPI a ROPy bylo projednano na udrowvmestka ministra pimyslu a
obchodu, hejtmana Zlinského kraje (pmného Radou Asociace kitalC’R za proces
piipravy, realizace a vzajemné koordinace region@lmigergnich program) a agenturou
Czechlinvest. Specifikace raddni podpory mezi OPPI a ROPy bude obsaZzena v B¥ova
dokumentu @i specifikaci odétvového vymezeni podporovanych aktivit.

4. Vazby a synergie OPPI s prioritnimi osami progranového dokumentu
MZe — Program rozvoje venkova

Jednani o vazbach aipadnych pekryvech &chto dvou progratin se tykaji problematiky
podpory nezewudélskych vyrob ve venkovskych oblastech a zpracovidimimasy pro
energetické tely. Rozéleni pisobnosti podpory v oblasti zpracovani biomasy RO a
MZe jeieSeno pisemnou dohodou. Podpora nédélskych vyrob ve venkovskych oblastech
je dana schvalenym Programem rozvoje venkoRa2007-2013, kde je uplano hledisko
podpory obcim do 2000 obyvatel a podpory aktiviknopodniki snetujicich ke zlepSeni
kvality Zivota ve venkovskych oblastech.

5. Vazby a synergie OPPI s prioritnimi osami OP VK (v gesci MSMT)

Opera&ni program Podnikani a inovace witiv@rostor pro vzajemnéapobeni pi vyuZivani
prostedki z Evropského socialniho fondu ph@stnictvim OP  Vzdéani pro
konkurenceschopnost zafreného mimo jiné na rozvoj lidskych zdioj sektoru pktmyslu a
sluzeb i vyzkumu a vyvoje.

V souvislosti s vytenymi cili Ceské republiky reflektujicimi zakladni strategievr@ské
unie je jednou ze &tejnich oblasti dalSiho rozvoje sektoruimpysiu a podnikani a jeho
konkurenceschopnosti, vSestranny rozvoj lidskyctojid a to nejen ve fazi gateiniho a
terciarniho vzdavani, ale zejména v ramci dalSiho #adani, které bude schopné zajistit
zanmestnan@m prohloubeni jejich kvalifikace, rozéni znalosti a dovednosti, flexibility a
adaptability v souvislosti sénicimi se podminkami na trhu prace dané zvySovanim
produktivity a zlepSovanim organizace prace, zévid novych technologii, vyzkumem a
vyvojem, inovacemi a pak i nezbytnosti mezinaraghdluprace a obchodu.

Vedle podpory infrastruktury pro rozvoj lidskychrafli je proto nezbytné se vetgi mie
nez doposud za#tit na dalSi vzdlavani osob na trhu prace pi@stnictvim prohlubovani a
rozSiovani znalosti a dovednosti a tim umoznit jejicofgsni fist a gedchazet jejich
nezandstnanosti z évodu neodpovidajicich znalosti a kvalifikace. Uvesi®blasti spadaji
pod aktivity Evropského socialniho fondu, v jeh@inci budou pdeby podpory sektoru
pramyslu a podnikani realizovany.
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Zakladni podporované aktivity jsou nasleduijici

»  rozvoj modernich forerfizeni a rozvoje lidskych zdrioy podnikatelském sektoru.

» vytvareni infrastruktury v dané oblasti spojené se za&vim standardu ,Investors in
People* vCeské republice jako nastroje pro zvySovani vykotinaskonkurence-
schopnosti podnikatelské sféry

»  podpora rozvoje spoluprace mezi ¥i&vacimi organizacemi a podnikatelskou sférou
v oblasti pe@ateniho, terciarnihno 1 dalsiho wv&dvani zejména na stran
podnikatelskych subjektvedouci k reflektovani jejich realnych pel

» podpora dalSiho vzthvani zamistnan@ v podnikatelské sfé, a to jak obecného
(zvySovani jazykovych znalosti, obecné gramotnesiblasti ICT, znalosti z oblasti
marketingu, z oblasti zavédi standard jakosti, bezpénosti prace apod.), tak i
specifického (zvySovani specifickych profesnich lasih a dovednosti s ohledem na
zavadni novych technologii, technické i netechnické mow, specifickych jazykovych
znalosti, specifickych znalosti v oblasti ICT, mamakych dovednosti, znalosti
z oblasti marketingu, z oblasti jakosti a zkuSetwiiapod.).

2.5 Horizontalni cile Spoléenstvi

Integrujici funkce horizontélnich témat je danair@zovym charakterem politik a opeti,
kterymi je podporovana rovnostilgzitosti (rovnost mezi muzi a Zenami, odstréani
diskriminace vSeho druhu), trvale udrzitelny rozvpjechod na inform@i spol€nost a
vyvazeny rozvoj regiain Oblasti podpory definované v Opéném programu Podnikani a
inovace pispivaji v rdmci svych specifickych mozZnosti k daesa €chto horizontalnich ail

2.5.1 ROVNOST PRILEZITOSTI

Téma rovnych fleZitosti se promita do realizaceh specifickych cil a oblasti podpory,

v kterych je potenciath piitomno riziko diskriminace z hlediska pohlavi¢ku, rasy,
zdravotniho stavdi nabozenstvi. Kiovou roli ma toto témaipnaphovani cifi souvisejicich

s programy aktivni politiky zagstnanosti, zejménafipfeSeni nerovnovahy nabidky a
poptavky na trhu prace @gquichazeni nezafstnanosti osob ohroZenych nezaitnanosti ai
zaji¥ovani rovnych filezitosti pro zeny a muze na trhu prace. Hlavnicasné problémy
v uplatreni  Zen v ekonomickych aktivitich jsou dany nejenadiini neochotou
zantstnavateal vychazet vsic Zzenam f slafovani profesniho Zivota a ¢ o dti, ale i
znevyhodgnim Zen pi dosahovanitidicich a rozhodovacich pozic av jejich platovém
ohodnoceni.

V oblasti podpory podnikani nachazi problém rovnyptilezitosti své misto jednak
pii aktivizaci stimuli pro geechod ke znalostni ekonomice a kde je nezbytfeagySim

zmena postal vSech subjeki k celozivotnimu vzélavani a ¥tSi podpora vzélavacich

programii pro uplatini specifickych skupin obyvatelstva na trhu pratavte k posilovani

Ucasti Zen v podnikani a tagrevsim v sektoru malych &enich podnik.

U relevantnich prioritnich os / oblasti podpory @OB&de horizontalni téma rovnéileZzitosti
zohledrno ve vykErovych kritériich jednotlivych prograim
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2.5.2 WbRZITELNY ROZVOJ

Odrazem implementace strategie udrzitelného rozwogkonomické oblasti je €eské
republice tato hierarchie dil

. obecny cil, jimz je vytv&ni podminek pro takovy ekonomickyist, ktery by
pii minimalnich dopadech na Zivotni priegti zajistil jak odpovidajici kvalitu Zivota
pro sodasnou generaci, tak i perspektivu kvalitniho zZiyaria generace budouci.

. strategickeé cile, jimiz jsou:

- dosaZeni stability hospag&ého prostoruCR a odolnost & vngsim
negativnim vlivim;

- vytvareni podminek pro podnikani minimélmatZujici Zivotni prostedi

- vytvaeni podminek pro flexibilni ekonomiku zaloZenou mzaalostech
a dovednostech a pro zvySovani konkurenceschapkamstomiky.

V oblasti zlepSovani podnikatelského predi je realizace vySe uvedenych specifickych cil
udrzitelného rozvoje provazena celotadou ditich opateni, zejména vytw@nim
dlouhodobych legislativnich a ekonomickych podmimek prosperitu malych atstinich
podniki, sniZzenim administrativni bariéry zaloZeni, prexa@ni a ukodeni podnikani,
snizenim celkové davé zatze podnikani, efektivnim snizenim vedlejSich naklpthce a
alokaci vydaj verejnych rozpéta do oblasti s kladnymi multiplikaimi efekty. V gimém
vztahu ke konkurenceschopnosti je vyard prostedi pro urychleni igchodu ke znalostni
ekonomice cestou podpory transferu znalosti a tdoli, snizeni d@&oveého zatizeni
vyzkumu a vyvoje a maximalniho vyuziti lidského kéju a vystu inovani ¢innosti

s cilem zvySit podil aktivit s vysokoufiganou hodnotou a s vysokym zhodnocenim
energetickych a materialovych vstug podporovat vyuziti nejlepSich dostupnych tecbgiol
(BAT).

Ekologické problemy maji fimé i nepimé vlivy na ekonomické subjekty. Omezeni
piirodnich zdro} vede stéle vice k nové orientaci podnikovych ekij zejména v oditvi
t¢Zebniho a zpracovatelského amyslu. Projevuje se to jednak tim, Ze podnikovy
management ma zgjem na tom, aby jim realizovanéhcgkické aktivity vykazovaly
prislusnou ekologickou dnnost, jednak v respektovani tzv. sgeleské legitimity.
Spole&nost utuje prostednictvimiady nastraj v oblasti ochrany Zivotniho prasti ukity
ramec, v®8mz se musi podniky pohybovat, pokud &htdlouhodold prosperovat.
Predpokladem dlouhodobého zadist existence podniku se tak stava shoda podnikovéh
chovani s neekonomickymi spééskymi pedstavami hodnot.

Pro podniky se tak ochrana Zivotniho pfedt stale vice stava strategickym konkgreém
problémem a je prastdkem nejen k zaji&hi stavajiciho, ale i k ziskavani nového potencialu
zisku a profilovani podnikuReseni probléri ochrany Zivotniho prosdi ze strany podnik
neni chapano jakéinitel omezujici dst, ale spiSe jakaedpoklad éstu.

Obecrt plati, Ze respektovani ekologického hlediska vnikatelské strategii, fike gispst
k dosazeni konkuréni vyhody tehdy, jestlize:

e je pi ochrar Zivotniho prosedi zvySovani konkurenceschopnosti chapano
integrovar ve vSech podnikovych funkcich,

» opateni orientovana dovrtipodniku jsou spojena s opatimi orientovanymi na trh,
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» podnik ziskatasovou vyhodu tim, Ze se ochranou Zivotniho pedstzabyva ¥as,
v predstihu ped svymi konkurenty.

Praktické zkuSenosti se za¥adm prviki environmentalniho managementu do celkového
systému managementu podhikna celouradu giznivych disledki pro zlepSeni celkového
konkurergniho postaveni firem. Ret podniki, které zainaji zavadt ¢i vylepSovat systém
environmentalniho managementu dynamicky roste.e”odéjfi o certifikovanych/ogtenych
systémech EMS v podnicichGR bylo v srpnu 2005 evidovano celkem 990 podnik
s certifikaci EMS podle ISO 14 001 a 18 podnikile EMAS. | ges tyto vysledky jefeba
povazovat podilé&hto podnik na celkovém p#iu podniki CR za nizky. K vyznamnym
nastroim budovani a spravného fungovani systému envirotaimho managementu pat
piedevSim environmentalni manazerskétaictvi, jehoz vyuzivanim Ize dosahnout toho, Ze
jsou dilezité informace o environmentalnich aspektech padelské ¢innosti podniku
za&lerény do rozhodovacich prodes

Velmi G¢innou se v souvislosti s uvé&mm ekologicky inovovanych vyrolikjevi aplikace
kooper&ni strategie. Dvodem je zejména eliminace trzniho rizika a praito tformu
preferuji zejména defenzig¥na selektivi orientované podniky. Jeeba brat v Gvahu, Ze
aspekty ochrany Zivotniho préstli budou ovliiovat konkurenceschopnost podniku stale
vyrazreji. Souvisi to s tim, Ze v budoucnu |zée&avat, Ze :

e podniky budou vystaveny rostoucimu konkuwr@mu tlaku a stale &Si poteke
adaptability,

» (asto a né&ekare se na trhu budou objevovat nova nebézperykyvy, na které budou
muset podniky rychle reagovat, pokud budou chtithemat svoji prosperitu
a existenci,

» rozhodujicimginitelem na trhu se stanou agltelé,

e zasadn se zmni poslani a postaveni podfik- jejich hlavnim uUkolem bude
samozejmk i nadale optimaka zhodnocovat jeni podniku a dosahovatipérené
miry zisku, ovSem i respektovani zasad ochrany Zivotniho extita udrzitelného
rozvoje.

Zakladnim dokumentem na narodni UrovigSicim problematiku udrzitelného rozvoje
v Ceskeé republice, je Strategie udrzitelného rozudge

U relevantnich prioritnich os / oblasti podpory ©@B#&de horizontalni téma udrzitelny rozvoj
zohledréno ve vylgrovych kritériich jednotlivych prograim

2.5.3 INFORMA CNi SPOLECNOST

V procesu pechodu na znalostrzalozenou ekonomiku a inforgrd spol€nost hraji zasadni
roli dva faktory: kvalita lidského kapitdlu a tvarbSteni a zavaghi technologickych,
organiz&nich a institucionalnich inovaci. Procesy intekaifie inovanich aktivit probihaji
napgi¢ ekonomickymi sektory a odtvimi. Management znalosti aktivizuje vztahy mezi
marketingem, vyzkumem a vyrobou &mhi zpisob vnitniho fungovani organizaci.

Zasadnim zfisobem se naéthto procesech podili inforfra infrastruktura a to zejména
tim, Ze zvysuje flexibilitu pracovni sily, podp@wznik, rozvoj a usggnost podnikatelskych
zanera a pispiva k vyssi dostupnosti zbozi, sluzeb a infolimac
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V realizaci kroki orientovanych naipchod na znalostrzaloZzenou ekonomiku a inforgra
spole&nost je v mezinarodnim srovndiiR teprve v poatenim stadiu. Hlavnimi  problémy
jsou:
* mald &innost program zantfenych na celozivotni  vzthvani, kde vedle
nedostatén¢ Siroké nabidky vztglavacich aktivit hraje negativni roli i nizka maine
k dalSimu vzdlavani jak ze strany zamstnand, tak zandstnavatei,
* nedostatén¢ rozvinuta infrastruktura poradenskych a infoémiah sluzeb,
* maly rozvoj prograri zaméienych na zavaahi a vyuzivani ICT v malych aistinich
podnicich a v celém sektoru sluzeb,
* nedostatén¢ motivujici prostedi podporujici komeéni aplikace ¥deckovyzkumnych
projekii,
* negizniva kvalifikatni struktura pracovnik ve vyzkumu a vyvoji a neprovazanost
rozvoje terciarniho vzadlavani na paeby tohoto sektoru.

V oblasti profesniho vzdavani je teba hlave vytvoiit podminky pro zalozeni systému
ovérovani kvalifikaci, ziskanych v dalSim profesnim &agani s vyuzitim akreditaci
a certifikaci propojenych na paéteini vzaélavani a dosahnoutéidi koordinovanosti tohoto
vzklavani s perspektivnimi p@bami podnik a trhu prace.

2.5.4 \WVAZENY ROZVOJ REGION U

Realizace horizontalniho cile vyvazeného rozvojegior predstavuje zvySeni
konkurenceschopnosti ekonomik vSech reg@iorCilem této snahy je zajistit, aby
z dlouhodobého hlediska&ipasel vyvazeny rozvoj vyhody vSem rediom Vyvazeny rozvoj
regiomi a snizovani regionalnich disparit je jednim z hlaki edpoklad vnitini
soudrznosti. Hlavnim dokumentem na narodni drowrmghoz je poteba vychazet ip
zohlediovani horizontalniho cile zatfeného na vyvazeny rozvoj regignje Strategie
regionalniho rozvoj&eské republiky na obdobi let 2007-2013 (m.j. vynjena obdobi let
2007-2013 tzv. regiony se soigsnou podporou statu, ke kterym patstrukturalg
postizené regiony, hospadéy slabé regiony a regiony svysoce hadgrnou
nezangstnanosti).

Nejvyznamijsi problém Ceské republiky fedstavuje existence struktur&lpostizenych
regioni s negativnimi projevy gmysloveé restrukturalizace, ve kterych se riedastaténé
rychle a efektivl realizovat paebné strukturalni femeny. Dasledkem je stéle je5t
narusené Zivotni pragdi a vysoka mira nez&stnanosti v takovychto regioneckepysujici
celorepublikovy pimér. Vysokd mira neza#éstnanosti vykazuje nénivou strukturu

s vyzn&nym podilem dlouhodobé nezastnanosti, zejména v regionech soudrznosti
Severozapad (Ustecky kraj) a Moravskoslezsko. Padposkytovana v ramci OPPI bude
smérovana do vSech regidn pricemz zvlastni pozornost budeinovana strukturath
postizenym regioim.

Vyvazeny regionalni rozvoj a snizovani disparitjgenim ze specifickych @il Narodniho
rozvojového planu. K dosazeni tohoto cile je nezbéytby resorty v ramci svych advi
analyzovaly regionalni rozdily a aby relevantniiogini osy operanich program byly ve
vybranych regionech bonifikovany &nou intenzitou. Pokud je totiz cilem sniZovat
nezadouci regionalni disparity, musi bykteré priority operénich program resp. jejich
pusobnosti zvyhodreni piiméierg diferencovany ve progph postizenych regidn

V ramci Operaniho programu Podnikani a inovace bude v souladstisgegii regionalniho
rozvoje CR na léta 2007-2013 pozornost zgiema na dosahovanitiméiené regionélni
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konvergence a celkovy hospasiéy st regiori Ceské republiky (regiony dle usneseni vlady
¢. 560/2006, fip. dalsi stanovené oblasti). OPPI se &ae na velké mnoZstvi aktivit
s dirazem na regionalni aspekt. Vyraznou regionalni edzh m& zejména podpora
kooperujicich uskupeni podrika dalSich relevantnich subjékha regionalnim pozadi
(klast), podpora vzniku a rozvoje inoua infrastruktury v regionech (podnikatelské
inkubatory, ¥decké a ¥deckotechnické parky, centra pro transfer technlagsr neposledni
fadd také rozvoj regiondlni poradenské infrastruktukromé vySe uvedenych nasttpj
podpory regionalniho rozvoje bude OPPI podporowangienou regionalni konvergenci
(odstraovani regionalnich disparit) tim, Ze v relevantnioblastech podpory budou
bonifikovany projekty realizované v regionech sturkIné postizenych, hospotkky slabych

¢i v regionech s vysoce nadjpnérnou nezaréstnanosti. Specifikace konkrétnich podpor v
regionech bude uvedena v Proé@idh dokumentu k OPPI.
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3. PRIORITNI OSY OPPI

Ve sho@ s prioritnimi rozvojovymi cili Narodniho strategi&ho referetniho ramceCR na
obdobi 2007 — 2013, na zakéadiikladné analyzy stavu podnikatelského pedi a se
zvlastnim Zetelem k problematice podpory inovaci bylo v Opeinan programu Podnikani a
inovace stanoveno nasledujicich sedm prioritniglz oschz Sest jedere zantrenych a jedna
prioritni osa je zawfena na technickou pomoc:

1. Vznik firem

2. Rozvoj firem

3. Efektivni energie

4. Inovace

5. Prostiredi pro podniké&ni a inovace
6. Sluzby pro rozvoj podnikani

7. Technicka pomoc

NavrZené prioritni osy jsou v souladu s globalniilera NSRRCR pro oblast podnikani,
kterym je fist konkurenceschopnosti podnikatelského sektoijmérea v oblasti gmyslu a
sluzeb. Tohoto cile nelze dosahnout bez vyraznélySeni podpory inowaich proces,
efektivniho propojeni oblasti vyzkumu a vyvoje 8rpyslovym vyzkumem a s inovaimi
procesy realizovanymi v podnikoveé &é Diraz Operaniho programu Podnikani a inovace
bude proto kladen na rychlé zawad vysledki vyzkumu a vyvoje do praxe. Stimulovany
budou takové formy kooperace, které budou v uvedeblasti gedstavovat vyznamny
pokrok.

Podpora vytvéeni vhodného pro&tdi pro podnikani, pro inovace a pro jejich zavado
vyroby bude motivovat jak ke vzniku novych, takozvoji jiz existujicich firem. Cel&ada
akci bude zagtena na podporu infrastruktury pro podnikani a imeyaa zlepSeni podminek
nutnych pro rozvoj kvalitnich lidskych zdfoja na rozvoj poradenskych a inforiné&h
sluzeb.

Udrzitelnost investic v rdmci OPPI bude v souladtu §7 obecného riezeni ke strukturalnim
fondim a Fondu soudrZnostéplet v pripact velkych podnik a i roky v pripadt malych a
strednich podnik.

3.1 Prioritni osa 1 — ,Vznik firem*
Popis prioritni osy

Prioritni osa 1. OPPI je tvena d¥ma oblastmi podpory, které se z#nji na vytv&eni
podminek pro vznik novych firem, s akcentem podposy inov&né orientované firmy.
Pozornost je zdeénovana problematice dostupnosti vhodnych fémach zdroji, vcetrg
vytvareni novych pro-inowan¢é pasobicich finatnich néastraj s cilem usnadnit fstup
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za&inajicich podnikatél ke kapitdlu a roz&t tim moZnosti pro financovani jejich
podnikatelskych zammi a predkladanych projekt

PRIORITNi OSA 1: VZNIK FIREM
Specificky cil prioritni osy:

ZvySovat motivaci k zahajeni podnikani, zintenzivaktivitu malych
a stednich podnik a vytv&et podminky pro vyuziti novych finanich
nastrofi pro zahajeni podnikani.

Oblast podpory 1.1 Oblast podpory 1.2

Podpora z&inajicim podnikateliim

Operaéni cil:
Posilit a rozvijet aktivity podnikateé!
vstupujicich do podnikani poprvé ne

Vyuziti novych finanénich nastroji

Operaéni cil:
Stimulovat a usnadnit vznik novych
inovaénich firem prosednictvim

s delSimtasovym odstupem. odpovidajicich finagnich nastraj.

Oblasti podpory
3.1.1 Podpora z#inajicim podnikatelam

Tato oblast podpory je zatifena na zvySeni motivace k podnikani vyerdm nabidky
zvyhodreného financovani a zvyho#&imych sluzeb k provozovani podnikatels&énosti.
Smyslem poskytované podpory je umoznit zahdjening@ddi a realizaci podnikatelskych
zaneri drobnym podnikatéin (podnikateim vstupujicim do podnikani poprvé nebo s
delSim¢asovym odstupem), orientujicim se zejména na eedligrojekfi v oblasti novych
technologii a konkurenceschopnych vyrolaksluzeb.

Zduvodreni oblasti podpory: Nedostatek kapitalu, probleoiati pristup k finagnim
zdrojam, zvIlaS¢ pro za&inajici firmy, spolu s pravnim systémem i sgeleskym vnimanim
podnikatelsk&innosti jsou Ceské republice maloffznivé rozvoji podnikani aipdstavuji
prostedi, ve kterém je zaklddani novych podnikatelskyabjekfi a podstupovani
podnikatelskych rizik obtizné.

Cilem oblasti podpory je:

o zlepSit gristup zejménaa’inajicim drobnym podnikm k finartnim zdrofim,

» financovat realizaci podnikatelskych zé&nin obéanmi poprvé nebo s delSikasovym
odstupem vstupujicich do podnikant,

* zvysit zajem o podnikani, usnadnit vstup novym ekiiim do podnikani, odstranit
piekazky i financovani projekt zatinajicich podnikatél a zvySovat zagstnanost.

Podpora bude poskytovana formou bezZdého U¥ru nebo zvyhodiné zaruky s finatmim
piispevkem.

Prijemci podpory budou drobni podnikatelé (do 10 &tmand).
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Tato oblast podpory ma vramci OPPI Uzké vazby statoi oblasti podpory v dalSich
prioritnich osach. Jde zejména o vazbu na oblaslppry v Prioritni ose 4 zaffené na
podporu inovaci a inovai aktivity podniki, dale na infrastrukturu pro inovace, infrastrulatur
pro rozvoj lidskych zdrdj a infrastrukturu pro podnikani (oblasti podporinoritni ose 5) a
na Prioritni osu 6 za#enou na podporu sluzeb pro rozvoj podnikani.

3.1.2 Vyuziti novych finartnich nastroji

Zavedeni novych finamich nastraj by mélo napomocitesit problematiku financovani
projekti s vysokou rizikovosti vyplyvajici z charakterurijpmai o podporu a typ
realizovanych projekt V ramci této oblasti seipdpoklada podpora investic pro rozvoj
malych a gednich podnik pomoci rizikoveho kapitalu za vyuziti fingmich nastraj typu
JEREMIE. Finanni podpora ma stimulovat schopnost samofinancowzidZzenou na
spolupraci soukromého kapitalu aemych fond.

Prijme-li se program JEREMIE, vyt¥bv ramci této iniciativy Evropsky investii fond s
vyuzitim zdroji Evropského fondu pro regionalni rozvoj, statnilbapaitu i bankovniho
kapitalu tzv. fond fondl, ktery bude provad investice do fondl zarodéného a rizikového
kapitalu investujicich do ino¥aich malych a $ednich podnik v CR. Pozornost bude
zantiena na uplagni novych finakdnich nastraj: fondy mikropmij¢ek a fondy rizikového
kapitalu zamiené gedevsSim na navvznikajici firmy a firmy ve fazi rozvoje (firmy pu
spin-off a start-up).

Zdavodreni oblasti podpory:Trh rizikového kapitalu ve srovnani s vgspmi zememi
v Ceské republice zaostava, je nedostateozvinut a z hlediska poptavky je relatvmaly,
vétSina fondi se orientuje na poz@i stadia rozvoje firem. Wezité je podporovat
prostednictvim rizikového kapitalu vznik takovych podijkkteré hodlaji byt realizatory
vysledki predchoziho vyzkumu a vyvoje.

Cilem oblasti podpory je:

» vytvorit nabidku nastrdgj financovani projekt zatinajicich podnikatél s minimalnim
vlastnim kapitalem umagijici realizaci drob&Sich invesiin¢ zangienych projeki
s dirazem na diferenciaci charakteru podpory, zejméma [xXely inované
zaneienych projeki spin-off firem,

» aktivré podpdit rozvoj spin-off firem realizujicich fiedevsim vysledky vyzkumu
a vyvoje financovaného z kxagnych i soukromych prostdki.

Formu podpory budetfpdstavovat kapitalovy vstup EIF do jednotlivychdén

Prijemci podpory budou podnikatelské subjekty jakoaspi fondi rizikového kapitalu
(prostednictvim EIF).

Tato oblast podpory ma v ramci OPPI Uzké vazby llasti podpory v dalSich prioritnich
osach. Jde ipdevSim o vazbu na oblasti podpory v Prioritni dseangené na podporu

inovaci a inovani aktivity podniki a na infrastrukturu pro inovace, tj. oblast pogpor
Platformy spoluprace v Prioritni ose 5.

*kkkk
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Kategorie vydajia v rdmci Prioritni osy 1
(podlecl. 9 odst. 3 obecného fiaeni ke strukturalnim forign a Fondu soudrznosti)

Kéd | Prioritni témata

05 Pokrgilé podpirné sluzby pro podniky a skupiny podiik

08 Ostatni investice do podiiik

09 Ostatni opaeni stimulujici vyzkum, inovace a podnikavost v yeala stednich podnicich

68 Podpora samostatné ¥etnécinnosti a zakladani podnik

3.2 Prioritni osa 2 — ,Rozvoj firem*"
Popis prioritni osy

Prioritni osa 2. OPPI obsahujec&dablasti podpory, které se zaiji na podporu realizace
rozvojovych podnikatelskych projektkonkurenceschopnych malych aesinich podnik,
kterym brani nizSi vlastni kapitalova vybavenosbameomezena schopnost poskytnout
zajis€ni Uwru v moznosti ziskat externi zdroje financovaniirdz bude fitom kladen
nejenom na zlepSovani technické vybavenosti pddnidkupem novych modernich
technologii, nybrz také na posileni sektoru infafmieh a komuniké&nich technologii,
vyuzivani ICT v podnicich a rozvoj vybranych s#gickych sluzeb.

PRIORITNI OSA 2: ROZVOJ FIREM
Specificky cil prioritni osy:

Zwysit konkurenceschopnost podin#avadnim novych vyrobnich
technologii, zintenzivnit rozvoj inforréaich a komunikénich
technologii a sluzeb pro podnikani.

Oblast podpory 2.1 Oblast podpory 2.2
Bankovni nastroje podpory malych Podpora novych vyrobnich technologii
a strednich podniki a ICT v podnicich
Operacni cil: Operacni cil:
ZvySovat konkurenceschopnost malyc Stimulovat rozvoj malych aistdnich
a stednich podnik podporou jejich podniki ve vybranych regionech podporoy
rozvojovych podnikatelskych z&n. investic do modernich teablogii, zvySove
aroveh ICT infrastruktury v podnicich.
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Oblasti podpory

3.2.1 Bankovni nastroje podpory malych a stednich podniki

Tato oblast podpory je zatfena na zvySeni konkurenceschopnosti malych redsich
podniki pomoci podpory poskytované na realizaci menSia@vajovych podnikatelskych
projekti malych podnikatél s kratSi historii, na realizaci rozsahlejSich gkt malych, a
zejména dkednich podnikatél a na realizaci podnikatelskych projékialych a sednich
podniki zaji'ujicich jejich konkurenceschopnogt dalSi expanzi. Smyslem poskytované
podpory je urychlit rozvoj malych aistinich podnik schopnych realizovat vyznag)gi
projekty vedouci ke zvySeni jejich konkurencesclogtimebo podnik schopnych zapojit se
do subdodavatelskydietizci velkych podniki.

Danéa oblast se dale zafuje na podporu podnikani v energetickych sluzbaqgbodporu
zvySovani dinnosti (¥ vyrobé a spotele pouzitim EPC (,Energy Performance Contracting",
tj. takovym zmisobem financovani akce, jehoz zakladnim principespjaceni realizovaného
projektu teti strag ze smluvg zajiS€nych Uspor nakladna energie).

Zdavodreni oblasti podpory: ObtiZznyistup k financim fedstavuje vyznamnouigkazku
nejenom pro vznik novych firem, ale i dalSi rozwtfvajicich podnik Jedna se zejména
o pripady, kdy pi realizaci projektu dochazi ke skokovémutrstn zadluzenosti firmy a dalSi
perspektiva podnikatele je velmi silspojena s mirou usgnosti realizovaného projektu.
Tyto projekty jsou vyzvou, na kterou diypodnikatel zareaguje s rizikem neédpu nebo ji
pomine, coz je velmEasto prvni krok k zaniku firmy. Projekty tohoto tygsou hnacim
motorem rozvoje malych a istinich podnik, zvySovani jeho konkurenceschopnosti a
zejména zvysSovani zasstnanosti, a proto je jejich podpora nezbytna posadeni cil
oper&niho programu.

Cilem oblasti podpory je:

* podpdit realizaci menSich rozvojovych podnikatelskycbjpkti malych podnikatel
s kratSi historii, pro které je bariérou ziskanteexiho financovani nizsi vlastni
kapitalova vybavenost nebo omezena moznost posklyragiSeni Uwveru,

» podpdit rozsahlejSi rozvojové podnikatelské projekty yoal a gedevSim sednich
podnikateli se zamfenim na nakup technologii,

» usnadnit realizaci podnikatelskych projektmalych a sednich podnikatél
zaji¥ujicich zachovani konkurenceschopnosii dalSi expanzi podniku, ato
v pifipadech, kdy poskytnuti bankovnihoédy je rizikowjsi z divodu omezenych
moznosti poskytnuti dostéteeho zajidtni uwru,

 EPC (,Energy Performance Contracting®).

Podpora bude poskytovana formou bezayeh a po#izenych G¢ra a zaruk usnadijicich
pristup malym a $ednim podnikatéim k externim zdrdjm financovani, zejména bankovnim
avéram.

Prijemci podpory budou podnikatelské subjekty (MSP).

Tato oblast podpory mé v rdmci OPPI vazby na obfasdpory v dalSich prioritnich oséch.
Jde o vazbu na Prioritni osu 4 zgenou na podporu inovaci a in@wa aktivity podniki, na
Prioritni osu 3 zagfenou na uspory energie a OZE, na oblasti podpawoje infrastruktury
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pro inovace, lidskych zdrdja infrastruktury pro podnikani (v Prioritni ose &hna Prioritni
0osu 6 zardrenou na podporu sluZzeb pro rozvoj podnikani.

3.2.2 Podpora novych vyrobnich technologii a ICT podnicich

V ramci této oblasti podpory bude kladefrak na pinos gedkladanych projektk rozvoiji
strukturalé postizenych regial) hospod#sky slabych regioih a regiofi s vysoce
nadpfimérnou nezaréstnanosti (regiohse sousednou podporou statu), ke zvySeni nabidky
vyrobki Setrnych k Zivotnimu prasdi a na podporu zavéd progresivnich vyrobnich
technologii. Podpora poskytovana v ramci této dblasde tedy sirovat jak na projekty s
rastovym potencialem, tak na projektiigpivajici k odstréaovani regionalnich disparit.

Poskytovana podpora bude r@¥n smeiovat do oblasti rozvoje informdaich a
komunikanich technologii a SirSiho upl&m a vyuzivani ICT v podnicich a do rozvoje
vybranych strategickych sluzeb s Uzkou navaznestiformani a komunikani technologie.

Zdavodréni oblasti podpory: K op#nim majicim bezpragtdni vliv na zvySovani
konkurenceschopnosti podiilsnizovanim naklada zvySovanim efektivity podnikatelskych
¢innosti pati jak zavadni a vyuzivani nejmodegjsich inform&nich a komunikénich
technologii, tak vyuzivani nabidky sluzeb s uzka@waznosti na inforrdai a komunikani
technologie.

ZkusSenosti z realizace Opérdho programu Rimysl a podnikani vyhlaSeného na léta 2004-
2006 ukazuji, Ze pro rozvoj a zvySovani konkuredgoegnosti podnik s kratSi historii (do 7
let existence podniku) je peba i nadale s#éiovat podporu do realizace investic v oblasti
technické a technologické vybavenosti malychiadstich podnik. P poskytovani tohoto
typu podpory bude v Opefaim programu Podnikdni a inovace w#ovohlediovano
regionalni hledisko. Podpora bude poskytovana malysbednim podnikm ve struktural&
postizenych a hospoitky slabych regionech a regionech s vysoce riaasnou
nezamdstnanosti s cilemifgpivat k odstraovani regionalnich disparit.

Cilem této oblasti je podpid ve vybranych regionech realizaci rozsahlejSiohvojovych
podnikatelskych projektmalych a pedevSim stednich podnikatéltykajicich se investic do
novych modernich technologiifigpivat k upevaéni pozice takto podgenych podnik na
trhu a tim pispivat k udrZeni aistu zandstnanosti.

Podpora poskytovana vramci této oblasti ma& dale cila prispivat ke zvySeni
konkurenceschopnosti podiikprostednictvim kvalitative vySSiho vyuziti potencialu
informanich a komunikénich technologii véchto podnicich, fispivat k rozvoji informani
a znalostni spot@osti.

Podpora bude poskytovana formou dotaci.

Prijemci podpory budou vifpad investic do novych vyrobnich technologii malé idi
podniky. V gipac podpory rozvoje strategickych a ICT sluzeb budéijemci podpory i
velké podniky* V pifpad poskytovani podpory na vyuZivani ICT v podnicichddu
piijemci podpory i sdruzeni podnikaiel

! pPodpora velkym podnitm bude v OPPI poskytovana wipadi, e tyto podniky nejsou nadnéarodnimi
spol&nostmici jejich sowasti a maji péet zandstnand do 1250.
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Tato oblast podpory mé v rdmci OPPI vazby na obfasdpory v dalSich prioritnich oséch.
Jde zejména o vazbu na oblast podpory infrastryktuw rozvoj lidskych zdrdj v Prioritni
ose 5 a na Prioritni osu 6 z&m@nou na podporu sluzeb pro rozvoj podnikani.

*kkkk

Kategorie vydaji v ramci Prioritni osy 2
(podlegl. 9 odst. 3 obecného fiaeni ke strukturalnim forign a Fondu soudrznosti)

Kéd | Prioritni témata

05 Pokr&ilé podpirné sluzby pro podniky a skupiny podiik

06 Pomoc MSPipprosazovani vyrobhka vyrobnich postupSetrnych k zivotnimu prastdi

08 Ostatni investice do podiik

11 Informani a komunikani technologie (ICT)

15 Ostatni opagéni ke zlepSeniifstupu malych a gtdnich podnik k informa:nim a komunika&nim
technologiim a ke zlepSeni jejich vyuzivasmito podniky

3.3 Efektivni energie
Popis prioritni osy

Prioritni osa 3. OPPI obsahuje jednu oblast podpmjymz cilem je stimulovat aktivitu
podnikateli v oblasti snizovani energetické némosti vyroby a spaeby fosilnich primarnich
energetickych zdrdj a podp#it zatinajici podnikatele v aktivitach vedoucich k vys§im
vyuzivani obnovitelnych a druhotnych zdrognergie. Podpora poskytovana v ramci této
prioritni osy se za#ii vedle oblasti vyuZziti obnovitelnych a druhotnyzetiroji energie na
zvySovani dinnosti @ vyrobe, prenosu a spégke energie.

PRIORITNI OSA 3: EFEKTIVNi ENERGIE
Specificky cil prioritni osy:

ZvysSit Kinnost uziti energii v imyslu a vyuziti obnovitelnych,
piipadré i druhotnych zdraj energie (vyjma podpory spaloven).

Oblast podpory 3.1
Uspory energie a obnovitelné zdroje energie
Operaéni cil:
Snizovat energetickou namostéeského pimyslu a proces
spojenych s vyroboufeménou a uzitim energie.

3.3.1 Uspory energie a obnovitelné zdroje energie

Tato oblast se za¥ti na podporu podnikatelskych aktivit v oblasti Uspenergie a
obnovitelnych, pip. i druhotnych zdrdj energie (vyjma fimé podpory spaloven). Cilem
poskytovani podpor je snizit energetickou ©aost na jednotku produkceri pzachovani
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dlouhodobé stability a dostupnosti energie pro adalskou sféru, omezit zavislostské
ekonomiky na dovozu energetickych komodit, snizgoti®bu fosilnich primarnich
energetickych zdréja podporovat podnikatele v oblasti vyuZiti obnelifch zdroj energie,
prispivat ke zvySovani jejich konkurenceschopnostum#em je téz vyuZzit vyznamny
potencial energetickych Uspor a vyuziti obnovitemydroji energie ve &sich podnicich.

Bude podporovana vystavbatizaeni na vyrobu a rozvod elektrické a tepelné daerg
vyrobené z obnovitelnych zdfojenergie a rekonstrukce stavajicich vyrobnictizeai za
Gcelem vyuziti obnovitelnych zdrdj energie. Dale bude podporovana modernizace
stavajicich z#izeni na vyrobu energie vedouci ke zvySeni jeji¢innosti, zavadhi a
modernizace syst@immeéreni a regulace, modernizace, rekonstrukce a snizoxtat v
rozvodech elekiny a tepla a vyuZziti ztratové energie wumyslovych procesech.

Zduvodreni oblasti podpory: Energeticka nadnost je indikatorem vysiosti hospodsgstvi,
zvlast pak pamyslu. Snizovani energetické ndnosti indikuje Uspdnost strukturalnich
zmén a modernizaci myslu. Snizovani energetické naémosti, & primé ¢i nepime
(materialové), je pro fimyslova odwtvi v Ceské republice kibvym faktorem dosaZeni
vysSi konkurenceschopnosti. V gaané globalni ekonomice vykazuje trh s energetickym
komoditami dlouhodobé nejistoty nejenom v cenowbitité, ale i v dostupnostigkterych
surovin a materidl

V sowtasné dob Ceska republika stale jéSwyznami prevySuje energetickou nanmost
vyspElych zemi. VCR neni také dostates vyuZzivano domécich obnovitelnych a druhotnych
zdroja energie. V dané oblasti existuji velké potenciabpor energii, surovin a matefial
jejichZ realizace je vSak inve&ti velice naréna a pro kategorii malych afstinich podnii
casto nedostupna (vysoké naklady spojené s nakupemava@nim mér energeticky
nara:nych technologii). Vyznamny potenciél Uspory energe jevi ve &Sich nez pouze
malych a stdnich podnicich, nebBopodniky zpracovatelského tpmyslu s vice nez 250
zamestnanci se podileji na celkové sfedt paliv a energie ze 73 %.

Podpora bude poskytovana formou dotaci nebdipealych U¢ria s finartnim pispsvkem.

Prijemci podpory budou podnikatelské subjekty (MSBpipv odivodrénych gipadech i
velké podniky?).

Tato oblast podpory ma v ramci OPPI Uzké vazby llasti podpory v dalSich prioritnich
osach. Jde zejména o vazbu na Prioritni osu &izgou na podporu inovaci a na oblast
podpory podnikani v energetickych sluzbach v Pmériose 2. V oblasti vyuZivani
obnovitelnych zdrdj energie ma tato oblast podpory vazbu na Prograamoje venkova
(PRV, v gesci MZe).
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Kategorie vydajia v rdmci Prioritni osy 3
(podlecl. 9 odst. 3 obecného fiaeni ke strukturalnim forign a Fondu soudrznosti)

Kéd | Prioritni témata

39 Obnoviteln& energie trnd)

40 Obnovitelna energie (solarni)

41 Obnoviteln& energie (z biomasy)
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42 Obnovitelna energie (hydroelektricka, geoterinaldalsi)

43 Energetickadinnost, kogenerac&ospodéeni s energii

34 Prioritni osa 4 — ,Inovace*

Popis prioritni osy

Prioritni osu 4. OPPI twd dwv¢ oblasti podpory, které jsou z&meny na podporu technickych
(inovace produkt a proces) a netechnickych inovaci (organipé a marketingové inovace) v
podnicich, ¥etrg rozvijeni jejich spoluprace s vyzkumnymi a vyvojou organizacemi, a na
podporu jejich vlastnich firemnich kapacit pro Vadéjména pak v sektoru MSP tak, aby se
zvySila inov&ni aktivita podnik a pa@et podniki, které provadi vlastni vyzkum a vyvo.

V této souvislosti je prioritni osa z&hena pedevSim na komercializaci vysledkaV, které
mohou usnirnit, urychlit a zkvalitnit inovani procesy swirem Kk vysSi konkuremi
schopnosti sektoru faimyslu a sluzeb. V rdmci této priority je pozornostnéZz zangiena na
aktivity spojené s ochranoutpnyslového vlastnictvi.

PRIORITNI OSA 4: INOVACE
Specificky cil prioritni osy:

Posilit inova&ni aktivity podniki
(zavadni inovaci technologii, vyrolika sluzeb)

Oblast podpory 4.1 Oblast podpory 4.2
ZvySovani inovani vykonnosti podniki Kapacity pro pramyslovy vyzkum a vyvoj
Operaéni cil: Operaéni cil:
Stimulovat inovani aktivity podnilki (zejmén ZvysSit vyzkumné a vyvojové kapacity
malych a sednich podnik), zvySit intenzitu podniki (zejména malych aigidnich
vyuzivani nastrdj ochrany prav girmysloveéht podniki), prohloubit spolupraci podniks
vlastnictvi. vyzkumnymi a vyvojovymi institucemi.

Oblasti podpory
3.4.1 ZvySovani inovéni vykonnosti podniki

Zavadni inovaci a rozsahlé upiatvani vysledik vyzkumu avyvoje v pgimmyslu av
podnikatelskych sluzbach vytigilny potencial pro rychlejSi ekonomickgst. Z praktického
hlediska inovace podporuji vytkeni a udrzeni kvalitnich pracovnich mist diky vysSi
produktivit a flexibilit¢, prijimani efektivigjSich technologii a metodizeni, schopnosti
rychle reagovat na zimy a filezitosti na trhu a vytu@ni prostedi, v mz podnikatelé
mohou zakladat nové podniky inovativniho charakteé3myslem poskytovani podpory v
ramci této oblasti je proto stimulovat in@wé aktivity zejména malych arstinich podnii.
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Zdtvodnsni oblasti podpory:Cetné studie, které byly zpracovany k identifikovausriér

rozvoje ¢eské ekonomiky, definovaly oblast jeji inémad vykonnosti jako rozhodujici
handicap a zaostavani, které @éska republika ve srovnani s ekonomikami zemi Eskép
unie. Vysledky &chto analyz a hodnoceni ukazuji, Ze zde dochazirckému selhani
narodniho trhu, coZ éstodnuje zandr oblast inovaci z wejnych zdroj podpdit. Zarazeni

této oblasti podpory do Opeéraho programu Podnikani a inovace je miawe dilezité

nejenom pro sektor malych &einich podnik CR, ale i ¥tSich podnik.

Rovrez je dilezité zabyvat se oblasti ochranyamyslového vlastnictvi. Ochrana prav
pramyslového vlastnictvi je obegtinaniné velmi nar@na a v sotasné dob neexistuji VCR
nastroje, které by ulély finan¢nimu zatizeni inovanich firem, pokud se rozhodnou své
vysledky vyzkumu a vyvoje patentovat. Vysoké naklad patentovou ochranu v zahkani
predstavuji pr@&eské subjekty zkaou bariéru.

Cilem této oblasti podpory je stimulovat a zvyBivani aktivitu MSP, ale i §Sich podnik

v oblasti vyroby i sluzeb, zlepSit podminky proniséer vysledi vyzkumu a vyvoje do praxe
prostednictvim podpory patentové aktivity podajk védeckovyzkumnych instituci a
vysokych Skol. Poskytovana podpora umozni zlepd#ntni stabilitu podnik realizujicich
inovace vyrobk, technologii a sluzeb.

Podpora bude poskytovana formou dotaci.

Pifjemci podpory budou podnikatelské subjekty — MSiIké podniky', v pifpads podpory
patentovych aktivit row? verejné vyzkumné instituce, vysoké skoly, fyzické osob

Duvodem podpory &sSich podnik je skut€nost, Ze inovace a aktivity s nimi spojené jsou
kapitdlow nara@né a vyZzaduji podstoupeni vysSSi miry podnikatelskélzika a jsou
realizovany pedevsim dostate¢ kapitalow silnymi podniky. Malé a gdni podniky tvéi
diky svoji flexibilitt nedilnou sotést inovaéniho systému, ale €eské republice se dosud
potykaji s nedostatkem kapitalu a s obtiznyiistppem k G¥rovym zdrofim financovani. Ve
velkych podnicich existuje nejtsi potencial tvorby novych kvalifikovanych pracdem mist,
tyto podniky maji lepSi podminky pro vlastni indré& zangteny vyvoj s inovacemi vysSich
fadi schopnych srovnani se zahgamikonkurenci, na které mohou naslédavazovat MSP
zava@nim inkrementalnich inovaci. Velké podnikyedstavuji hnaci silu ino¢ai aktivity
podnikatelského sektoru a vytvaprostor pro inovéni vykonnost malych a igdnich
podniki. Se zavathim inovaci velkymi podniky je zaroie spojen pozitivni efekt
technologického ielévani, ktery je mozno identifikovat rg@evSim v oblasti
subdodavatelskych vztah mezi velkymi podniky v pozici odipateli a jejich subdodavateli,
zpravidla malymi a $ednimi podniky, které jsou timto @gobem vysoce motivovani k
vyvijeni vlastni inovéni aktivity.

Podporované aktivity v rdmci Prioritni osy 4 ,In@ed OPPI roviZ posiluji infrastrukturu
pro piimyslovy vyzkum, vyvoj a inovace a spolupraci podnik dalSich subjeit VaV
(oblasti podpory v Prioritni ose 5). Tato prioritosa zarowve stimuluje inovéni aktivitu
z&inajicich podnikatél v Uzké vazb na oblast podpory v Prioritni ose 1 OPPI. Zaton&
vazbu na OP Vyzkum a Vyvoj pro Inovace (OP VaVpyesci MSMT).

3.4.2 Kapacity pro primyslovy vyzkum a vyvoj

Cilem této oblasti podpory je posilit vyvojové awani kapacity podnik (zejména MSP),
zvySit paet podnikatelskych subjekt které provadi vlastni vyzkum,vyvoj a inovace,
prohloubit spolupréci podniks vyzkumnymi a vyvojovymi institucemi a vytigd podminky
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pro zapojeni podnikdo domacich i evropskych programyzkumu a vyvoje. Tyto aktivity
prispéji ke zvySeni konkurenceschopnosti podnikristu zandstnanosti diky tvordnovych
kvalifikovanych pracovnich mist.

Podpora bude poskytovana sgolestem, které buduji nova pracovisyzkumu a vyvojegi
rozSkuji jiz existujici vyzkumné a vyvojové kapacity. 2kumné a vyvojove aktivity by se
nasledd mely tykat zejména materié vyrobki atechnologii s vysokymi technicko-
ekonomickych parametry,cetné specifickych softwarovych aplikaci, pokud jsou &usti
téchto vyrobkKi atechnologii. Vyvojové a vyzkumné aktivity byéyn obsahovat také
provadni pravidelnych zrén produkfi a produknichtad s cilem uvést vysledky t&tmnosti
ve vyroke.

Podpora bude poskytovana formou dotaci.

Prijemci podpory budou podnikatelské subjekty (MSBpipv odivodrenych gipadech i
velké podniky?).

e

Podpora poskytovana v ramci této oblasti podpoBrigritni ose 4. OPPI vyt¢apodminky
pro efektivni zapojeni podnikdo projeké VaV podporovanych v rdmci narodnich progfiam
VaV a 6. Ramcového programu pro VaV (resp. 7. R&lco programu).

Tato oblast podpory ma v ramci OPPI Uzké vazby lasti podpory v dalSich prioritnich
osach. Jde zejména o vazbu na oblasti podporgiza rozvoj infrastruktury pro inovace
(platformy spoluprace), na rozvoj infrastrukturyomozvoj lidskych zdraj a infrastruktury
pro podnikéni (oblasti podpory v Prioritni ose S)aPrioritni osu 6 za#hkenou na podporu
sluzeb pro rozvoj podnikani.
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Kategorie vydajia v ramci Prioritni osy 4
(podlegl. 9 odst. 3 obecného fiaeni ke strukturalnim forign a Fondu soudrznosti)

Kéd | Prioritni témata

04 Pomoc pro vyzkum a technologicky rozvoj, zejmemaSP (Zetns pristupu ke sluzbam v oblasti
vyzkumu a technologického rozvoje ve vyzkumnydediscich)

07 Investice do podnikpiimo spojenych s vyzkumem a inovacemi (inthigechnologie, zakladani
novych podnik universitami,existujichi stedisky vyzkumu a technologického rozvoje atd.)

09 Ostatni op&tni stimulujici vyzkum, inovace a podnikavost v yaal a stednich podnicich

63 Vytvaeni a Sieni inova@nich a produktivgSich zpisohi organizace prace

3.5 Prioritni osa 5 — ,Pros¥edi pro podnikani a inovace*
Popis prioritni osy

Prioritni osa 5. OPPI, ktera obsahujeoblasti podpory, sleduje vytigni vhodného prosdi
pro vznik a rozvoj inoveniho podnikani. Je zaffena na vytvieni potebné infrastruktury
pro z&inajici podnikatele (zejména ¥ipadech inovén¢ orientovanych projek) v podok
podnikatelskych inkubatér na roz&eni a zkvaliténi spoluprace mezi podnikatelskou sférou
a vzdlavacimi institucemi a institucemi z oblasti vyzkuna vyvoje s cilem podpid a
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urychlit inovani procesy v podnicich. V jejim ramci budou podp@roy gedevsim vSechny
formy efektivni kooperace mezi podniky, zejména N3P, a dalSimi subjekty.

Prioritni osa je zastena na podporu vzniku a rozvoje koogeaiah odwtvovych uskupeni
(klastm), pola excelence, technologickych platforem a déle ngpod zakladani¢innosti a

dalSiho rozvoje subjektinfrastruktury pro pimyslovy vyzkum, technologicky vyvoj a
inovace (zakladani a rozvojdeckych a wdeckotechnickych patik center pro transfer
technologii).

Tato prioritni osa se ro¥# zangtfuje na tvorbu kvalitni infrastruktury pro vddvani a rozvoj
lidskych zdrofi v podnikové sfée a v institucich poskytujicich sluzby pro podnifsité
subjekty v oblasti dalSiho vélhvani zanistnané. Pozornost je daleémovana problematice
zkvalitréni infrastruktury pro podnikani, hlagrformou vytvdeni a rozvoje podnikatelskych
nemovitosti na arovni evropskych standarzejména formou regenerace tzv. brownfields.

PRIORITNI OSA 5: PROSTREDI PRO PODNIKANI A INOVACE

Specificky cil prioritni osy:

Povzbudit spolupraci sektorugpnyslu se subjekty z oblasti vyzkumu a vyvoje,
zkvalitnit infrastrukturu pro gmyslovy vyzkum, technologicky vyvoj a inovace,
zefektivnit vyuziti lidského potencialu vignyslu a zkvalitnit podnikatelskou

infrastrukturu

Oblast podpory 5.1
Platformy spoluprace

Oblast podpory 5.2
Infrastruktura pro rozvoj
lidskych zdroja

Operaéni cil:
Vytvéret infrastrukturu pro
rozvoj spoluprace podnik

védeckovyzkumnych a
vzklavacich instituci,
zkvalitnit a rozsiit

Operaéni cil:
Rozvijet kvalitni
infrastrukturu pro vzéavani
a rozvoj lidskych zdrdj v
pramyslu.

Oblast podpory 5.3
Infrastr uktura
pro podnikani

Operaéni cil:
Zkvalitnit a rozsfit
infrastrukturu pro podnikan
v oblasti rozvoje
podnikatelskych nemovitos
a regenerace brownfields.

infrastrukturu pro inovéni
podnikani.

Oblasti podpory

3.5.1 Platformy spoluprace

Tato oblast je za#stena na podporu spoluprace podnik védecko-vyzkumnych
a vzdtlavacich instituci a komunalni sféry na regionalmiadregionalni Urovni s moznosti
podpory i mezinarodni spoluprace novych i existafic uskupeni. Zejména budou
podporovany projekty identifikace, zakladani amev klastfi, poli excelence
a technologickych platforem. i€vladajicim zarfenim této oblasti podpory je tvorba
infrastruktury pro rozvoj spolupracerguevSim v oblasti vyzkumu a vyvoje, ¥ravani,
internacionalizace, transferu know-how a podporankkétnich projekt spol&né
realizovaného mgimyslového vyzkumu a vyvoje podniky adeckovyzkumnymi institucemi.
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V ramci této oblasti bude podporovanekalik typa koopergnich seskupeni a koopér
projekty €chto seskupeni v ramci vaigich forem spoluprace. Podpora formou dotace bude
sméfovat jednak do vytu@ni a rozvoje regionankoncentrovanych odtwvovych seskupeni
podnikatelskych subjekta podgrnych instituci — klastr, a jednak do vytu@ni a rozvoje
pola excelence, tj. seskupeni vyzkumnych, podnikatelsky jinych subjekt zanttenych na
vyzkum v oblasti Sgkovych technologii. V ramci pbdlexcelence bude podpora z#gena
zejména na spalaé kooperani aktivity a spolupraci vyzkumnych a wévacich instituci

s podnikatelskou sférou. V ramci této oblasti bugodporovany i technologické platformy, a
to jak vznik a rozvoj narodnich technologickych tfileem a propojeni \ejného a
soukromého sektoru v oblasti VaV ve strategickynaymnych technologickych oblastech (ve
vazl® na OP VpK a OP VaVpl), tak i zapojovamskych vyzkumnych instituci a podiikio
mezinarodnich technologickych platforem.

Podpora poskytovana v ramci této oblasti bude ¢bwmeirovat do rozvoje infrastruktury pro
pramyslovy vyzkum, vyvoj a inovace se z&fenim na transfer technologii mezi subjekty
inovaniho prostedi, na podporu ifmych vazeb mezi vyzkumnymi institucemi a
podnikatelskou sférou.

Podporovan bude proces zakladammnosti a dalSiho rozvoje podnikatelskych inkub&tor
resp. podnikatelskych inotmich center (BIC, PIC) vyt¥gjicich podminky pro vznik a
rozvoj malych a s$ednich inovanich firem zamfenych na realizaci novych technologii a
konkurenceschopnych vyrobla sluzeb. Cilem je podpora infrastruktury pro ¥zairozvoj
novych firem, zejména start-up, a pro rozvoj s@i-®inovanim potencialem a s vyuzitim
brownfields.

Zdavodreni oblasti podpory: Jednou z né&fgich bariér konkurenceschopnosti ekonontii/
je nedostata komunikace mezi sférou vyzkumu a vyvoje a sfgrodnikani. Zakladani
raiznych forem koopetamich uskupeni anebo seskupendeacko-vyzkumnych, vyrobnich a
obchodnich organizaciigdstavuje cestu efektivnihi@Seni projekt na arovni vysokych
inovanich cil a poZzadawvik, které si jednotlivé ztastréné subjekty nemohou samy dovolit.

V sowasné dob jsou ve sw¥té rozvijeny fizné typy takovychto uskupeni&nou dlbou
kompetenci, zdrdj a odpo¥dnosti rozdlenou mezi jejich jednotliv&leny. Vysledkem
spoluprace v ramci vyt¥enych kooperéich uskupeni je vysoky potenciél sdileni moderni
podnikatelské infrastruktury, laboratornich, tesitich a vyrobnich pragidki, potebného
(rizikového) kapitalu, ale i znalosti,édomosti, informaci a kapacit odborfikvédy,
technické, vyrobni a obchodni praxe, vedouci kielmi SpatnychteSeni, snizovani rizik a ke
konené vySsi rychlosti realizace inaydch zangria s vysokym uplaténim na narénych
trzich. V posledni dab se praxe spoluprace (zakladani platforegdeckotechnické a
inovaini spoluprace v nav vytvarenych koopergich uskupenich) dostala i do centra
evropského zajmu aktivit rozvijenych pod nazvem opean Research Area (ERA),
doporiovanych k dasti i vSemilenskym zemim EU.

Vytvaieni technologickych platforem, inaw@ch center, pdl excelence a dalSich forem
spoluprace typu klastrovych iniciativ mezi podnikyezi podniky a vieejnymi vyzkumnymi a
vysokoSkolskymi institucemi a zacasti dalSich v@jnych instituci pedstavuje jeden
z rozhodujicich s@rt v ziskavani konkureémich vyhod a dosahovani inavach vysledk
schopnych mezinarodniho uplat.

Z analyz, které se zabyvaji konkurenceschopnosti@kiky, vyplyva, Ze W eské republice
neni transfer dostupnych vyslédkryzkumu a vyvoje do inowmich procedé dostaténé
acinny. Nizké jsou vydaje statniho rozpo na vyzkum a vyvoj, navic nefunguji nastroje
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motivujici k vyS8Si mobili veédecko-technickych pracovnikmezi vyzkumnymi Ustavy,
univerzitami a vyrobnimi podniky.

V oblasti rozvoje inovéni infrastruktury a infrastruktury pro vyzkum a \oj\se povazuje za
klicovou zejména podpora spoluprace univerzit a vyzKuwmnorganizaci s podnikovou
sférou, podpora transferu vyslédkryzkumu do praxe a podpora ffeni, technického
zhodnoceni a oprav vybaveni afizani. Tyto cile mohou byt realizovany ptesinictvim
podpory podnikatelské a inosr@ infrastruktury. V ramci této oblasti podpory leugroto
formou dotaci podporovan proces zakladani a rozdagckych a wdeckotechnickych pafik
zakladani a rozvoj center pro transfer technoligipodpora pimé vazby mezi vyzkumnymi
institucemi a podnikatelskou sférou).

Cilem oblasti podpory je vytvét piiznivé podnikatelské prastdi, zlepSovat podminky pro
podnikani a inovace a rozvijet konkutahvyhody diky zlepSovani vazeb mezi vyzkumem,
vzklavacimi institucemi a podnikatelskou sférou ejou spravou.

Podpora bude poskytovana formou dotaci.

Prijemci podpory budou podnikatelské subjekty (MSBpipv odivodreénych gipadech i
velké podniky?), sdruzeni podnikatil podnikatelsk& seskupeni, Gzemni samospravné,celky
vefejné vyzkumné instituce, vysoké Skoly a ostatni él&dhci instituce, neziskové
organizace, obe¢rprosgsné spolénosti, agentura Czechinvest.

V rdmci této oblasti podpory budou podporovanyiipadk vzniku a rozvoje koopetaich
odwtvovych a meziodstvovych uskupeni rowi velké podniky. Tyto podniky maji
regionalni i nadregionalni vyznan¥ipvytvareni uskupeni typu klasir kdy silna vazba
inovainich podnik na vysokou Skolgi jinou instituci tvorby znalosti iZe vytvdit zaklad
pro uzsi spolupraci podnikzejména MSP)sobicich v ufitém vyrobnim segmentu.

Rovrez v piipadt budovani podnikatelskych inkubaidoudou podporovany i velké podniky.
Rozvoj inkubétol pati k rozhodujicim pro-inowmim a pro-tistovym opatenim a neobejde
se bez viejné podpory profesionalnim organizacim (také egatii velkych podnik), které
poskytuji komplexni sluzby inovujicim firmam a léejsou schopny efekti¢nintegrovat
regionalni podnikatelské subjekty a poskytovat&té&kaoveho kapitalu. V fipac vzniku a
rozvoje inovéni infrastruktury a infrastruktury pro vyzkum a wjyoftrebné pro propojeni
zpracovatelského pmyslu se sférou univerzitnich pracavia pracovis VaV se jedna
pievazré o podnikatelskéinnosti spojené s vysokymi podnikatelskymi rizikyeré by se bez
verejné podpory adasti velkych podnik mnohdy wibec nezahajovaly.

Dané oblast podpory ma v ramci OPPI uzké vazbyhbiast podpory v dalSich prioritnich
osach. Jde zejména o oblasti v Prioritni ose 4&gamé na podporu inovaci a inéwéch
aktivit podniki a oblasti podpory v Prioritni ose 1 z&ené na vznik novych podnika
vyuziti novych finagnich nastraj.

3.5.2 Infrastruktura pro rozvoj lidskych zdroj u

Podpora v ramci této oblasti je z&mna na zlepSeni podminek pro #Adani a rozvoj
klicovych dovednosti v oblasti dalSiho profesnilistu lidskych zdraj podnikatelskych
subjekti.

Zduvodreni oblasti podpory: Podpora rozvoje lidskych zdraj prohlubovani a rozgvani
jejich odbornych znalosti umadjicich zavadni novych technologii a inovaci, zvySovani
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manazerskych dovednosti a znalosti, Zajiani jazykovych znalosti, znalosti z oblasti
informatnich a komunikénich technologii agkterych dalSich, jsou zakladnimegpokladem
pro dosaZeni a udrZzeni konkurenceschopnosti sekliodnikéni a sluzeb. i€trvavajici
nedostatek finafmich zdrofi na strag podnikatelské sféry, zejména MSP, je vSak omeirnjic
faktorem pro masivni podporu vdévani. Podminkou umdagjici prekonani nedostatku
kvalitniho procesu dalSiho vddvani zanistnand, ale i zanistnavatel, je také vytvéeni
odpovidajicinfrastruktury vhodné pro tyto aktivity.

Cilem této oblasti podpory je z&tfit investice do infrastruktury pro rozvoj lidskyaaroji v
podnicich a také v institucich, které poskytujizély pro podnikatelské subjekty v oblasti
dalSiho profesniho vzthvani. Podpora bude sitovat gedevsim do oblasti pizeni ¢i
rekonstrukce Skolicich aeni etrg jejich vybaveni Skolicimi polickami a programy. Na
tuto podporu v oblasti infrastruktury pro &évani navazuje podpora wiévacich aktivit

v ramci OP Vzdlavani pro konkurenceschopnost (v gesci MSMT),eto} realizaci MPO
spolupracuje. Podpora je z&ifena na zvyseni kapacitéenych pro vzdavani v jednotlivych
podnikatelskych subjektech fipadré i vzdélavacich organizacich a na vybaveschto
Skolicich zaizeni odpovidajici technikouimz dojde ke zlepSeni podminek pro Skoleni a
vzklavani pracovnik na vSech urovnich.

Podpora bude poskytovana formou dotaci.

Prijemci podpory budou podnikatelské subjekty (MSBprpv odivodrenych gipadech i
velké podniky?), sdruzeni podnikaté| podnikatelsk& seskupeni, tzemni samospravné,celky
verejné vyzkumné instituce, vysoké Skoly a ostatni él&adci instituce, neziskove
organizace.

K ptijemaim podpory poskytované v ramci této oblasti podgaugiou patit vedle malych a
strednich podnils rovreéz velké podniky. Realizace projéké ramci této oblasti podpory neni
pro malé a sedni podniky mnohdy efektivni, z tohdwbdu jecasto @elné realizovat tyto
projekty WtSimi podniky, pipadré prostednictvim od¢tvovych a profesnich svagz
vytvorenim sdruzeni podnikatelnebo i samotnymi vztvacimi organizacemitgobicimi
mimo oblast formalniho vzZthvani. Malé a $edni podniky pak #stavaji rozhodujicimi
uzivatelskymi subjekty.

Tato oblast podpory ma v rdmci OPPI Uzké vazby blasti podpory v dalSich prioritnich
osach. Jde zejména o vazbu na Prioritni osu 1 angiené na podporu vzniku a rozvoje
firem a na Prioritni osu 6 zatfenou na podporu sluZzeb pro rozvoj podnikani.

3.5.3 Infrastruktura pro podnikani

V rdmci této oblasti je podpora z&rena na zkvaliténi infrastruktury pro podnikani.
Konkrétrg jde o podporu rozvoje nemovitosti pro podnikargt® souvisejici infrastruktury,
zahrnujicich vystavbu a dalSi rozvoj existujicictinpyslovych park, vystavbu univerzalnich
najemnich hal f prioritnim vyuZiti pozemk a objekti typu brownfield. Uvedena oblast se
rovnéz zangruje na podporu znalostni a inforémé baze pro rozvoj regionalni podnikatelské
infrastruktury a na podporu podnikéni v oblastimaje trhu podnikatelskych nemovitosti, a to
formou Skoleni odbornik v oblasti rozvoje trhu podnikatelskych nemovitoatizajiSéni
piipravy jednotlivych projeki podnikatelskych nemovitosti a regionalni infrastony a
vytvareni inform&nich systém urcenych pro evidenci a podporu rozvoje trhu
podnikatelskych nemovitosti.
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Zdtvodnsni oblasti podpory: Rozvoj podnikatelskych aktivi€eské republice je podmin
disponibilitou vhodné infrastruktury pro podnikaniSowasna nabidka kvalitnich
podnikatelskych prostor a ploch je omezenaiedgtavujejeden z limitujicich faktar pro
dalSi rozvoj pimyslu a podnikani. iitom existuje velké mnozZstvi nevyuzivanych
nemovitosti — brownfield, které mohou byt obnoveny, rekonstruovany a zruwZity pro
podnikani. Podpora nemovitosti pro podnikani jgnesgii s opatenimi pro rozvoj podnik,
neba’ tyto podniky mohou vyuzit vybudovakiézrekonstruované objekty a infrastrukturu.

Cilem oblasti podpory je vznik kvalitniho a fungifio trhu podnikatelskych nemovitosti v
Ceské republice, vytdeni adekvatni nabidky a rozvoj podnikatelskych nétosti pri
zlepSeni stavu Zivotniho prosdli.

Podpora bude poskytovana formou dotaci.

Prijemci podpory budou podnikatelské subjekty (MSBpipv odivodrenych gipadech i
velké podniky'), Gzemni samospravné celky, agentura Czechinvest

Podnikatelskymi subjekty jakoztaiemci podpory budou zejména malé gedhi podniky,
které budou rozhodujicimi uzivatelskymi subjektydpikxatelskych nemovitosti. V ramci této
oblasti podpory budou podporovany régnvelké podniky, a to ztovodu organizéni a
finanéni nar@nosti realizace investic jak do novych podnikatgtsk nemovitosti, tak
zejména za s@asného stavu nevyuZzitelnych, zchatraly¢h ekologicky postizenych
nemovitosti (brownfield). Rozvojové projekty realané podnikatelskymi subjekty budou
podporovany formou nakladové mezery, kterédgtavuje utitou formu efektivni spoluprace
verejného a soukromeého sektoru (PPP).

Tato oblast podpory ma v ramci OPPI vazbu zejménahtasti zaiené na podporu vzniku
a rozvoje firem (v Prioritni ose 1 a 2), na podpmravanich aktivit podnik (v Prioritni ose
4) a na Prioritni osu 6 zatienou na podporu sluzeb pro rozvoj podnikani.

*kkkk

Velké projekty

U této prioritni osy jsou uvaZzovany velké projektydmci oblasti podpory ,Platformy
spoluprace”, kde sei@dpoklada vybudovani jednoho az dvou podnikatelskyarki, a v
ramci oblasti podpory ,Infrastruktura pro podnikKaride se pedpoklada vybudovani dvou
az ¥ podnikatelskych objektnovym vyuzitim stavajicich nemovitosti typu brovefd.

Kategorie vydajia v rdmci Prioritni osy 5
(podlecl. 9 odst. 3 obecného fiaeni ke strukturalnim forign a Fondu soudrznosti)

Kéd | Prioritni témata

02 | Infrastruktura pro vyzkum a technologicky rozaajdborna seédiska pro specifické technologie

03 | Fenos technologii a zdokonaleni siti spoluprace mmegymi a stednimi podniky navzajem a mezi
MSP a dalSimi podniky a univerzitami, institucenosgsekundarniho vzthvani vSech druh
regionalnimi organy, vyzkumnymiisidisky a ¥deckymi a technologickymi isdisky (wdecké 4
technologické parky, technick&etliska atd.)

07 | Investice do podnikpiimo spojenych s vyzkumem a inovacemi (inthigechnologie, zakladani
novych podnik universitami,existujichi stedisky vyzkumu a technologického rozvoje atd.)
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3.6 Prioritni osa 6 — ,Sluzby pro rozvoj podnikani*
Popis prioritni osy

Prioritni osa 6. OPPI, ktera obsahuje: ddblasti podpory, je za¥bena na rozvoj a vyuziti
kvalitnich poradenskych a infor@ich sluzeb pro podnikatelské subjekty, a to i kastd
vyhledavani novych obchodnicliilezitosti a odbornéffpravy na posilovani poziteského
pramyslu v mezinarodnim obchodu. Poskytovana podpode ibéZ usnavat marketingové
aktivity malych a sednich podnikatélna zahrarinich trzich a stimulovat zajem podnikétel
na kooperaci a spaleém postupu ushadjicim jejich gistup na tyto trhy a jednani
s dodavateli.

Podpora v ramci této prioritni osy se soedf na zlepSeni kvalifikmich a materialnich
podminek pro rozvoj lidskych zdioja no bude orientovana na analyzy¢gwych trend
v oblastech podnikéni, realizace vysléd{aV a inovaci, jakoZ i na analyzyifezitosti,
vyzev a rizik globalizace.

PRIORITNI OSA 6: SLUZBY PRO ROZVOJ PODNIKANI
Specificky cil prioritni osy:

Zintenzivnit rozvoj poradenskych a infortimdch sluzeb pro podnikani

Oblast podpory 6.1 Oblast podpory 6.2
Podpora poradenskych sluzeb Podpora marketingovych sluzeb
Operaéni cil: Operaéni cil:

Rozvijet kvalitni a profesionalnitsi ZvySovat marketingovouifpravenost
poradenskych sluzeb pro podnikani a malych a sednich podnik a posilovat
inovace, ¥etns informaci o vyvoji podnikéar jejich mezinarodni konkurenceschopnost.

a inovaci ve sité a vCeské republice.

Oblasti podpory
3.6.1 Podpora poradenskych sluzeb

Tato oblast bude podporovat nabidku kvalitnich genskych sluzebCesky benchmarking-
ovy index, Program Konkurenceschopnost), jakoZichevyuziti podnikatelskymi subjekty,
zejména malymi a &dnimi podniky, ale i ostatnimi subjekty v souvitiose zavaghim
inovaci, zvySovanim konkurenceschopnosti, zakladamirozvojem podnik Podpora bude
dale sndftovana do rozvoje poradenské infrastruktury (Narodwgjistr poradi, regionalni
poradenské si}, zavadni ,best practices”, do rozvoje poradenstvi v olblelso-technologii a
environmentalnich systéntizeni.

V ramci této oblasti bude rowh podporovano systematické sledovani a selekteikiosove
technicko-ekonomické vyhodnocovani dostupnych mfmi o aplikaci novych pozndik
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VaV a inova&nich proces a aspekt jejich uva@ni do pamyslové praxe, &etrg informaci o
nejlepSich formach podnikani a obeenmetodach a systémech managementuigianych
ve s\wté a vCeske republice.

Vystupy ze sledovani a vyhodnocovani informaci bugostups umig’ovany na no¥
vytvareném portalu ,Inovace”. #8d poskytnutim k vyuziti podnikatelskym subjekt a
verejnym vzdlavacim institucim budou testovany na pilotnichjghktech u firem aktivé se
Ucastnicich v programu Konkurenceschopnost. Ciléohtd aktivit bude zvysit Urowe
celkové informovanostteské podnikatelské igjnosti o pilezitostech, vyzvach a rizicich
globalizace a v neposledic posilovani jejiho ¥domi o efektivnim finosu modernich
metod podnikani, ICT a realizace progresivnich @&wbvpro prosperitu a konkuréri
schopnost firem a narodnich ekonomik.

Koordinanim subjektem této oblasti podpory bude agenturackinvest, ktera vypracuje
koncepci nejSirSiho  mozného vyuZivani jeho vystugprostednictvim uplatani
nejmodergjSich metod a prosdki ICT. Technicko-ekonomické astodreni této oblasti
podpory, spolu s rozgtem, poskytne odpovidajici metodiky Wh externich subjekt se
kterymi bude zajifovat vstupy do relevantnich narodnich a zaltrdoh inform&nich fondi
a databazi poskytovanych specializovanymi instinic§ako nap. CSU, EUROSTAT,
OECD, UNECE, ECFIN, ILO, IMF. World Bank, UNDP, WERMD, IPR, Heritage
Foundation, TI, Global Corporate Governance ForlNESCO, RVV,UIV, EURIDYCE,
WIPO, EPO, EITO, SIBIS, UNRISD, RAMSES, IDRC, Cadi.) a naslednh zpracovani

Gcelowe orientovanych analyz.

Zdtvodnsni oblasti podpory: Na trhu @R neni dostatea nabidka gimyslovych sluZeb pro
podnikatele, zejména pro malé aesni podniky a zdnajici podnikatele, pro které je
zaji¥ovani takovychto sluzeb vlastnimi silami neekondmic

ZkuSenosti vysglych ekonomik ukazuji, Ze rozvoj a vyuzifichto pamyslovych sluzeb
predstavuje vyznamny potencial jak pro zvySeni tezténitrovié vyrobki a vyrobnich
proces, tak pro organizovani vztdhmezi vyzkumem, vyvojem a podnikovou sférou a pro
rozvoj zahraniniho obchodu. Jde zejména o infotmiaa poradenské sluzby pro MSP
(externi poradenské sluzby z&mné na oblast vzniku podnikatelskych suhjeldvySovani
konkurenceschopnosti podfilkzvySovani fipravenosti MSP pro vstup rizikového kapitalu,
zavadni inovaci a snizovani jejich rizikovosti), dalespecializované sluzby pgebné pro
organizovani spoluprace vyrobnich podngkwdecko-vyzkumnymi institucemi.

Podpora bude poskytovana formou dotaci.

Prijemci podpory budou podnikatelské subjekty (MSP@dradenské subjekty, agentura
Czechinvest.

Tato oblast podpory ma v ramci OPPI vazbu zejménahtasti zaiené na podporu vzniku
a rozvoje firem (v Prioritni ose 1 a 2), na podporovaci a inovénich aktivit podnik (v
Prioritni ose 4) a na podporu vzniku a rozvoje laramich seskupeni (oblast podpory
Platformy spoluprace v Prioritni ose 5).

3.6.2 Podpora marketingovych sluzeb

V ramci této oblasti se pozornost z#oje na podporu vzdvacich, asisteémich a
informanich sluzeb a poradenstvi v oblasti mezinarodnilbiwhodu, marketingovou
piipravenost malych a igdnich podnik s cilem zvySit jejich konkurenceschopnost na
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zahranénich trzich a na zvy3ovani kvality prezentaCeské republiky v zahrafii
prostednictvim realizace spaleych (asti podnik na veletrzich, vystavach a misich,
vyjimecné i na nejvyznamgsSich mezinarodnich veletrzichiolanych \CR.

Zdavodreni oblasti podpory: Kvalitni informace,fiptup k nim a jejich vyuZivani jsou
nezbytnou podminkou pro Gsmy rozvoj firem a zvySovani jejich konkurencesaiugii.
Plati to ve stejné @ i pro informace v oblasti mezinarodniho obchdelozornost je proto
potreba zamdit i na podporu fipravenosti podnikatelskych subjékna jejich @ast na
mezinarodnich trzich a podiitatim jejich konkurenceschopnost v mezinarodnistitku.

Cilem oblasti podpory je zvySovat konkurenceschspmoalych a $ednich podnik na
zahrantnich trzich a snizovat naklady souvisejici s jejstupem na tyto trhy. Waz bude
kladen na seskupovani podiika &elem spolénych marketingovych prezentaci a jejich
Gcasti na mezinarodnich veletrzich a vystavach vaatir Podpora bude dale poskytovana
na rozvoj podnikatelského prostli ve vazb na instituce ufené na podporu mezinarodnich
aktivit firem. Jedna se zejména o rozvoj infotmah, vzalavacich, poradenskych a
prezenténich aktivit, které napoméhaji istu mezinarodni konkurenceschopnosti
podnikatelskych subjekt

Podpora bude poskytovana formou dotaci.
Prijemci podpory budou podnikatelské subjekty (MSgntura CzechTrade.

Tato oblast podpory ma v ramci OPPI vazbu zejménahtasti zaiené na podporu vzniku
a rozvoje firem (v Prioritni ose 1 a 2), na oblpstipory rozvoje infrastruktury pro rozvoj
lidskych zdrofi (v Prioritni ose 5).

*kkkk

Kategorie vydaji v ramci Prioritni osy 6
(podlegl. 9 odst. 3 obecného fiaeni ke strukturalnim forign a Fondu soudrznosti)

Kéd | Prioritni témata

05 | Pokrgilé podpirné sluzby pro podniky a skupiny podtik

14 | Sluzby a aplikace pro malé #esini podniky

3.7 Prioritni osa 7 — ,Technickd pomoc*
Popis prioritni osy

V ramci prioritni osy , Technicka pomoc” mohou byhdncovany dletlanku 46 obecného
na‘izeni ke strukturalnim foridn a Fondu soudrznosti takové aktivity oggidio programu,
které jsou zamteny na jeho fipravu, fizeni, implementaci, monitorovani, hodnoceni,
publicitu, kontrolu a dalSi aktivity spojené simitou posilit administrativni kapacity pro
provadni pomoci.

Jde o pdebné podfirné aktivity provadné Ridicim organem Opetaiho programu
Podnikani a inovace a subjekty implemenfastruktury s cilem zvysitdinnost provadné
podpory. V ramci této prioritni osy jsou navrhovarsledujici d¥ oblasti podpory:
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Oblasti podpory
3.7.1  Technickad pomoc fi Fizeni a implementaci OPPI
Tato oblast podpory zahrnuje:

- vydaje souvisejici sifpravou, vylrem, implementaci, hodnocenim a monitoro-
vanim operéniho programu,

- naklady spojené se zasedanim hodnotitelskych koanisonitorovaciho vyboru
oper&niho programu, &etné nakladi na &ast externich odbornik

- naklady na zpracovani dat, nadklady na audity arkbnprovadgné na mist, naklady
na odménovani zamistnand (vcetrg socialniho pojigni), ktai se podileji na
piipraw, vybéru, hodnoceni a monitorovani programu, auditecbrdarklach.

3.7.2  Ostatni technicka pomoc

Realizace Opetaiho programu Podnikani a inovacéegpoklada vypracovaniuznych
externich studii, analyz, strategii a hodnoceifigh2 financovani bude zajidvano v ramci
této oblasti. Dale se zde bude jednat o financosamiin&i, workshofi, vymeén zkuSenosti a
informaci, propagace a publicity, informativnichcgkzpracovani informmich analyz,
pofizovani a instalaci pdtacovych systémd pottebnych pro fizeni, implementaci a
monitorovani opekmiho programu, ibpravy programové dokumentace pro dalSi
programovaci obdobi, pilotni projekty a hodnocéiito oblast bude roe# vnovat zvlastni
pozornost rozvoji kapacity pro hodnoceni.

Efektivnimu vyuziti finadinich zdrofi naponiiZze zapojenRidiciho organu OPPI do projektu
EraSME, podporovaného vramci 6. Ramcového progranauvyzkum a technologicky
vyvoj. Cilem projektu je m. j. spoluprace mezi mengy vyzkumu, vyvoje a inovaci
v jednotlivych ¢lenskych zemich Evropské unie a jejich spravcetns spole&nych
programovych vyzev a hledani efektivnichigphi ¢erpani prosedki strukturalnich fond
na podporu vyzkumu a vyvojecetnd vytvareni hard i soft infrastruktury a teivani.
Soustedné ¢innosti pomohou provazat inovativni aktivity¢anosti spojené sipdavanim
dobrych praxi, zkuSenosti #ilpzitosti s jinymi doprovodnymi aktivitami v raméienskych
zemi Evropské unie s vyznamnym podtrZzenim role aiadystednich podnik.

*kkkk

Prijemci podpory poskytované v ramci Prioritni osyeghnicka pomoc* budoRidici organ
OPPI - Ministerstvo gimyslu a obchodu, agentura Czechlnvest, agenturehCrade Ceska
energeticka agentura

Kategorie vydaji v ramci Prioritni osy 7
(dle gilohy Il. ndvrhu implementaiho naizeni)

Kéd | Prioritni témata

85 | Riprava, implementace, monitoring a kontrola

86 | Evaluace a studie; informace a komunikace
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4. OCEKAVANE DOPADY OPERA CNiHO PROGRAMU
A JEJICH KVANTIFIKACE

Vécny ramec pro systém dieni a kvantifikace programovych icije uen charakterem
predpokladanych vystuipz realizovanych aktivit a zahrnuje v souladu sadiéou Evropské
komise ti Urovre ukazatei:

» ukazatele vystupi, kterymi je vyjaden rozsah uskuteénych aktivit a které jsou
soutasti ptibézZného monitorovaciho procesu,

e ukazatele vysledi, kterymi se charakterizuji #fmé &inky programu
na beneficienty,

e ukazatele dopaduy které vyjaduji stedrédobé nebo dlouhodobé&ibky programu
na sociald ekonomickou situaci, na kterou jsou globéalni ac8m&é cile programu
zangreny.

Pro uUrové programu jsou déle stanovekgntextové ukazatele které charakterizuji hlavni
determinanty utvdjici prostedi, ve kterém jsou programoveé aktivity realizovany

Pro programovaci obdobi 2007 az 2013 jsou podlediekych pokyii Evropské komise
povinnou sotasti systému indikatdr kazdého opetmiho programu je8thlavni (core)
indikatory, a to pro Urov# programu a pro urovieprioritnich os. Hlavni indikétory vyjadji
priority Spol€enstvi a jsou spateé pro vSechnylenskeé zera

Pri volbé indikatori ur¢enych pro monitorovani pbehu plréni programu a hodnoceni jeho
celkové vykonnosti a ugpnosti byla rozhodujici jednak specifikace aktikteré jsou
spojeny s realizaci navrzenych aeat, jednak pdeba vazby indikatorové soustavy na ramec
oblasti intervenci, které EUdilla jako relevantni pro programovaci obdobi 2002@%3.

Volba indikatofi vychazela z uloh, které tyto indikatory musi plwvié fazi hodnoceni
efektivnosti a usgsnosti operéniho programu. Proto vedle relevantnosti indikatce vztahu
k programovym cflm akcentuje vyér indikator i jejich vypovidaci schopnostipvyjadieni

arovre hlavnich determinant konkurenceschopnosské ekonomiky aiphodnoceni pozice,
kterouCeska republika zaujiméa v naplani strategie udrzitelného rozvoje v ramci EU.

Integrace obou séni hodnoceni je péébna nejen pro kvantifikacicinku realizovanych
intervenci uvnit programovaciho obdobi, ale také pro sledovani nkonvergence
konkurenceschopnostteské ekonomiky s arovni vy&gch stafi. Do budoucna Ize
piedpokladat, Ze tuto hodnotici dimenzi bude¢jedbzno podstatiji rozSiit a prohloubit
z dat, ktera poskytnouiipravovana statisticka ¥eni CSU a Eurostatu k vyuZiti vysletk
vyzkumu a vyvoje.

Navrzené monitorovaci a evatum indikatory reflektuji v maximalni e moznosti, které
nabizeji sotasné oficialni informéni zdroje, kterymi disponuj&esky statisticky fad,
resortni statistiky a Eurostat.

4.1 Programove indikatory

Pro Urové programu jsou stanoverkpntextové indikatory. Volba kontextovych indikatér
je zangtena k charakteristice makroekonomického peoli ve kterém jsou realizovany
programové aktivity. Jednotlivé indikatory jsou vymeny tak, aby svym obsahem vyjad
urover konkurenceschopnostieské ekonomiky a faktory, které vytefi podminky pro
pozitivni vyvoj konkurenceschopnosti.
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Analytické vyuZziti jednotlivych kontextovych indit@a v rAmci evaluace ex-ante i evaluace
ex-post pedpoklada, Ze budou saifioe sledovany d¥& hodnotici linie:

* hodnoceni z@n a vyvojovych tendenci jednotlivych kontextovyalikatof,

* hodnoceni konvergence jednotlivych indikdtors arovni EU, vyjatenou
primérem EU-25 pipadre i EU-15.

Indikatory uréené pro kvantifikaci cil na arovni programu jsou odvozeny od globalniho
cile a od specifickych dilstanovenych opetaim programem. NavrZzené indikatory vyiajl
prostednictvim indikatok vysledki okamzité efekty intervenci podporujicich vznikocavoj
podnikatelskych aktivit v sektoru malych aesinich podnik, jednak formou indikatar
dopadi synergicky @inek intervenci na Growe kvalitativni konkurenceschopnosti
zpracovatelského pmyslu, kterou vyjatlje podil od¥tvi zpracovatelského fmyslu
s vysokou technologickou arovni (advi ozna&enych jako high-tech a medium high-tech)
a kde Ize dekavat i vysSi natmost na rozvoj kvality lidského kapitalu,

Globalni ®&inek programovych aktivit je vyj&dn indikatorem ,produktivity prace
v pramyslu“, ktery umo#uje hodnotit celkovou vykonnost tohoto sektoru ekaiky a ktery
ma vyhodu Sirokych moznosti desagregace, diky wazie jednotliva odstvi praimyslu i na
jednotlivé institucionélni sektory famyslu a velikostni kategorie.

4.2 Indikatory prioritnich os

Indikatory Prioritni osy 1 vyjadiuji vysledky dosazenérimou podporou vzniku novych
podnikatelskych subjekt (malych podnikatél vstupujicich do podnikani poprvé nebo
s delSimtasovym odstupem).

Indikatory Prioritni osy 2 vyjadiuji jednak vysledky podpory zaifené na rozvoj jiz
existujicich firem, zejména v kategorii malého gedmniho podnikani, jednak na vyjédi
vysledii a &inkt podpory podnikatelskych sluzebietre sluzeb v oblasti ICT a rozvoje a
vyuziti ICT v podnicich.

Indikatory Prioritni osy 3 charakterizuji vysledky podpenych projeki v oblasti efektivni
energie (obnovitelnych zdiiognergie, aspor energie).

Indikatory Prioritni osy 4 vyjadiuji vysledky podpory inovaci a ino¥aich aktivit podnik,
pop. vyzkumnych instituci, vysokych Skol a dalSich tilgi terciarniho vzéavani.
Indikatory sleduji pdet podpdenych projeki v oblasti vyzkumu a vyvoje, inovaci a patent
vydaje na inovace v podnikatelském sektoru, pawbvujicich subjekt v podnikatelském
sektoru. B volbé indikatori hréla roli skuténost, Ze pr& v téchto smérech podpory se
vytvéi dlouhodobé podminky pro zvySovani vykonnosti akkwenceschopnosti ekonomiky
a jeji schopnosti rychlé konvergence s Urovni elysh staf.

Indikatory Prioritni osy 5 charakterizuji rozvoj infrastruktury pro podnikaaiinovace.
Vyhodnocuji oblast podpory vzniku a rozvoje spoéger mezi podniky a vyzkumnymi
institucemi, oblast zakladani a rozvoje suhjektfrastruktury pro pkmyslovy vyzkum,
technologicky vyvoj a inovace. Indikatory dale slgdprirastek kapacit pro vzadavaci
aktivity v oblasti vzdlavani a rozvoje lidskych zdriojpodnikatelskych subjekta vznik a
rozvoj podnikatelskych nemovitosti (invesk pripravené podnikatelské plochy a objekty).

Indikatory Prioritni osy 6 vyjadiuji vysledky podpory sluzeb pro rozvoj podnikardgjmaéna
v oblasti poradenskych, infor@ich a marketingovych sluzeb (in@wh poradenstvi,

marketingové prezentace v zahgdaniicast na specializovanych veletrzich a vystavach
v zahranti).
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4.3

Seznam programovych indikatot

4.3.1 KONTEXTOVE INDIKATORY

Nazev Druh Mérna jednotka, Kvantifikace .
indikatoru indikatoru | vymezeni indikatoru — Zdroj dat
Potatetni stav | Cilovy stav
Souhrnna HDP v PPS 64 % EU 25 95 % ‘ol
L . Ccsu
produktivita Kontext | na pracovnika Eurostat
prace EU25=100 (2004) EU 25
Zangstnanost ve 64,2% (2004) o
Mira Kontext vekove skupig 15-64 72 3% MU 0 CSu
zangstnanosti let (v % pracovni sily) S70 muzl 64,8 % Eurostat
v % 56,0 % zeny
niranost | Kontext | V.k9%8 B0ko0e 2003} 0% | esu
) na 1000 EUR HDP °
hospodéstvi
Patentové
prihlasky Patet patentovych ‘o
. s . 10,9 (2003) 60 % Ccsu
u Evropslfeho Kontext | ptihlaSek na 1 mil. EU-25 = 133.6 Eurostat
patentového obyvatel
-y EU 25
Gradu
Souhrnny 0,26 Databéze
index ;
. . . European Innovation Primar
inovativnosti Kontext | oo epoard (2005) EIS
60% EU 25 EU 15 Eurostat
Podil zanistnanych
Zarestnanost ve znalostnich .
ve znalostnich | Kontext SIUZ? ach na 28,9 % (2003) cSuU
A zamestnanych celkem 0 (VSPS)
sluzbéach . 38 %
v dasledku podpory v
4.3.2 INDIKATORY NA UROVNI PROGRAMU
Nazev Druh M é&rna jednotka Kvantifikace Zdroj
indikatoru indikatoru a vymezeni indikatoru Potatetni stav | Cilovy stav dat
< Vysledek
\F/’;tcve(;[fen ich ) Hruby paet vytvarenych
yeh Hlavni | pracovnich mist (FTE) - +40000 | ISOP
pracovnich mist C ,
(Core) | generovanych programem
Vydaje na Vav Hrubé domaci V}/dgje 0.81 %
: . na VaV uskutén¢né ' Sy
v podnikatelském  Dopad dnikatelské K 1,50 % CcSu
sektoru v podnikatelském sektoru (2004)
v % HDP
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Zamestnanost ve Pacet zangstnand VaV (v 6,1 o
7kumu a vovoii Dopad | prepatenych pétech) na 10,8 CcSu
vy Vyvol 1000 zansstnanych celkem (2004)
Podil produkce v high-tech
odwtvich zpracovatelského
Produkce pramyslu a high-tech o
v odwtvich Dopad | odwtvich sluzeb 7,5 % (2003) 9,5% CcSu
high-tech sektoru podnikatelského sektoru
na celkové fidané hodnat
high-tech sektoru v %
Patet Celkovy paet
podpdenych Vystup | podpdenych projeki 0 20 000 ISOP
projekii v ramci OPPI
4.4  Seznam indikatoki prioritnich os
4.4.1 INDIKATORY PRIORITNiOSY 1—, VZNIK FIREM “
e Druh M érna jednotka Kvantifikace Zdroj
Nazev indikatoru indikat Cindikat dat
indikatoru | a vymezeni indikatoru | pyeateeni stav | Cilovy stav a
Patet podpdenych Hlavni y ,
SRR . Patet podpéenych
projekti pfimé pomoci (Core) o . - 5 000 ISOP
MSP Vystup projekii vzniku MSP
Patet now zaloZenych Paet firem, které vznikly
firem Vysledek |v disledku poskytnuté - 3000 ISOP
finan¢ni podpory
Paset now vytvorenych | Hlavni |Hruby paetnow
pracovnich mist (Core) |vytvoirenych pracovnich i
Dopad |mist (FTE) v dsledku 15000 ISOP
podpory
4.4.2 INDIKATORY PRIORITNIi OSY 2 -, ROZVOJ FIREM *
o Druh M é&rné jednotka Kvantifikace Zdroj
Nazev indikatoru indikat indikat dat
indikatoru | a vymezeni indikatoru | pyareni stav | Cilovy stav a
Pctet podpeenych Hlavni y .
projekis (Core) |Pet projekt i 8000 | ISOP
7 podporujicich rozvoj firen
Vystup
Paset firem, které
ziskaly podporu vramai s o
projekti nakupu novych Vystup | Paiet podpoenych firem - 1400 ISOP
technologii
Pacet projekti na rozvoj| Vystup Pd@et podpoenych
ICT projekti rozvoje a 1400 ISOP
vyuzivani ICT
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Prirastek gidané
hodnoty u podpienych | Vysledek % - +40 % ISOR
firem
Paset now vytvorenych | Hlavni | Hruby pq‘:et now ]
pracovnich mist (Core) |vytvorenych pracovnich i
Dopad |mist (FTE) v dsledku 10000 ISOP
podpory

4.4.3 INDIKATORY PRIORITNI OSY 3-, EFEKTIVNI ENERGIE “

R Druh M é&rna jednotka Kvantifikace Zdroj

Nazev indikatoru | . = . IR
indikatoru a vymezeni indikatoru Potatetni stav| Cilovy stav dat

Pcatet podpeenych Vystup
projekt efektivni Poet 800 ISOP
energie
Prirastek no¢
vytvorenych kapacit . 3134 GWh .
pro vyrobu elekiny | Vysledek GWh +80 % CsuU
z obnovitelnych (2005)
zdroja
Uspora energie Dopad PJ 25,9 ISOP
4.4.4 INDIKATORY PRIORITNIOSY 4 -, INOVACE*“

o Druh Mérna jednotka Kvantifikace Zdroj

Nazev indikatoru | . - . L
indikatoru a vymezeni indikatoru Potatetni stav | Cilovy stav dat
Patet podpoenych Hlavni y .
projekfi VaV, (Core) | o€t podpdenych ; 2900 | ISOP
! . , projekii
inovaci a pateft Vystup
Podil z trzeb Podil z prodeje vlastnich
inovovanych . inovovanych vyrobk a
produkti na Vysledek | gjyzeb a trzeb z prodeje i 25 0 ISOP
celkovych trzbach vlastnich vyrobk a sluzeb
u podpdenych firem
v %
V)'/d%je'l?a iTOQ/aCG Vydaje na inovace 467
v podnikatelském vyvolané inovanimi ' o et
sektoru Dopad | adivitami v mid. K (2004) +30% | sU
béZnych cen
Podil inovujicich Dopad | Podil firem s inovaci 33 % o
ekonomickych produktu nebo procesu 60 % Csu
subjekti v % (2003)
podnikatelském
sektoru
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4.4.5

I NDIKATORY PO5 -, PROSTREDI PRO PODNIKANI A INOVACE “

o Druh M érna jednotka Kvantifikace Zdroj
Nazev indikatoru indikat < indikat dat
indikatoru | a vymezeni indikatoru | poxateeni stav Cilovy stav a

Patet podpdenych Paset podpoenych

projekia pro rozvoj Vystup | Projekt - 380 ISOP

infrastruktury pro

podnikani

Poé_et projekti p_odpory Hiavni | Poset podpdenych

vzniku a rozvoje (Core) projeki ; 640 ISOP

kooperace podnika sty

vyzkumnych instituci ystup

Paet now vzniklych Paset vzniklych center

center pro transfer . a park )

technologii a ¥decko- Vystup 40 ISOP

technickych park

Investiéng pripravené Objem novych kapacit

podnikatelské plochy | Vysledek | vZniklych podporou - 800 ISOP

a objekty v tis. nf

Prirastek kapacit pro . Patet now vzniklych

vzklavaci aktivity Vysledek | st pro Skoleni i 9000 ISOP

Patet now vzniklych .

inkubatoft Vystup | Pget 40 ISOP

4.4.6 INDIKATORY PRIORITNIi OSY 6-, SLUZBY PRO ROZVOJ PODNIKANI *
e Druh M érna jednotka Kvantifikace Zdroj

Nazev indikatoru indikat < indikat dat
indikatoru | a vymezeni indikatoru | poxateeni stav Cilovy stav a

Patet podpdenych y .

projekti sluzeb pro Vystup P0c¢t Qodpd&enych - 860 ISOP
. NP projekii

rozvoj podnikani

Patet podpdenych Pcet projekti

projekt v oblasti . zangrenych na podporu i

inovatniho poradenstvi Vystup implementace stovych 50 ISOP

inovanich trend

Pctet podpeenych Pctet projeki

projekti marketingové | Vystup |vyrobnich podnil a 2000 ISOP

prezentace v zahrati poskytovatel sluzeb

Paet realizovanych

specializovanych Vystup Paet 560 ISOP

veletrhi a vystav

Prirastek gidané hodnoty ,

u podpaenych firem Vysledek % +30 % ISOIP
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5. INDIKATIVNI FINAN CNi PLAN

Finartni alokace ze strukturalnich foindEvropské unie pro Opefiai program Podnikani a
inovace vychazeji z Narodniho strategického refariémo ramce (NSRR) a z materialu MMR
¢.j. 14368/2006-14 ,Evropské zdroje v letech 20022 ze dne 4.5.2006, kde byla pro tento
oper&ni program stanovena alokace ve vySi 11,75 % oegth alokaci ufenych pro
Ceskou republiku na nové programovaci obdobi na,Kdnvergence. V hodnotovém
vyjadieni se jedna gastku 3041,31 mil EUR (viz usneseni viady ze dn&.2006¢. 494).

Rozdleni této ¢astky na jednotlivé roky programovaciho obdobi 22073 a jednotlivé
prioritni osy Operéniho programu Podnikdni a inovace je obsaZzeno o dwnartnich
tabulkach uvedenych na stéaro a 80.
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Tab. 1 ,Finanéni alokace pro OPPI na obdobi 2007- 2013 v EUR

Indikativni rozdéleni narodnich zdroju

Prispdvek |  Narodni Mira
il Fond/mira Spole%enstvi zdroje ) i i i | Celkové zdroje| spolufinan- Pro informaci
rilosri(t) Néazev priority spolufinancovani vN_ar,o dg' . Narodn:jso_ukrome covanf
p y o verejné zdroje zdroje
a b(=c+d) c d d=a+b e=a/d EIB| jiné zdroje *)
1\Vznik firem ERDF/vefejné 79074 126] 13954 257 13 954 257 93 028 383 85,0% 50 026 345
2|Rozvoj firem ERDF/verejné 663 006 134| 117 001 083] 117 001 083 780 007 217 85,0%) 477 719 182
3|Efektivni energie ERDF/vefejné 121 652 502| 21 468 089 21 468 089 143 120 591 85,0% 117 098 665
4|Inovace ERDF/verejné 680 155 247| 120027 397| 120027 397 800 182 644 85,0%) 745 771 630
5|Prostiedi pro podnikani a inovace |[ERDF/vefejné 1167 864 018| 206 093 650, 206 093 650 1373 957 668 85,0% 824 027 642
6/Sluzby pro rozvoj podnikani ERDF/verejné 239 959 560 42 345 805 42 345 805 282 305 365 85,0%) 103 404 627
7|Technickd pomoc ERDF/vefejné 89600959 15811933 15811 933 105 412 892 85,0% 0
Celkem 3041312546 536 702 214| 536 702 214 3578 014 760 85,0% 0,0 2 318 048 091

Mira spolufinancovani vztahovana kiegym zdrofim.
*) Soukromé zdroje jsou uvedeny jako indikativnik@li zavazné) - pro informaci ve sloupci "Jiné aj'. Jedna se ofzpEvek soukromych subjektdo schématu na drovni

zprostedkujicich orgam
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Tab. 2 ,Navrh rozloZeni finanénich prostifedkia OPPI na jednotlivé roky 2007-2013*

Strukturalni Fond

fondy (ERDF) soudrznosti Celkem

1 2 3=1+2
2007 377 345 254 0,0 377 345 254
2008 395 906 354 0,0 395 906 354
2009 414 548 594 0,0 414 548 594
2010 434 062 564 0,0 434 062 564
2011 453 585 440 0,0 453 585 440
2012 473 037 352 0,0 473 037 352
2013 492 826 988 0,0 492 826 988

Celkem

2007-2013 3041 312 546 0,0 3041 312 546




6. IMPLEMENTACE OPPI 2

V souladu s obecnym fiaenim ke SF a FS, dale v navaznosti na Narodwijozy plan a
Narodni strategicky referéni ramec CR 2007-2013 a relevantni vnitrostatnfeg@pisy
stanovuje tato kapitola zakladni reafimd principy Operéniho programu Podnikani a
inovace.

Kapitola upravuje zejména obecny ramizeni oper&niho programu, finamich toki,
kontroly, monitorovani, propagace a publicity amhoceni operaniho programu. Detailni
popis vSech vztahh odpovdnosti a&innosti vSech zapojenych orgamude specifikovan
v Provadcim dokumentu a dalSich dokumentech {na@perg&nim manuélu OPPI).
Provadci dokument dale podrobrspecifikuje podminky realizace programu.

6.1  Rizeni a implementace

Implementace Opetaiho programu probiha kolika rovinach. Za spravné a efektivni
fizeni Oper&niho programu Podnikani a inovace je odfumy Ridici organ pod dohledem
Monitorovaciho vyboru. Monitorovaci vybor vykonaw#ohled nad realizaci programu
a monitoruje vyuzivani viech priestki v ramci programuRidici organ nize delegovatéast
svychg¢innostic¢i pravomoci na Zprogtdkujici subjekty.

Platebni a certifikéni organ je odpaxdny zejména za certifikaci vydajp owieni fadného
fungovani fidiciho a kontrolniho systému na vSech Urovnich lemgntace pro dely
certifikace a zasilanitfslusného podilu prastdki EU do rozpétu kapitoly MPO na zéklad
souhrnnych Zzadosti a dalSich podkiguo certifikaci vystavenycRidicim organem.

Auditorskym organem, majicim odpfmnost za o#tovani &inného fungovaniridiciho
a kontrolniho systému, je Centralni harmotidgednotka Ministerstva financi.

6.1.1 RiDICi ORGAN

Ministerstvo pimyslu a obcklodu zajigje v souladu s usnesenim vIadR ¢. 175/2006
ze dne 22.2.2006 vykon funkBeédiciho organu Opetaiho programu Podnikani a inovace.

OdpowdnostiRidiciho organu definujél. 60 obecného rtzeni ke strukturalnim forign a
Fondu soudrznosti.

Ridici organ zabezpéuje zejména néasledujiginnosti:

a) odpovida zaifpravu, projednani OPPI a jehteploZeni Evropské komisi; zabezpai
souladu cit a prioritnich os OPPI s ostatnimi opsréni programy, Narodnim
rozvojovym planenCR, Narodnim strategickym referaim ramcem a Strategickymi
obecnymi zasadami Spobnstvi (SOZS), zaji8hi vypracovani fedkEzného
expertniho posouzeni programu a posouzeni jeha alvzivotni prosgedi,

2 Kapitola 6. OPPI bude dale upravovana ve smyslé ptipravované metodiky finamich
toka a kontroly MF a dalSich vazédiciho organu na zprastdkujici subjekty.
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b) zaji¥uje, aby operace byly pro financovani vybirany podtritérii pro operéni
program aaby po celou dobu provad byly v souladu s fslusnymi gedpisy
Spole&enstvi a s vnitrostatnimigdpisy;

c) owiuje dodani spolufinancovanych produld sluzeb a skuteé vynalozeni vydéjna
operace vykazanychtiemci a jejich soulad sipdpisy Spol&enstvi a s vnitrostatnimi
piedpisy; o¥rovani na mist tykajici se jednotlivych operaci mohou byt prodréal na
z&klad vybérového souboru v souladu s prowéini pravidly gijatymi Komisi
postupem podlél. 103 odst. 3 obecnéhofizeni ke SF a FS;

d) zaji¥uje existenci systému pro zaznam a uchovavéetinich zaznainv elektronické
podol# pro kazdou operaci v ramci op&ndho programu a shromdi@avani adaj
o provaéni nezbytnych pro finami fizeni, monitorovani, @fovani, audit a evaluaci;

e) zajifuje, aby pijemci a jiné subjekty zapojené do prowadoperaci vedli bdi zvlastni
Gcetni systém nebo odpovidajiciefni kod pro vSechny transakce souvisejici s operac
aniz jsou dateny vnitrostatni &etni gredpisy;

f)  zaji%uje, aby se hodnoceni opéméch program podlecl. 48 odst. 3 obecného iizeni
ke SF a FS provétb v souladu €lankem 47;

g) stanovuje postupy k zajti toho, aby vSechny dokumenty tykajici se vydajaudifi
nezbytné pro zaji8hi odpovidajicich podkladpro audit (audit trail) byly uchovavany
v souladu s pozadavkyanku 90 obecného raeni ke SF a FS;

h)  zaji¥uje, aby platebni a certifikai organ obdrzel pro ¢éély certifikace vSechny
nezbytné informace o postupech &i@nich provaéhych v souvislosti s vydaji;

i)  Fidi praci monitorovaciho vyboru a poskytuje mu dokmty umo#ujici sledovat
kvalitu prova@ni operg&niho programu s ohledem na jeho konkrétni cile;

J)  vypracovava vyréni a zav¥recné zpravy o provashi a po schvaleni monitorovacim
vyborem je pedklada Komisi;

K) zaji¥uje soulad s pozadavky na poskytovani informaciudligtu podle ¢l. 69
obecného nidzeni ke SF a FS;

) poskytuje Komisi informace, které ji umoZzni provgssouzeni velkych projekt

m) na vyzadani poskytuje auditnimu organu pozadovamkurdenty a podklady pro
analytické dely a &ely vykaznictvi, a to zejména udaje, které nejsojednotném,
informanim systému.

Ridici organ

Ridici organ OPPI Ministerstvo primyslu a obchodu

Odbor povieny funkciRidiciho organu Odbor strukturalnich fand

Sidlo Na FrantiSku 32, 110 15 Praha 1
Odpowdna osoba JUDr.Ing.iBtislav Grégr

Telefon / Fax 00420-224 062 917 / 00420-224 062 6B0
E-mail gregr@mpo.cz
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6.1.2 ZPROSTREDKUJICI SUBJEKTY

Ridici organ OPPI deleguje vykonykierych ¢innosti v ramci implementace ¥kterych
oblastech podpory na zpreéetikujici subjekty. Tato skuteost nemda vliv na celkovou
odpovédnost Ridiciho organu za fizeni a implementaci ope&riho programu.
Zprostedkujicim subjektem je subjekt, ktery pini z pi@ni Ridiciho organu fislusné
povinnosti W& piijemaim, provadjicim operace. Konkrétni rozigni ¢innosti meziRidicim
organem a Zprogdkujicimi subjekty bude zavazrpisemw upraveno dohodou nebo
jednostrannym op&gnim a navazujicimi dokumenty (ffa@per&ni manual OPPI).

Zprostedkujici subjekt musi mit pirfunkeni systém vnini kontroly.
Zprostedkujicimi subjekty zejména jsou:

- Agentura Czechlnvest

- Ceska energeticka agentura

- Agentura CzechTrade

- Ceskomoravskéa zé&ni a rozvojova banka, a.s.

7 Zprostedkujici subjekt pro realizaci operaci rizikovéhapkalu bude identifikovan
a zaloZen na zakladiysledki probihajicich analyz a diskusi se zastupci progrdBREMIE.

Za predpokladu, Ze to povede k efektygimu systému implementace programu, mohou byt
implement&ni ustanoveni popsana v této kapitole upraverta rgspektovani iislusnée
legislativy ES a narodni legislativy.

Na zprostedkujici subjekty budou delegovany zejména nasleidiipnostiRidiciho organu:

a) spoluprace na tvotbProvadciho dokumentu a dalSich prowééch manuél a pokyri
nezbytnych pro &innou a spravnou implementaci programu;

b) pfijimani zadosti o podporu a organizovani vyzeviddgladani projekt a zajiséni
nezbytného informaiho servisu pro Zadatele;

c) posouzeni Uplnosti a formalnich nalezitostigkladanych Zadosti projékt
d) organizace a spolupracé pyhodnoceni Zadosti projekt

e) zajiseni podklad pro vydani rozhodnuti o financovani projektu &fejpripadné zrany
véetné posouzeni&chto znen;

f) kontrola postupu realizace jednotlivych projeld cilem o¥fit, zda spolufinancované
vyrobky a sluzby byly dodany a pozadované vydajdy byynaloZzeny v souladu
s podminkami smlouvy o financovani;

g) owereni, Zze veSkeré Zadosti o plathiegloZzenékoneinym prijemcem podpory vychazeji
z wrohodné detni dokumentace a Ze systém uchovavani dokumepgacesouladu s
vhodnymaudit trail;

h) prezkoumani fedloZzenych Zadosti o platbiijpmci podpory (pedevsim otieni souladu
se stanovenymi indikatory a finamim planem projektu, souladu s politikami ES,
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posouzeni, zda vydaje jsou tmobilé, atd.) a zajishi, Zze budouRidicimu organu
piedloZeny pouze opra¥né uskuténéné vydaje;

i) zpracovani udajo vydajich souvisejicich s projekty v ramci pragrajako podklad pro
certifikaci;

j) komunikace s ifsjemci podpory nezbytna pr&idnou realizaci projekit

K) zajiS€éni elektronické evidence dat pro monitorovani a odpioceni implementace
programu;

l) piiprava podklad pro vyrani a za¢re¢nou zpravu programu;
m) spoluprace § zaji’ovani informovanosti a publicity programu.
6.1.3 PRIJEMCI PODPOR

Dle ¢l. 2 obecného riizeni ke SF a FS jetifemcem hospodaky subjekt, organ nebo
podnik, véejnopravnic¢i soukromy, odpo¥dny za zahajeni nebo zahajeni a préwad
operaci. V pipact podpory podle¢lanku 87 Smlouvy jsou fjfemci veejnopravni nebo
soukromé podniky, které provgdjednotlivé projekty a dostavaji ¥&nou podporu.

Prijemci budou zejména podnikatelské subjekty, vys€ikay, uzemns samospravné celky,
neziskové organizace,fippivkové organizace statu a Uzemsamospravnych ceilk a
subjekty stanovené specificky pro jednotlivé oblpstipory

Prijemci odpovidaji za to, Ze navrhované a uskuteé vydaje na realizaci projékijsou
zpisobilé a Ze § realizaci projektu budou dodrzeny podminky Rozihgé @ip. smlouvy o
financovani, vydan&idicim organem OPPI.

Povinnosti pijemal budou detailé specifikovany v podminkach poskytnuti podpory.
Ptijemci budou zejména:

a) zaji¥ovatiadnou realizaci projektu dle podminek poskytnutipay;

b) zaji¥ovat efektivnitizeni projektu v souladu s vydanymi metodickymi yiok

c) zaji¥ovat pgipravu zadavaci dokumentace projektu, zadavaniéreylch tizeni
(verejnych zakazek) v souladu giglusnymi gedpisy a realizaci smluv uzanych
s vybranymi dodavateli;

d) owerovat faktury a jejich proplaceni dodavatet

e) vést oddleny etni systém projektu nebo odpovidaji¢étini kdéd pro vSechny transakce
souvisejici s projektem;

f) zaji¥ovat zavedeni a udrZzovani adekvéatniho iaitio kontrolniho systému, ¢etns
finan¢ni kontroly po celou dobu implementace projektu;

g) predkladat zadosti o platby na standardnich foriheha @i¢cemz musi dolozit, Ze uvéadé

vydaje odpovidaji podminkam projékt smlouw o financovani; vesSkeré platebni naroky
musi byt podloZeny jgkaznymi &etnimi dokumenty;
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h) vést dokumentaci o projektu a zdpgat dostupnost této dokumentace p&ely kontroly
provadné opravinymi osobami a umoznit provedeni kontroly na gist

i) neprodled oznamovat vSechny podstatné ény a skuténosti, které maji vliv nebo
souvislost s pléenim zavazku ze smlouvy;

j) plnit povinnosti spojené s monitorovanim, tj. zefragpodavani zprav o vyvoji projektu;
k) zaji¥’ovat publicitu projektu.
6.1.4 VYBER PROJEKTU PRO FINANCOVANI

Ridici organ je odpaidny za nastaveni systému ¥ projekfi v souladu s cili OPPI, resp.
cili priorit. Ridici organ pro &ely vybsru projekti zajisti vypracovani zavaznych
metodickych poky#. Ridici organ niZe za delem vyléru projekti jmenovat hodnotitelské
komise se zastoupenim nezavislych expedai na zaklad metodickych poky@ vyberou a
dopor«i k financovani nejvhodijsi projekty. Finalni rozhodnuti o poskytnuti podpbude
prijimat orgadn odpo&dny za schvalovani rozhodnuti o poskytnuti podpory.

Vybér projekii pro financovani bude probihat na zakl&dtérii schvalenych Monitorovacim
vyborem podle jednotlivych oblasti intervence OPIPMojekty budou hodnoceny zejména
z hlediska napkni cili jednotlivych priorit.

Schvéleni velkych projeit které budou realizovany v ramci Opa@réno programu Podnikéni
a inovace je v odp@dnosti Evropské komise. ZaqulloZzeni Zadosti velkého projektteins
vSech informaci specifikovanychléanku 40 obecného taeni ke SF a FS odpovidddici
organ. Evropska komise bud#& ppzhodovani o fedloZzenych velkych projektech postupovat
v souladu glankem 41obecného fiaeni ke SF a FS.

6.2 Slitelnost programu s politikami Spol&enstvi

Ridici organ Opermiho programu Podnikéni a inovace zijjg, Ze v pibéhu viech fazi
piipravy arealizace programu je posuzovana jehgitelnost s politikami Spol&nstvi.
Provadci dokument obsahuje detailni informace oiusgbu zabezpeni slgitelnosti
navrhovanych oblasti podpor s politikami Sgelestvi.

VSechny instituce zainteresované do tvorby ofréhe programu jsou na zakka@per&niho
manualu OPPI a Provéciho dokumentu k opetaimu programu zavazany dbat zasady
slwitelnosti @ipravovanych oblasti podpor s politikami Sp@estvi.

Zprostedkujici subjekt, ktery se podili nawb projekfi, bude povinen se podilet na
z&kla& Oper&niho manualu OPPI na kontrole &telnosti postuf aplikovanych g
implementaci s pravidly platnymi v EU.

6.2.1 SOULAD S PRAVIDLY VE REJNE PODPORY

Finartni prostedky poskytované ze strukturalnich fanudou povazovany za tegne
prostedky. Jejich poskytovani bude znamenat podpordgmgch prostedki, a proto seidi
vSemi gisluSnymi pravidly a fedpisy ES pro vejnou podporu. Podpora ziegnych
prostedki znamena vyhradn takovou podporu, ktera ma veSkeré znaky stanovené
v ¢lanku 87 Smlouvy o zalozeni ES.
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Ridici organ zajisti, aby akce financované ze stméithich fond sphovaly pravidla pro
poskytnuti véejné podpory, jak jsou stanovenalanku 87 Smlouvy o zalozeni ES.

V piipact poskytnuti podpory,de minimis“ oznami poskytovatelifemci, Zze se jedna o
podporu uvedeného typu, a zarb\mide pozadovat odipemce mistofisezné prohlaseni, ve
kterém pijemce uvede, zda obdrZel jakoukoli jinou podpqde minimis* v prib&éhu
poslednichif let, a pokud ano, v jaké vysi.

Zvlastni pozornost budeémovana veéejné podpee akci z gkolika zdrofi (nag. statni
rozpaset, regionalni rozpay, finareni prostedky ze strukturalnich forigl V ramci OPPI
budou podporovany vSechny regiodgské republiky, vyjma hlavnihogsta Prahy. Celkova

vyse véejné podpory ze zdmbjCeské republiky a Evropskée unie nesnfiekpatit limity
stanovené v Regionalni mamtenzity véejné podpornCR na léta 2007 — 2013.

Seznam prioritnich os Oper&niho programu Podnikani a inovace a indikativni rehled
piredpisi, na jejichz zaklad bude udlena vyjimka ze zadkazu véejné podpory

Prioritni osa Piredpis, na jehoz zaklad bude udlena vyjimka
ze zakazu véejné podpory

PO-1 Réamec pro rizikovy kapital pro MSP

Vznik firem De minimis

PO -2 Blokova vyjimka pro regionalni investii podporu

o Natizeni Komise (ES§. 70/2001
Rozvoj firem De minimis
PO -3 Blokové vyjimka pro regiondlni investii podporu

Efektivni energie

De minimis

Blokové vyjimka pro regiondlni investii podporu

PO -4 Natizeni Komise (ES§. 70/2001

Inovace Natizeni Komise (ES§. 68/2001
De minimis

PO_5 Narizeni Komise (ES§. 70/2001

Prostiedi pro podnikani a inovace

Blokové vyjimka pro regiondlni investii podporu
Réamec pro &du, vyzkum a inovace

Pokyny na ochranu Zivotniho prisedi

De minimis

PO - 6

Sluzby pro rozvoj podnikani

Blokova vyjimka pro MSP
De minimis

PO -7

Technickd pomoc

Neni statni pomoc
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6.2.2 VEREJNE ZAKAZKY

Zakazky na zboZzi, sluzby a prace, které budou fipalwcovany ze strukturalnich foindeU,
budou provaghy v souladu s plathou komunitarni a narodni legbu pro zadavani
verejnych zakazek (zakah 137/2006 Sb., o vejnych zakazkéach, v platnémén).

Ridici organ, resp. Zpragdkuijici subjekty budou monitorovat, zddjgmci zadavaji viejne
zakazky v souladu s platnym zédkon€R a pravidly EU.

6.3 Monitorovani

6.3.1 MONITOROVACI VYBOR

Monitorovaci vybor odpovida za vypracovani vlastnjgdnacihdadu v souladu s narodnim
institucionalnim, legislativnim a fingnim ramcem. Jednacfad odsouhlasi spaie¢
sRidicim organem, aby vykonaval svou ulohu v soulsglsodasnym n&zenim.

Slozeni Monitorovaciho vyboru
Monitorovacimu vyboru f@dseda zastupce MPO.

Na zéklad zadostic¢i vlastni iniciativy Monitorovaciho vyboru se mohakastnit prace
Monitorovaciho vyboru i zastupci Evropské komis@aradni roli. Zastupci EIB a EIF se
mohou @astnit jako poradci jednani Monitorovaciho vyborBRD v gFipadt, Ze na skteré
podpory poskytované v ramci tohoto op@ridilo programu tyto instituce finam prispivaji.

Ukoly Monitorovaciho vyboru

Monitorovaci vybor je dl€lanku 65 obecného tiaeni ke SF a FS zodp&iny za efektivni a
kvalitni implementaci opetaiho programu:

a) posuzuje a schvaluje kritéria pro ¥hfinancovanych operaci do 6¢siail od
schvéleni opermiho programu a schvaluje veSkeré revigehto kritérii podle
potreb programovani,

b) pravidelr# vyhodnocuje pokrok v napbvani citi oper&niho programu na
zaklad dokumeni predlozenychRidicim organem;

C) proweiuje vysledky implementace, zejména dosazeni cilowwadnot uvedenych
pro kazdou prioritni osu, a hodnoceni uveden&ianku 48 odst. 3 obecného
naizeni ke SF a FS;

d) posuzuje a schvaluje vyiioi a za¥recné zpravy o implementaci didanku 67
obecného niézeni ke SF a FS;

e) je informovan o rénich kontrolnich zpravach nebatasti zpravy, jez se vztahuje
k urcenému operamimu programu, a dale o vSech relevantniéipgminkach
zpracovanych Evropskou komisi po prozkoumani zpmetyo vztahujicich se k
casti zpravy;

f) maze navrhnouRidicimu organu zrmy oper&niho programu, aby bylo mozno
doséahnout cil fondi uvedenych ¥lanku 3 obecného kiaeni ke SF a FS nebo za
Ucelem zlepSeniizeni programui financnihofizeni;
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0) posuzuje a schvaluje veSkeré navrhy naérmmobsahu rozhodnuti Evropské
komise o pispivku Fondh.

Zasady monitorovani

1. RO a MV zaji§uje kvalitni implementaci opetaiho programu.

2. RO a MV provadi monitorovani fingnich indikatot a indikatofi uvedenych
v ¢lanku 37 odst. bbecného ndzeni ke SF a FS specifikovanych v textu opeifzo
programu.

Pokud to povaha podpory dovoluje, rozepisuji stissické udaje na muze a Zeny a
dle velikosti podpteného podniku.

3. Vymeéna dat mezelenskym statem a Evropskou komisi je zagigana elektronicky
ve shod s implementénimi pravidly gijatymi v souladu s procesy uvedenymi v
¢lanku 103 odst. 3 obecnéhorizeni ke SF a FS.

6.3.2 VYROCNI A ZAV ERECNA ZPRAVA O IMPLEMENTACI

1. Painaje rokem 2008 za3IRidici organ Komisi do dne 3Gervna kazdého roku
vyro¢ni zpravu a do dne 31. prosin2@16 za¥recnou zpravu o provathi operaniho
programu.

2.  Pro poskytnuti jasnéharghledu o provashi operéniho programu obsahuji zpravy
uvedené v odstavci 1 tyto informace:

a) pokrok, kterého bylo dosaZzend provadini opergniho programu a prioritnich os
ve vztahu Kk jejich konkrétnim, ¢kitelnym cilim, kvantitativié vyjadceny pomoci
ukazatel uvedenych «l. 37 odst. 1 pism. ¢) obecnéhotizeni ke SF a FS na
arovni prioritni osy, kdykoli a pokud to povah&hto ukazateél umoziuje;

b) financni provaeni opergniho programu, podrolruvactjici u kazdé prioritni osy:

(1) vydaje vyplacené ffifemcem, které jsou zahrnuty do Zadosti o platbu
zaslanychRidicimu organu, a odpovidajictippsvek z véejnych zdrai,
celkové platby fijaté od Komise a kvantitativni vyjéehi finargnich
ukazateh podlecl. 66 odst. 2 obecnéhoifizeni ke SF a FS;

v prislusnych pipadech se finami provadni v oblastech, jeZerpaji grechodnou
podporu, uvadi v ramci kazdého op#rido programu odderg;

c) pouze pro informaci oriertai rozpis pidélenych finanich prostedki podle
kategorii v souladu s prové&imi pravidly gijatymi Komisi postupem podle
¢lanku 103 odst. 3 obecnéhaorizeni ke SF a FS,

d)  kroky, kteréRidici organ nebo Monitorovaci vybor podnikly prgigni kvality
a innosti provadni, zejména:

)] opafteni pro monitorovani a evaluaci¢etré opateni pro shromafovani
Udayji;
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i) piehled vSech zavaznych problemkteré se  provadni operaniho
programu vyskytly, a veSker&ijatd opateni, gipadré véetné reakce na
piipominky vznesené v souladu s obecnyrizemim ke SF a FS,

iii) vyuziti technické pomoci;

e) opateni gijata za @delem poskytovani informaci o opémdm programu a
zajiseni jeho publicity;

f)  informace o zavaznych problémech tykajicich ealadu s pravnimi fiedpisy
Spole&enstvi, které se vyskytlytpprovadni opergniho programu, a opani
piijata k jejichieSeni;

g) piipadreé pokrok a financovani velkych projeékt

h)  vyuZiti pomoci uvolané po zruSeni podi@. 98 odst. 2 obecnéhoitizeni ke SF
a FS k dispozictidicimu organu nebo jinému #&@nému organu dhem obdobi
provadni opergniho programu.

Rozsah informaci figdanych Komisi je usiny celkovému mnozstvi vejnych vydaij
oper&niho programu.Tyto informace mohou byt ve vhodnychfigpdech poskytovany v
souhrnné forré

Informace podle pismen d), e€) a h) se ne#jagokud od pedchozi zpravy nedoSlo
K vyznamnym zrénam.

3. Zpravy podle odstavce 1 se povazuji #igagelné, pokud obsahuji vSechnyigiusné
informace uvedené v odstavci 2. Komise informtlgnsky stat o fijatelnosti vyr@ni
zpravy do 10 pracovnich dni ode dne jejiho deni.

4.  Komise informujetlensky stat o svém stanovisku k obsatijagelné vyr@ni zpravy
o provaéni predloZzenéRidicim organem do dvou &siai ode dne doreni. U
zawrecné zpravy opekaiho programu jeasova llita nejvySe gt mésiar ode dne
dorweni gijatelné zpravy. Pokud se Komise ve stanoveid& lhevyjadi, povaZzuje se
Zprava za fijatou.

6.3.3 ZDROJDAT A PERIODICITA SB ERU INDIKATOR U

Data jsou ziskavana agpobem, ktery je adekvatni charakteru indika&tdndikatory vstug,
vystupal a vysledk jsou naphovany daty ziskavanymi z formitdo zahajeni a uk@eni
projekii a z pravidelnych hlaseni implemetitech agentur. Indikatory dopadvyzaduji
hlubSi Seteni. Indikatory globalnich dopacdha arovni programu jsou zfidvany na zaklat
dat zné statistické evidence.

Periodicita sbru indikatofi bude respektovat jak geby sledovani, tak moznosti ziskat
relevantni data. $b indikatori vstupu (finadni data) a indikatdr vystupu bude probihat
pololetrg, protoZe zde bude dochazet k nejrychlejsi éfindat. Indikatory vysledk budou
sbirany rén¢ (pokud neni fimo u indikatoru stanovena jina periodicita). Iratiky dopad
jsou WtSinou zavislé na udajich ze sledovanych studdtdPbudou tyto indikatory vzhledem
ke kratkému obdobi programu a s ohledem néepatzajistit Udaje pro zékecné hodnoceni,
zjistovany koncem roku 2007.
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6.3.4 INFORMA CNi SYSTEMY , PRENOS DAT

Systém bude datévintegrovany, jednotny a bude vyuzivan vSemi suljekplementace
OPPI. Informa&ni systém bude sfppvat poZzadavky na bezgreost uloZzenych dat.

Informasni systém zajisti sledovani nasledujicteimosti:

- ¢erpani prosedki ze strukturalnich fong

- ¢erpani prosedki narodniho spolufinancovani,

- monitorovani, hodnoceni a kontrolu,

- komunikaci s Evropskou komisi a poskytovani adi monitorovaci tabulky EK,
- sledovani uddjna arovni pijemce,

- propojeni na relevantni systémy statni spravy,

- naphovani monitorovacich indikatr

Informaéni systém bude zahrnovat celkemmtoduly:

1. centralni modul, jehoz Uulohou je za§isti monitorovani, planovani, postup a
vyhodnocovani OPPI z hlediskatoného, finatniho i proceduréiniho; centralni
modul bude schopen zajistit data dleipby EK, bude umaibvat vynménu vSech
relevantnich udaji mezi dalSimi informénimi systémy;

2. vykonny modul pro &ely monitorovani OPPI, ktery zafigie vykonné ¢innosti
piipravy a ftizeni programu, tj. zejména Wb projekii, evidenci projekt,
monitorovani a hodnoceni Zaného i finadniho hlediska na darovni projektu a
reportovani. Je instalovan a provozovan Zgeaitujicimi subjekty;

3. informani modul pro Zadatele a&imce podpory z OPPI, ktery usniage zasilani
Z&dosti projekt a kompletovaniffipravenych projektovych Zadosti; infortmi modul
je napojen na ostatni moduly inforémého systému; modul bude také slouzit pro dalSi
komunikaci s pijemci podpory p implementovani projektu (Zadost o platby,
reportovani).

Do systému budouipnasSena od zprdstdkujiciho subjektu vybrana data o poiip@ro
jednotlivé gijemce podpory.

6.4 Hodnoceni

Pomoc poskytovandenskym statm EU z fondi ES podléha povinnosti evaluace, a to jak na
arovni Narodniho strategického refetatho ramce, tak i opetaich program. Provadni
evaluaci snuje ke zlepSeni kvality, efektivnosti a konzistenpemoci z fond a téz
implementace opetaiho programu.

Hodnoceni OPPI bude prov# v souladu slanky 47, 48 (&asté&né 49) obecného rtizeni

k SF a FS. Ve faziffpravy OPPI bylo pro zaji&i efektivnosti pomoci ES ze strukturalnich
fondi realizovano ex-ante hodnoceni. Z&lém posouzeni vyvoje programu ve vztahu
k prioritnim osam bude zajito pitibéZné hodnoceni programu a po skemi programu ex-
post hodnoceni. Za provedeni hodnoceni OPPI odad¥idici organ. Metody hodnoceni
budou stanoveny v souladu s origntiani pokyny Evropské komise v souladdl&nkem 103
odst. 2.

90



Aktivity souvisejici s hodnocenim programu budouwaficovany v ramci Prioritni osy
»rechnickd pomoc*.

Evaluaéni plan

Do evalug&niho planu OPPI budou &arény evalug&ni aktivity zangfené na zlepSeni
strategie &izeni realizace pomoci, zejména souhrnné evaluaoe sprategické zpravy
piedkladané v souladu &. 29 odst. 2 obecného iizeni ke SF a FS, evaluace ex-ante a
evaluace typu ongoing. Plan rdmé&azahrne i provedeni evaluaci ad hoc. Plan bude také
pocitat se spolupraci s Evropskou komisi figpaw evaluace ex-post. V evaktrdm planu
budou zapracovany také aktivity &mjici ke zlepSovani evaltiai kapacity. Hlavni polozky
evalu&niho planu budou navrzeny v koordinaci s evaliigednotkou NRPS.

Evaluani plan bude vypracovan na celé programovaci obddializovan vzdy po roce a
detailre rozpracovavan prorsti kalend#éni rok.

PIréni evalugniho planu se bude vyhodnocovat ¥nieh intervalech.
Evaluaéni pracovisté - interni evaluaéni kapacita

Cl. 48 odst. 1 obecného ifizeni ke SF a FSyzaduje vytvéeni podminek pro provadi
evaluace. Evalumi Ukoly plni na arovni Opetaiho programu Podnikani a inovace gi@né
evalug&ni pracovi®t s paticnou znalosti programovaciho cyklu, eva&high postup,
schopné zaji®vat jak fipravné faze evaluaci (plany Egravu zadani getre rozpaitu), tak
organiza&ni ¢innost v realizénich fazich evaluaci, ¢etn® vyuzivani oponentni funkce
odbornych skupin a uvejnovani vysledi evaluaci.

Evalu&ni pracovist pripravuje / provadi / zajifije:

» néavrh evaluéniho planu a jeho tmi aktualizace
 realizaci evaluéniho planu
0 vypracovani zadani pro vibexterniho zpracovatele
0 zadavani vybrovychiizeni pro realizaci evaldaich projeki
0 vytvareni optimalnich podminek pro realizaci evahiah projekt, jejich
koordinace s vyuzitim odbornych skupin
» vyhodnocovani pléni evalug&niho planu
» piredkladani vysledk plnéni evalugniho planu monitorovacimu vyboru a MV NSRR
(prostednictvim evaluéni jednotky NSRR)
* rozvijeni evaluéni kapacity pro opetai program
» Sirokou publicitu vysledk evalu&nich aktivit a §eni ziskanych zkuSenosti z evaluaci
* komentd#ie k materidim predlozenym v ramci spoluprace s ostatnimi evadirai
pracovisti, ¥etne NSRR

Evaluani pracovi& Ridiciho organu OPPI podporujgnnost evalugniho organu NSRR
Gcasti svych zastuficna ¢innosti pracovnich a poradnich orgaevalugniho organu NSRR
(pracovni skupina, odborné skupiny) nebo finpu spolupraci, zejménaiipvytvareni
podkladi pro strategické zpravy podie 29 odst. 2obecného ndzeni ke SF a FS.

Pracovni skupina pro evaluaci oper#éniho programu, odborné skupiny

Ulohu poradniho a koorditaiho organu pro ramcové evatua aktivity jako je sestavovani
evalu&niho planu, pro aktivity rozvijeni evakird kapacity, pro vyuzivani vysletilevaluaci

a jejich pgedkladani monitorovacimu vyboru op&mého programu bude plnit Pracovni
skupina pro evaluaci OPPI.
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Pracovni skupina bude projednavat

» piipravu evaluaniho planu

 aktualizaci evaluaniho planu pro fisti rok

» (formdlni) postup fipravy realizace evaluace
* rozvijeni evaluani kapacity

» (vécnou) gipravu realizace evaltaiho planu
» vyhodnocovani pléni evalugniho planu

* navrhy zprav pro Monitorovaci vybor OPPI

Pro odborny dohled nad realizaci jednotlivych es&tich projeké bude Ridici organ
jmenovat odborné skupiny.

Jejich obsazeni volRidici organ OPPI tak, aby byla zahrnutema nazorova hlediska.
Z divodu transparentnostiipve do skupiny &leny mimoRidici organ, nap partnery, jichz

se dotyka strukturalni zasah, ktery jgegmstem hodnoceniClenem odborné skupiny je
rovrez zastupce koordigaiho organu na narodni Urovni NSRR (= evaluéni jednotky

NSRR) a pipadre také zastupci dalSich organ’ opera&nich programi, pokud mezi

hodnocenymi oblastmi existujéana souvislost.

Spoluprace ve vazb na strategické hodnoceni &etné zpracovani podkladi pro zpravy
dle €l. 29 obecného néizeni ke SF a FS

Pro spligni pozadavk, kladenych v oblasti evaluace 2R jako celek, jak viipravné,
tak i v provadci fazi evaluani cinnosti, a zejména pro vytiéni podklad pro strategickée
zpravy podlec¢l. 29 odst. 2 obecného iizeni ke SF a FS bude evalna pracovist

spolupracovat s PS pro evaluaci NSRR.

VyuZiti a uverejnéni vystupi evaluace

Evaluani pracovi& Ridiciho organu opetaiho programu bude zpréstlkovavat vyuZziti
vysledii evalu&nich projekt uvnitt implementani struktury oper&iho programu

a poskytovat je dalSim z4jedm pro vyuZziti v nich obsazené zkuSenosti a kookshimau
evalu&nimu pracovisti NSRR (evaltai jednotka NSRR), které je umisti do centralni
verejné pristupné databaze uskéenych evaluaci.

Vystupy evaluace uvejiuje Ridici organ opermiho programu na Internetu nebo i jinak.
Povinnost uviejiovat vysledky evalumich aktivit vyplyva z ustanoverdl. 47 odst. 3
obecného nézeni ke SF a FS.

6.5 Finanéni rizeni a kontrola

Aniz by byla dotena odpow¥dnost Komise za provédi rozpd@tu EU, organyCeské
republiky jsou odpo¥dny za finagni fizeni a kontrolu pomoci v ramci Opéndho programu
Podnikani a inovace.

6.5.1 PLATEBNI A CERTIFIKA CNi ORGAN

Platebni a certifikéni organ (PCO) uuje viada CR. Vykonem funkce platebniho a
certifikaéniho organu pro strukturalni fondy a Fond soudriiniog rozhodnutim ministra
financi vydaném na zakladusneseni viadyg. 198 ze dne 22. Unora 2006 pian odbor

Narodni fond Ministerstva financi.
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PCO provadi zejména nasledujic€innosti:

- spravuje prosedky poskytnuté ze strukturalnich fdna Fondu soudrznosti n&tach
ziizenych uCNB;

- vypracovava a ifedklada Zadosti o fbézné platby a zavecné platby Evropské
komisi pro vSechny programy na zaklagkazi vydaja predlozenychidicimi organy;

- prijima platby z Evropské komise;

- na zaklad kontroly Souhrnnych Zzadostiteokladanychiidicimi organy pevadi
prostedky ze strukturalnich forica Fondu soudrznosti do rozjpovych kapitol;

- Ctuje o Wetnich pipadech za oblast préstdki PCO v ramci detni jednotky
Ministerstva financi;

- vede systém finamiho vykaznictvi pro progtdky PCO;

- certifikuje uskuténéné vydaje a vypracovava certifikat o uskukaych vydajich,
ktery zasila spolu s Zadosti aip¥Znou platbu nebo zéke¢nou platbu Evropské komisi;

- pro ely certifikace owtuje fadné fungovaniidiciho a kontrolniho systému na v3ech
arovnich implementace;

- provadi kontroly na mi&t

- vytvai a aktualizuje metodické pokyny pro provad -certifikace vydaj
strukturdlnich fonfl a Fondu soudrznosti a pro firam toky a kontrolu prosedki
strukturalnich fond a Fondu soudrznosti;

- vraci neoprawné vyplacené vydaje, detne aroki Evropské komisi, nebylo-li
v souladu s pravidly ES rozhodnuto o jejich reatoka rdmci programu, ve kterém
k neopraviinémucerpani prosedka doslo;

- vraci nevyuzité prostdky Evropské komisi;

- na zaklad odhadi vypracovanychéidicimi organy pedklada aktualizované odhady
tykajici se zadosti o platby (vyhled vytlafvropské komisi prodZny a nasledujici rok do
30. dubna;

- postupuje podle pravidéidici kontroly;
- reaguje naigpominky a doporéeni Evropské komise;

- zaji¥uje koncepci a metodiku rozvoje IS VIOLA SF/CF prgkon funkce PCO
véetne datové komunikace s monitorovacim systémem straktich fond;

- vyhodnocujecerpani alokaci strukturalnich foné Fondu soudrznosti, resp. sleduje
plnéni pravidla n+2 (n+3).
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Platebni a certifikaéni organ

Platebni a certifikéni organ Ministerstvo finan€iR

Odbor po¥ieny funkci . .

Platebniho a certifikaniho organu Odbor Narodni fond MF
. Letenska 15

Sidlo 118 10 Praha 'R

Odpowdna osoba Ing. Jan Gregteditel

Telefon +420 257 042 445

Fax +420 257 042 487

E-mail jan.gregor@mfcr.cz

Cislo (ttu PCO

6.5.2 FINAN CNi KONTROLA A SPRAVNOST FINANCOVANI

Auditni organ

Auditni organ seiizuje ve smyslul. 59 obecného rteni ke strukturalnim foréth a Fondu
soudrznosti. Usnesenim viadieské republikyé. 198 ze dne 22. Gnora 2006 je vykonem
funkce auditniho organu p&eno Ministerstvo financi. Rozhodnutim ministra fina byl
vykonem této funkce p@ven Gtvar Centralni harmoniga jednotka pro finaimi kontrolu,
ktery je funkné nezavisly naidicim organu a na platebnim a certitiké@n organu.

Auditni organ: Ministerstvo financi — Centralni hmmmizani jednotka pro finaini kontrolu
Kontaktni osoba: Ing. Josef Svoboda, Ph.D.

Sidlo: Letenska 15, 118 10 Praha 1

E-mail: josef.svoboda@mfcr.cz

V souladu s pozadavky obecnéhdaimani ke strukturdlnim forien a Fondu soudrznosti,
navrhu implementaiho ndizeni a v souladu&skymi pravnimi fedpisy bude auditni organ
provadit zejména nasleduji¢innosti:

a) zaji¥’uje audit pipravenostitidiciho a kontrolniho systému programu;

b) predkladaridicimu organu f&d podanim zadosti o prvni platbu a nejgfizdo 12
mésiar od schvaleni programu zpravu posuzujici nastafieidich a kontrolnich
systéni oper&niho programu §etné stanoviska k jejich souladu gigluSnymi
ustanovenimi pravnichi@dpigi ES;

C) predklada Komisi do 9 #sial po schvaleni opetaiho programu strategii auditu
zahrnuijici subjekty, které budou audity prostad

d) zaji¥uje provadni auditu ve viejné spray za &elem owieni &inného fungovani
fidiciho a kontrolniho systému programu;

e) predklada kazdokmé Komisi aktualizovanou strategii auditu;
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f)

9)

h)

)

p)

Q)

y

s)

predklada kazdokmé Komisi konsolidovany plan auditprostedki poskytovanych
z fondi EU;

kontrolujectvrtletré pInéni konsolidovaného planu aullia informuje o tomto pkni
platebni a certifikéni organ;

predklada metodu vyou vzorki pro audity operaci a pro planovani atidittera
zaji¥’uje jejich provadni u hlavnich subjelita jejich rovnondrné rozlozeni na celé
programové obdobi;

zaji%uje provadni auditu ve viejné spray na vhodném vzorku operaci proceeni
vydaji vykdzanych Evropské komisi;

zaji%uje metodické vedeni dalSich auditnich sulijekbpojenych do audit ve
verejné spray oper&niho programu;

dohlizi na kvalitu auditu ve yejné spra¥ provagnych dalSimi auditnimi subjekty
u prostedk z operé&niho programui;

podili se na tvorb a aktualizaci metodickych pok§npro provadni auditu ve
verejné spray prostedki z operé&niho programu;

predklada kazdokme v obdobi od roku 2008 do roku 2015 Komisi w§mbokontrolni
zpravu, kterd obsahuje zjgi z audib provedenych &hem gFedchoziho roku v
souladu se strategii auditu op@rdno programu jakoZz i nedostatky zi$é viidicich
a kontrolnich systémech programu. Informace tykagie audii provedenych v
letech 2015 a 2016 budou zahrnuty do é&&né zpravy o kontrole, ktera je
podkladem pro prohlaseni o uzeni;

vydava kazdomné pro Komisi stanovisko k tomu, zda fungovétidiciho a
kontrolniho systému poskytujefiméienou zaruku, Ze vykazy vydajpiedloZzené
Komisi jsou spravné a Ze souvisejici transakce 7sdionné #adné;

predklada prohlaseni gast&éném uzaveni, ve kterém hodnoti zakonnostaanost
dottenych vydaj dle ¢lanku 86a obecného fiaeni ke strukturalnim forieh a
Fondu soudrznosti;

predlozi Komisi nejpozgi do 31. 3. 2017 prohldSeni o uzemi, ve kterém
vyhodnoti platnost Zadosti o z@&ecnou platbu a zakonnostiadnost souvisejicich
transakci zahrnutych do z&ecného vykazu vyddj

zaji¥uje, aby se i auditorské ¢innosti uplatiovaly mezinarod& uznavané
auditorské standardy;

provadi analyzu nahlaSenych nesrovnalosti prelydzpracovavani prohlaseni o
uzaweni nebaiast&ném uzaveni;

zpracovava kazdatoe zpravu o vysledcich fingnich kontrol za opetai program
pro vliaduCR.

Systém finartni kontroly

Ministerstvo financi jako ugtdni spravni &ad pro finadni kontrolu v souladu stfslusnymi
ustanovenimi zakon& 2/1969 Sb., oizzeni ministerstev a jinych @stinich orgah statni
spravyCeské republiky, ve zmi pozdjSich gedpisi, metodickytidi, koordinuje a zajidije
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vykon finareni kontroly v ramci opetaiho programu. Zakladnim vychodiskem pro vydavani
diléich metodickych pokyin konzultovanych s ifsluSnymi organy Evropské komise jsou
platné pravni fedpisyCeské republiky a Evropskych Spé&dastvi.

V kontrolnim systému je fetelrt oddlen vnitrni kontrolni systém a systém kontroly ve
verejné sprav od systému auditu ve xané spray, ve kterém provashi audifi zaji¥uje
auditni organ.

Kontrola ve verejné spraw

Ridici organ odpovida z#izeni a provéghi oper&niho programu v souladu se zésadou
fadného finatnihotizeni, a proto zaji¥ije, aby operace byly pro financovani vybirany podl
kritérii pro operani program a aby po celou dobu proddidbyly v souladu s fiislusSnymi
piedpisy Spoléenstvi a s vnitrostatnimit@dpisy. Ridici organ zajituje kontrolu prvniho
stupré tim, Ze o¥iuje dodani spolufinancovanych prodiukt sluzeb a skuteé vynalozeni
vydajti na operace vykazanychijemci. Ridici organ zajiuje existenci systému pro zaznam
a uchovavani detnich zaznafnv elektronické podabpro kazdou operaci a shrondaani
udaji nezbytnych pro audit. Ukoledfidiciho organu je také zajistit, aby postupy a tégc
dokumenty tykajici se vydaj a audii oper&niho programu byly Evropské komisi
a Weetnimu dvoru k dispozici po dobti tet od uzayeni operaniho programu.

Delegovani gisobnostifidiciho organu

Souasre je treba upozornit, Zeidici organ niZze delegovat¢ast svych psobnosti na
zprostedkujici subjekt  zachovani dchto zasad:

- delegace je mozna pouze pisemnou formou,

- je pripustna pouze jedna uravelelegace (zprostdkujici subjekt nefze ¢innosti
prevadt na dalSi subjekt).

Vnit¥ni kontrolni systém

VSechny organy podilejici se na implementaci appgh® programu maji zaveden peiny
fidici a kontrolni systém, ktery je v souladu sodai legislativou a je Zsobily was
identifikovat administrativni, systémoveé nebo zamé chyby a vytviet podminky pro
prevenci vzniku chyb.

Ridici kontrola

je zaji¥ovana odposdnymi vedoucimi zagstnanci a tvii sowdast vnitniho fizeni vSech
subjekfi zapojenych do implementace oparidio programu, ip piipraw operaci ped jejich
schvalenim, P prabéZném sledovani uskuteinych operaci az do jejich katreho
vyporadani a vydtovani a nasledného pr&eni vybranych operaci vramci hodnoceni
dosazenych vysledka spravnosti hospotkni.

S ohledem na principy¢inného a efektivnihdgidiciho a kontrolniho systému v giehu
implementace programu je zafi8o, Ze:

a) vSechny subjekty zapojené dibzeni a kontroly programu maji jednozna
stanoveny konkrétni funkce, a to jak v ramci cel&gstému implementace tak i
v rdmci kazdého subjektu zvtas
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b) je dodrzovana zasada @thi platebnich,fidicich a kontrolnich funkci mezi
jednotlivymi subjekty zapojenymi do implementacegramu i v ramci subjeit

samotnych;

C) jsou stanoveny jednozire postupy pro zaji&bi spravnosti a Aysobilosti vydai
vykazovanych v rdmci programu;

d) jsou zavedeny spolehlivé ¢dtni systémy, systémy monitorovani a systémy
finanéniho vykaznictvi;

e) je zaveden systém podavani zprav o implemepragramu a projekta systém
podavani zprav o monitorovani;

f) jsou fijata opateni pro provaéhi auditu fungovaniidiciho a kontrolniho systému;

9) jsou zavedeny takové systémy a stanoveny tagostipy, které zajisti podklady pro

audit (audit trail);

h) jsou stanoveny postupy hlaSeni a monitorovami pesrovnalosti a vymahani
neopraviné vyplacenychtastek.

Pro kazdou Urove fizeni a implementace programu je vypracovan mammdiniho
kontrolniho systemu ve forrnizené dokumentace, ktera obsahuje detailni popisopnich
postup pro provadné éinnosti.

Interni audit

Utvar interniho auditu je furtké nezavisly a organizaé oddtleny odfidicich a vykonnych
struktur a je potizen gisluSnému vedoucimu organugmeé spravy.

Utvary interniho auditu prauji v pravidelnych intervalech viiiti kontrolni systém. Jejich
¢innost krong jiného zahrnuje prastovani plreni zakladnich pozadaukna vnitni kontrolni
systém. Vyznamnou soasti je téz pedkladani dopokieni ke zdokonalovani kvality
vnitiniho kontrolniho systému, Kgdchazeni nebo zméimi rizik, k prijeti opateni k napray
zjisténych nedostaika konzult&ni ¢innost.

Zpravy z internich audit pravidelr# provadgnych na jednotlivych drovnich implementace
jsou gedkladany gislusnému vedoucimu organuremé spravy. Zpravy z internich audit
OPPI na drovni zprosdkujicich subjeki jsou gedkladany utvaru interniho auditu na arovni
fidiciho organu. Jednotnyiptup k auditu na vSech urovnich implementace @ zprav

0 zjiS€nich auditu je podkladem pieni rizik na Urovniidiciho organu.

Odbor kontroly a interniho auditu MPO odpovida egaoizaci 5 % kontroly vzorku operaci
a za audit systéinv ramci Ministerstva gimyslu a obchodu v souladu Egusnymiclanky
navrhu implementmiho ndizeni. Za audit systéim v ramci jednotlivych
zprostedkovatelskych subjekiodpovidaji jimi Zizené Gtvary interniho auditu.

Audit ve verejné spraw

Za vykon auditu ve wejné spravy na vSech Urovnich realizace figafich prostedki
z operg&niho programu podle zakora 320/2001 Sb., o fin&ni kontrole ve viejné spray
a o znméné nékterych zakon, ve zréni pozdjsich gedpidi a v souladu sifmo pouzitelnymi
piedpisy Evropskych spalenstvi, je odposdny auditni organ, ktery @@uje &innost
systéemu finaéniho fizeni a kontroly a na vzorku operaci vykazovanéajgdinarénich
prostedki oper&niho programu. Funkce auditniho organu je popsgse.v
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Kontrola provad éna NejvysSim kontrolnim (Fradem

N 1

NejvySSi kontrolni Ead je opravén vykonavat nezavislou kontrolriinnost ve smyslu
prisluSnych ustanoveni zakora 166/1993 Sbh., o NejvySSim kontrolniniadu, ve zani
pozdjSich gredpisi.

Auditorské ¢innosti provadéné organy Evropské komise
a Evropskym G€etnim dvorem

Evropska komise kterd ma povinnostipswdcit se, Ze v ramci opetaiho programu byly
zavedeny a &inné¢ funguiji fidici a kontrolni systémy v soulad&lanky 58 az 62becného
nafizeni. Tuto kontrolu provadi Evropska komise nala&kvyrocnich kontrolnich zprav a
stanoviska auditniho organu, vydavanéhénktd zpravam, a vlastnich auilit

Evropsky Géetni dviir v ramci své fisobnosti vykondva samostatné a nezavislé kontroly
vyplyvajici z jeho fisobnosti.

Nesrovnalosti

Nesrovnalost je definovanaiieenim Komise (ES§. 1681/1994 ve zmi na&izeni Komise
(ES) &. 2035/2005. Potvrdi-IRidici organ opodstatnost podeieni na nesrovnalost, zahaji
fizeni k jejimu proSéeni a bez zbytmého prodleni (nejpoz{ vSak do 1 misice) vypracuje
v MSSF hlaSeni o nesrovnalosti, které zaSle PCOU GHpracovnikovi sét AFCOS na
piislusném resortu, tj. nejen subjikt zapojenym do WjSi faze hlaseni.

Finanéni toky

Systém finatnich toki bude popisovat Metodika fin&mich toki a kontroly strukturalnich
fondi a Fondu soudrznosti pro obdobi 2007 - 2013, ktergdava Ministerstvo financi.
Ministerstvo financi spravuje prastlky poskytované Evropskou komisi na financovani
programi strukturalnich fondl a Fondu soudrznosti Evropské unie.

Prostedky strukturalnich fond a Fondu soudrZznosti budou Evropskou komisi zagilan
na (et Platebniho a certifikaiho organu (saiasny Platebni organ). V ramci Platebniho a
certifikatniho organu metodickyidi finanéni prostedky strukturalnich fond a Fondu
soudrznosti odéleni Metodiky finagnihotizeni a plateb.

Systém finatinich toki prostedki oper&nich programd bude zaji&tn prostednictvim
financniho toku pes statni rozpt. Prostedky strukturalnich fonda Fondu soudrZnosti
budou pijemaim predfinancovany na zakladpiedlozenych zadosti ze statniho razpo
Zadosti gijemar budou pedkladany pouze v &né CZK. Platebni a certifikani organ po
obdrzeni souhrnné Zadosti provede proplaceni iedist strukturalnich fond a Fondu
soudrznosti do kapitoly statniho rozjpw ktera poskytla igdfinancovani prostdki
strukturalnich fond a Fondu soudrznosti.

Systém finar€nich toki strukturalnich fond @4 a Fondu soudrznosti:

Platby gijemaim probihaji formou ex-post plateb &pé proplaceni ifljemcem jiz
uskut&nénych vydafi) ¢i formou ex-ante plateb. Rozhodnuti o f@rrplateb gijemaim
pomoci v ramci jednotlivych opefaich program je plre v kompetenci fislusného spravce
rozpaitove kapitoly.
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1) Pfjemce na zéklaguskuténsnych vydaj® vystavuje Zadost o proplaceni piesik
statniho rozp&u (odpovidajici evropskému i narodnimu podild)¢gmz Zadost je
piedlozena ke kontrole a schvéaleRidicimu organu resp. Zprdstkujicimu
subjektu;

2) Ridici organ Zadostiflfemce schvaluje a dava pokyn figafmu Gtvaru k provedeni
platby na det pijemce;

3) Finartni Gtvar gislusné rozpétové kapitoly provadi platbu ze statniho ro#pg na
Gcet pijemce;

4) Ridici organ na zéklad provedenych uUhrad ze statniho rodpo vystavuje
souhrnnou zadost o provedeni platby pexiti strukturalnich fond a Fondu
soudrznosti z &u Platebniho a certifikmiho orgdnu doislusné kapitoly statniho
rozpcitu;

5) Platebni a certifikéni organ provadi kontrolutedlozené souhrnné zadosti, jeji
zalttovani (rozhodnym datem pro stanoveni kurzu pgepg@et prostedki z CZK
na EUR je datum z&tovani Platebnim a certifikaim organem) a nasleddihradu
prostedki strukturdlnich fondl a Fondu soudrznosti daiplusné kapitoly statniho
rozpctu;

6) Platebni a certifikéni organ zada po provedeni certifikace Evropskomikb
o doplreni prostedki na jeho tu;

7) Evropska komise Zadost odsouhlasi a zasila fedist na det Platebniho a
certifikacniho organu.

Indikativni schéma implementace a fidafth toki v ramci Oper&niho programu Podnikani
a inovace je uvedeno na grafu na&gdapitoly 6. (str. 101).

6.6 Propagace a publicita

Ridici organ odpovida za to, Ze jsou $piy pozadavky ustanoverianku ¢. 69 obecného
naizeni ke SF a FS, 2hoZ vyplyvaiidicim orgarim operg&nich program povinnost zajistit
publicitu spolufinancovanych programa to v souladu s provécimi pravidly obsazenymi v
navrhu implementmiho ndizeni (Kapitola Il, Oddil 1 Informace a publicitdanky 2-10),

ktera se tykaji propagace a publicity.

Ridici organ je odpasdny za zaji&ini propagace podpory a zejména za to, Ze budou
informovani potencialni ijjemci / uzivatelé, obchodni a profesni subjektgspodasti a
socialni partnié, subjekty prosazujici rovnopravnost mezi muzeaami a fislusné nevladni
organizace o moznostech, které podpora nabizifgnest o Uloze, kterou hraje Evropska
unie v dotg¢né pomoci, a o jejich vysledcichietrg propagace loga EU na vSech dostupnych
materialech. Smyslem komunikd strategie zajivané RO OPPI a implementaimi
strukturami je napkni téchto zékladnich ait

3V piipads poskytovani platebifjemaim formou ex-ante platekipemce pedklada v ramci
Z&dosti o proplaceni prastlki statniho rozp&tu prehled uskutenénych vydaji z
poskytnutych prosedka statniho rozpétu.
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. transparentnost (informovanost potencialnidatjemai podpory o dostupnych
moznostech systému podpory a prodediadosti o podporu),

. informovat vSechny cilové skupiny o podminkach paogj, s cilem zajistit co

IR

spolupracovat s potencionalninfijpmci podpory pi piipraw projekii,

. zvySeni powdomi (informovanost Siroké ¥gnosti o realizovanych projektech
v ramci pomoci a dosazenych vysledcich; o rolildtélnich fond a operaniho
programu a zarowefinancni podpde EU).

Realizace propagdaich a informanich opatteni operaniho programu musi byt realizovana
primérre na dvou urovnich:

. zajiseni informovanosti a publicity potencialnichtijpmai podpory a Siroké,
predevsim podnikatelske tegnosti, a to i prosednictvim Hospod&ke komory
Ceské republiky a hospoigkych komor v regionech

. zajiseni publicity ze stranyifijemal pomoci i vlastni realizaci projekt
Cilové skupiny komunikani strategie Ize roziit do tti kategorii:

. potencialni konéni prijemci podpory

. ekonométi a socialni partrie

. Siroka veéejnost — média

RO OPPI zpracuje Komunikai akini plan (KAP) pro OPPI, ktery rozpracovavéa
komunika&ni strategii pro pomoc z Evropského fondu pro regini rozvoj a vychazi
z komunik&ni strategie fizeni Narodniho strategického refateimo ramce a je sni
konzistentni. KAP bude Evropské komigegloZzen jako samostatny dokument.

RO OPPI je povinen delegovat osobu odfznou za napkni pozadavk publicity na Grovni
programu, kterou je pro peby OPPI komunikai UGrednik, ktery je zarove vedoucim
pracovni skupiny publicita, kter4 koordinuje progag a inform&ni opateni na urovni
implementé&ni struktury OPPI.

RO OPPI pedklada Monitorovacimu vyboru opérdho programu vyrini a zaeéreinou
zpravu, ktera obsahuje téz kapitolu g informanich a propagaich opateni* wetns
piehledu monitorovacich indikatinrkteré budou monitorovat gini Komunika&niho akniho
planu.
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Schéma implementace a finafmich toka Operaéniho programu Podnikani a inovace

Centralni harmonizai jednotka
Ministerstvo financ

- prohlaseni p ukonseni
pomoci

- metodika, koordinace,
dohled nad kontrolou

v

J Platebni a certifikaéni organ Monitorovaci vybor
Néarodni fond Johled {
Ministerstvo financi ohled na ;
implementac l T reporting
vratky f - .
Finanéni Gtvar . ceomooo Ridictorgan ________ vnit%nilkontrola
Odbor rozpétu a financovani - s siuldurEluie i
Vratky - Ministerstvo pfimyslu a obchodu|__ Ministerstvo pamysiu a obchodu
podil EU — . T
spojeni prosedki statniho delegace
rozncitu a prostedki EU funkcl kontrola
vzorki
Agen_tury MI?,_O: < operaci
Vratky - podil SR Zpr. Subiekt / pFilemce
platby T
Finartni Grad < - Ptijemce podpory
— vratky <+

vymahani nespraen
vyuzitych prostedki

—_ platby
=> soukromé zadosti o platby a certifikace viyda

Odbor kontroly a interniho auditu
Ministerstvo ptimyslu a obchodu

Pozn.: Toto schéma je pouze indikativni, detaiffidlay vSech subjekisou popsany v textu a budou déle specifikova@pera&nim manuélu OPPI



1. EX-ANTE HODNOCENI OPPI

Ex-ante hodnoceni OPPI bylo odborem strukturalfiecttda MPO vyhlaseno v lednu 2006
v souladu £I. 48 odst. 2 obecnéhofifizeni ke strukturalnim foridn a Fondu soudrznosti.

Cilem ex-ante hodnoceni bylo posoudit systéidévani a vyuZiti rozp&tovych zdrof
vramci OPPI za delem jeho optimalniho nastaveni a posouzeni kvaiygramovani.
Projekt nel identifikovat giipadné disparity a mezery v systému, zhodnotit nuiéd pro
rozvoj oblasti, na jejichz podporu je op@raprogram zagten, utit a posoudit sedredobée
a dlouhodobé pétby a cile, kterych je piba dosahnout, odhadnoutekavané vysledky,
zdavodnit z ekonomického hlediska navrzenou strategilhadnout pdanou hodnotu
Spoleenstvi, miru zohledmi priorit Spol€enstvi, poznatky ziskané #eplchoziho
programovani a kvalitu postapro implementaci, monitorovani, hodnoceni a fimtizeni.
Projekt n¢l posoudit a vyhodnotit synergické efekty jednatiifi oblasti podpory v ramci
Oper&niho programu Podnikani a inovace a synergické tefekdalSimi opegaimi
programy navrhovanymi pro programovaci obdobi 2P0¥3.

Ex-ante hodnoceni Opeéraho programu Podnikani a inovace zajjé pro MPO firma DHV
CR, s.r.o. Praha (s terminem do konce listopadé@e dopordgeni MMR byl smluvni
vztah mezi zadavatelem a zpracovatelem ex-antedoedi prodlouzen na celou dobu tvorby
kone&iné verze programového dokumentu.

7.1 Dosavadni za#ry ex-ante hodnoceni

Ex-ante hodnoceni OPPI probiha sgik s tvorbou OPPI. fedkEZna za¥recna zprava ex-
ante hodnoceni OPPI“, zpracovana k navrhu Gipéna programu Podnikani a Inovace na
léta 2007-2013 z Kina 2006, konstatovala m.j., Ze:

- navrh oper&niho programu je zpracovan v souladu s legislativnpozadavky
Evropské unie a struktu[a i obsah OPPEkphdpovidaji navazujicim metodickym pokyn
Evropské komise a MMRR.

- analyza OPPI pokryva rozhodujici oblasti, ktegdvaieji SirSi kontext pro rozvoj
podnikani a inovaci. Ve sitné konstateni podol analyza prezentuje vybrané
charakteristiky satasného stavu (rok 2005) s vazbou na dosavadni {gbajobi let 2000 —
2005). Rozhodujici pozornost jeinovana vyvoji sektoru pmyslu a sluzeb a rozvoji
podnikani. Na vlastni analyzu vhodnymigpbem navazuje analyza zkuSenosti s realizaci
predchozich progratnprezentovana vysledky realizace OPPP,

- Vychozi analyza je vhodnym &gobem shrnuta do SWOT analyzy. Problémy
identifikované ve SWOT analyze byly nastolenyiimgierg jasném a zitvodréném pdadi a
umoziuji tak formulovat adekvatni strategické zgtemi programu.

Program je svymi navrhovanymi oblastmi podpory ewit v souladu s prioritami rozvojove
polittky EU a CR, a to zejména se Strategickymi obecnymi zasad@pule&enstvi,

s Lisabonskou strategii naphrou vCeské republice Narodnim programem reforem a déle
pak s Narodnim strategickym refeéafim ramcem, Strategii hospddiého fistu a se
Strategii regionalniho rozvofeR.

Z hlediska toho, jaky charakter i@dovy rozsah budou mitigdpokladané vysledky a
socioekonomické dopady planovanych intervenci ORRI tématickou oblast a na



socioekonomickou sféru @R, ex-ante hodnotitel do&p k ndzoru, 7e iejm¢ dojde
ke generéni socioekonomické diferenciaci spéesti nejen na miru zaistnanosti, osobni
piijmy, ale i s ohledem na Zivotni igob, kulturni orientaci apod. Lze&ekavat, Ze Zivotni
urovei stoupne mj. pod vlivem OPPIgianost gchto opatteni bude vSak brZda externimi
faktory (rist cen energii, nakladovost na ochranu ZzZivotnitasifgdi, solidarita s atany
postproduktivniho &u, mezinarodni politické faktory, adaptace rigei EUR atd.). Tudiz
vektory &inkta OPPI a jinych faktar se budou i protisginé stitat. Diferencovany budou
ucinky dle regioi. Lze daekavat nadpgimmérné efekty vregionech s vyznamnymi
piirodowdrn¢ a technologicky orientovanymi univerzitami a v§lsu technologickou a
dopravie komunika&ni infrastrukturou.

Lze predpokladat, pokud by byly nagimy cile OPPI, Z&R jako celek by se mohla v roce
2013 dostat mezi prvou desitku zemi EU dle srovngmionnosti podnikatelské sféry.
Zaroveh je ex-ante hodnotitel nazoru, Ze cile relevantrsichtegii EU a finosy k celkové
piidané hodnat Spol€enstvi budou se vSi prasgbdobnosti spkny.

Navrhované indikatory na arovni prioritnich os a@eiho programu jsou jagrvztazeny ke
globalnimu a specifickym ciin obsazenym v navrhu tohoto programu.

Systém implementace, monitoringu a hodnoceni vmdepoloze zajidije soulad
s pozadavky platné legislativy, jejich skiné dodrzovani budéeba zajistit odpovidajicimi
kontrolnimi mechanismy.

Finartni rdmec je zpracovanighled ve forme tabulek a jsou respektovana relevantni
ustanoveni a dopotani EK. Na této hrubé rozliSovaci Urovni a na zé&kl@ostupnych analyz
vyvoje pimyslu vCR a sektoru podnikani malych arestnich firem dosgi hodnotitelé

k zawru, Ze procentudlni rozkkni finartnich prostedki odrazi obsah analytick&asti a
formulovanych cii OPPI.

Na zaklad zkuSenosti z vysledk realizace OPPP 2004-2006 a dosavadnéegoani
finanénich prostedki nepedpokladame vyznamné problémy s ab&oirp kapacitou.
Pozitivnim prvkem v této souvislosti je avizovaniegpoklad podporovat i velké podniky
nespadajici do kategorie MSP, kdy se ¥&iw piipadi jednd o finatiné konsolidované
firmy, coz vytvai predpoklad jejich bezproblémového spolufinancovami jiealizovanych
projekii.
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8. HODNOCENI SEA OPPI

Posouzeni Opetaiho programu Podnikani a inovace z hlediskaivina Zivotni prosedi
probhlo podle zdkon&. 100/2001 Sh., o posuzovani Wiwna Zivotni prosedi a o zming
nekterych souvisejicich zakén (zakon o posuzovani viivnha Zivotni prosedi) ve zgni
pozdjSich gedpidi. Tento zakon transponuje deského pravnihtddu ustanoveni Sfmice
Evropského parlamentd. 2001/42/EC o posuzovanékierych plari a programi na Zivotni
prostedi.

Ze zakonat. 114/1992 Sh., o ochrarmprirody a krajiny vyplyva dale povinnost da@sike
zjisteni, zda provaghi koncepce ovlivni oblasti se zvlaStnim statutedmrany (Natura 2000),
a pokud ano, tak do jaké miry a jaka @eat je nutno Hjmout.

Cilem hodnoceni SEA bylo tedy posoudit v soulaguésnimiademCR a s pravem ES vlivy
provadni Operaniho programu Podnikani a inovace na Zivotni ped$ta véejné zdravi,

véetrg vyhodnoceni vliw na lokality soustavy Natura 2000, érazem na posouzeni Miv
jeho provadni na udrzitelny rozvoj ve smyslu Lisabonské styegea citi kohezni politiky

Evropské unie.

Oznameni koncepce, zpracované v rozsalahy ¢. 7 zdkona. 100/2001 Sb., o posuzovani
vlivii na zivotni prosedi, ve z#ni zakonac¢. 93/2004 Sb., bylo Ministerstvu Zivotniho
prostedi gedloZzeno dne 7.3. 2006. Zjdvaci tizeni bylo zahdjeno dne 16.3. 2006
zveejrénim oznameni koncepce v Infordmdm systému SEA a rozeslanim &katym
spravnim @adim a dotenym samospravnym calin. Zjistovaciftizeni bylo ukoteno dne
21.4. 2006 vydanim zé&wu zjis'ovacihorizeni.

Navrh koncepce detrg vyhodnoceni vlii na Zivotni prosedi byl Ministerstvu Zivotniho
prostedi gedloZzen dne 9.6. 2006 a po kontrole nalezitostidog 19.6. 2006 zvejrén v
Informatnim systému SEA a rozeslan ¢&etym spravnim i@adim a dotenym
samospravnym celikn. Veejné projednani navrhu koncepcéetnt vyhodnoceni vlivu
koncepce na zivotni prdstdi prolghlo dne 11.7. 2006 na MPO v Praze. Nad rdmec zakona
byl uspdadan MPO ve spolupraci s posuzovatelem koncepcénilwaejny seming ktery
prokehl dne 29.3. 2006 na MPO v Praze.

Dne 16.8. 2006 bylo vydano souhlasné stanoviskastéirstva zivotniho prostdi k navrhu

koncepce ,Opekai program Podnikani a inovace na leta 2007-20Bd$Iusny dokument
MZP ¢.j. 58873/ENV/06 je uveden Wiozec. 1.
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9. LEGISLATIVNI RAMEC

Legislativa a strategické dokumenty Evropské unie:

Narizeni Rady (ES§. 1083/2006 ze dne ldervence 2006 o obecnych ustanovenich
o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropské&acidlnim fondu a Fondu
soudrznosti a o zruSeniifeeni (ES). 1260/1999

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES)080/2006 ze dne Bervence 2006
o Evropském fondu pro regiondlni rozvoj a o zru$etizeni (ESX. 1783/1999

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES)081/2006 ze dne Bervence 2006
o Evropském socialnim fondu a o zruSerfizeni (ESX. 1784/1999

Natizeni Rady (ESX. 1084/2006 ze dne ldervence 2006 o Fondu soudrZnosti
a o zruSeni riizeni (ESX. 1164/94

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES)082/2006 ze dne Bervence 2006
o evropském seskupeni pro Uzemni spolupraci (ESUS)

Navrh Nd&izeni EK stanovujiciho podrobna pravidla pro amlikdatizeni Rady

0 obecnych ustanovenich tykajicich se Evropskéhwaluopro regionalni rozvoj,
Evropského socialniho fondu a Fondu soudrznostaidzbhi Evropského parlamentu
a Rady o Evropském fondu pro regionalni rozvoj thamplementaniho naizeni)

Strategické obecné zasady Spelestvi
Pokyny k regionalni podpe na obdobi 2007 — 2013 (2006/C54/08)

Natizeni Komise (ESY. 794/2004 z 21.4.2004 provfiti Narizeni Rady (ESX.
659/199 ze dne 22.idzna 1999, kterymi se stanovi prodédpravidla kélanku 93
Smlouvy 0 ES

Natizeni Komise (ES¥. 68/2001 ze dne 12. ledna 2001 o poudénka 87 a 88
Smlouvy o ES na podpory na \&avani

Natizeni Rady (ES§. 659/1999/ES ze dne 2Zelana 1999, kterym se stanovuji
podrobna pravidla pro pouZzitianku 93 Smlouvy o ES

Pokyny Spol&enstvi pro statni podporu investic rizikového kalpitdo malych a
sttrednich podnii (2006/C194/02)

Natizeni Komise (ES§. 70/2001 o pouziidlanka 87 a 88 Smlouvy o ES na statni
podpory malym a gg&dnim podnikm

Réamec ES pro vejnou pomoc ve vyzkumu, vyvoji a inovacich

Blokova vyjimka pro regionalni investi podporu

Natizeni Komise (ES) pro de minimis

Pokyny Spoléenstvi o statni podpe na ochranu Zivotniho préstli (2001/C37/03)
Smernice Evropského parlament&. 2001/42/EC o posuzovanktkterych plam a

programii na zivotni progedi.
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Legislativa a strategické dokumertigské republiky:

zakon¢. 218/2000 Sbh., o rozptmovych pravidlech, ve zmi pozdjSich gedpisi

zékon¢. 320/2001 Sb., o fing&ni kontrole ve viejné spray a o zmén¢ nekterych
souvisejicich fedpisi, ve zreni pozdjSich gedpisi

zakon¢. 137/2006 Sb., o vejnych zakazkach
zakon¢. 250/2000 Sh., o rozptwvych pravidlech izemnich rozio

zakon¢. 47/2002 Sb., o podpe malého a sedniho podnikani a o zme zakonac.
2/1969 Sb., o izzeni ministerstev a jinych dstnich orgéin statni spravyCeské
republiky, ve zani pozdjSich gredpisi

novela zakond. 248/2000 Sb., o podp®regionalniho rozvoje

zakon¢. 100/2001 Sb., o posuzovani wina Zivotni prosedi a o zrain¢ n¢kterych
souvisejicich zakan(zédkon o posuzovani viivna zivotni prosedi) ve zgni zakona
¢. 93/2004 Sb.

Usneseni viad¢'R ze dne 2. #@zna 200%:. 245, k postupuifpravy CR nacerpani
finan¢nich prostedka ze strukturalnich fonda z Fondu soudrznosti Evropské unie v
letech 2007 - 2013

Usneseni vlad¢'R ze dne 22. Gnora 20@6 175, k Navrhu Narodniho rozvojového
planuCR na léta 2007 az 2013

Usneseni vIady¥’'R ze dne 22. Gnora 2006 198, ke koordinaci ifpravy CR na
cerpani finainich prostedki ze strukturalnich fonda Fondu soudrznosti Evropské
unie v letech 2007 az 2013

Usneseni vladyCR ze dne 10. kitna 2006¢&. 494, k evropskym zdroin v letech
2007 az 2013

Usneseni vlady'R ze dne 28¢ervna 2006¢. 821, k postupu ffpravy operanich
programi pro cerpani finadnich prostedki ze strukturdlnich fond a Fondu
soudrznosti Evropské unie v letech 2007 - 2013

Strategie hospodgkého #istuCR, schvalena usnesenim vI&dR ze dne 16. listopadu
2005¢. 1500

Narodni inovani politika CR na léta 2005-2010, schvélena usnesenim VZERlyze
dne 7.¢ervence 200%. 851

Narodni rozvojovy plarttR 2007-2013, vzat nasdomi usnesenim vIadyR ze dne
22. unora 2006. 175

Narodni strategicky referéni ramecCR 2007-2013, vzat nasdomi usnesenim vlady
CR ze dne 7¢ervna 200G. 684

Narodni program reforem, schvalen usneseninyw#ize dne 15ijna 2005

Strategie regionalniho rozvoféR, schvalena usnesenim viadiR ze dne 17. kitna
2006¢. 560
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Koncegni dokumenty MPO:

- Pramyslova politikaCR

- Statni energeticka koncepC®

- Koncepce podpory MSP

- Surovinova politikeCR

Koncegni studie zadané MPO praéipravu OPPI:

- Koncegni zangry rozvoje malych a g¢dnich podnik 2007-2013 (zi4 2005)

- Studie na zjigni poteb financovani rozvoje znalostni ekonomik¢aské republice
se zanmifenim na inovace pro dalSi programovaci obdobi ZWIA (listopad 2005)

- Studie ,Hlavni vychodiska, zaffeni a charakteristika operdho programu
Ministerstva piimyslu a obchoduCR pro nové programovaci obdobi 2007-2013“
(leden 2006)
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10. SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK

AFCOS Anti-Fraud Coordinating Structure / féstni Gtvar pro boj proti podvéch
BAT Best Available Technologies / Nejlepsi dostupeéhnologie

b.c. Bszné ceny

BIC Business Innovation Centre

CHU Centralni harmonizai jednotka

CORDIS Informani sluzby vyzkumu a vyvoje v ramci Evropskych sgelestvi
CSG Community Strategic Guidelines / Strategickécnié zasady Spalenstvi
CNB Ceska narodni banka

Csu Cesky statisticky fad

CMZRB Ceskomoravska zatni a rozvojova banka, s.s.

EC DG ECFIN | EK, Generalifeditelstvi pro ekonomické a finémi zalezitosti

EIA Environmental Impact Assessment / Posouzemuviia zivotni progedi
EIB Evropska investni banka

EIF Evropsky investini fond

EITO Evropska observatinformanich technologii

EK Evropska komise

EMAS Systéntizeni podniku a auditz hlediska ochrany zZivotniho priesdi
EMS Systémy environmentalnitizeni

EPC Energy Performance Contracting

EPO Evropsky patentovyrad

ERA European Research Area

ERDF Evropsky fond pro regionalni rozvoj

ES Evropska spodenstvi

ESF Evropsky socialni fond

EU Evropska unie

EURIDYCE Informani databaze EU pro vilhvani

EUROSTAT Statisticky fad Evropskych spotenstvi

FS Fond soudrznosti

HDP Hruby domaci produkt

HSS Hospodigka a socialni soudrznost

ICT Informaini a komunikani technologie
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IDRC

Mezinarodni vyzkumnéigtdisko pro rozvoj

ILO Mezinarodni organizace prace

IMD Mezinarodni institut pro rozvdijzeni

IMF Mezinéarodni ninovy fond

IPPC Integrated Pollution Prevention and Control / Imte@na prevence a omezovani@agni

IPR Prava k duSevnimu vlastnictvi

JEREMIE Joint European Resources for Micro to Medinterprises
Spol&né evropské zdroje pro malé &esini podniky

KAP Komunikani akeni plan

Kgoe Kilogram olejového ekvivalentu

MD Ministerstvo dopravy

MF Ministerstvo financi

MMR Ministerstvo pro mistni rozvoj

MPO Ministerstvo pkmyslu a obchodu

MPSV Ministerstvo prace a socialnickcy

MSP Malé a gedni podniky

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze &dvychovy

MV Monitorovaci vybor

MZe Ministerstvo zerédélstvi

MZP Ministerstvo Zivotniho prosdi

NPR Narodni program reforem

NRP Narodni rozvojovy plan

NRPS Narodni ramec politiky soudrznosti

NSRR Narodni strategicky refekam ramec

NUTS Il Regiony soudrZnosti

OECD Organizace pro hospddkou spolupraci a rozvoj

OKEC Odwtvova klasifikace ekonomickyatinnosti

oP Operani program

OP LZZ Opera&ni program Lidské zdroje a z&stnanost

OPPI Operé&ni program Podnikani a inovace

OPPP Opeiai program Fimysl a podnikani

OP Vavpl Operani program Vyzkum a Vyvoj pro Inovace

OP VpK Opera&ni program Vzdlani pro konkurenceschopnost
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OP ZP Operéni program Zivotni proggdi

OZE Obnovitelné zdroje energie

PCO Platebni a certifikai organ

PIC Podnikatelské ino¥ai centrum

PO Prioritni osa

PPP Partnerstvi ¥/ejného a soukromého sektoru

PPS Standardy kupni sily

RAMSES Vzdlavaci systém

REACH Registration, Evaluation and AuthorisatiorGifemicals
Registrace, hodnoceni, schvalovani a omezovaniik&éim

ROP Regionalni opetai program

RTD Research and Technological Development / Vizlutechnologicky rozvoj

RVV Rada pro vyzkum a vyvoj

RO Ridici organ

SEA Strategické hodnoceni dopadu na Zivotni pedst

SF Strukturalni fondy

SIBIS Statistické indikatory pro &eni informa&ni spol€nosti

S0OZSs Strategické obecné zasady Sfmistvi

SR Statni rozpet

SWOT Analyza silnych a slabych stranek

TI Transparency International

TP Technickd pomoc OPPI

ulv Ustav pro informace ve vatavani

UNDP Rozvojovy program OSN

UNECE Ekonomicka komise OSN pro Evropu

UNESCO Organizace OSN pro vychovedu a kulturu

UNRISD Vyzkumny Ustav OSN pro socialni rozvoj

VaVv Vyzkum a vyvoj

WEF Swtové ekonomické forum

WIPO Swtova organizace pro dusevni viastnictvi
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11.  PRILOHY

Priloha¢é. 1

Stanovisko Ministerstva zivotniho préeti podle zakoné& 100/2001 Sb., o posuzovani Wiv
na Zivotni prosedi, ve z#ni zdkonat. 93/2004 Sb., k navrhu koncepce ,Og@igprogram
Podnikani a inovace na léta 2007-2013"
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